PREFEITURA MUNICIPAL DE VISCONDE DO RIO BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 1.353/2017

Dispbde sobre as diretrizes para a
elaboragdo da Leio Orcamentaria de 2018

e da outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Visconde do Rio Branco, Estado de Minas
Geralis. Fago saber gque povo do Municipio de Visconde do Rio Branco, por

seus representantes, os vereadores, aprovou & eu sanciono a seguinte lei:

Art.1°. Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art.
165, §2°, da Constituicdo Federal, &s normas estabelecidas pela Lei N°
4.320, de 17 de margo de 1964, pela Lei Complementar N® 101, de 04 de
maio de 2000 e ao disposto no art. 111, $2° da Lei Orgénica do Municipio
de Visconde do Rio Branco, as diretrizes para a elaboragido da leil

orcamentédria do exercicio financeiro de 2018, compreendendo:

I. As metas e prioridades da Administracdo Publica Municipal;
II. Orientagdes basicas para elaboracdo da lei orcamentdria anual;
IIT: Disposicdes sobre politicas de pessoal ] servicos

extraordinédrios;
Iv. Disposigdes sobre a receita e alteragbes na legislacgéo

tributédria do Municipio;

V. Equilibrioc entre receitas e despesas;
VI. Critérios e formas de limitacdo de empenho;
VII. Normas relativas ao controle de custos e a avaliacgdo dos

resultados dos programas financiados com recursos dos
orcamentos;
VIII: Condicdes e exigéncias para transferéncias de recursos a
entidades piblicas e privadas;
IX. Autorizag¢do para o Municipio auxiliar o custeio de despesas
atribuidas a outros entes da federacdo;
X. Pardmetros para a elaboragdo da programagdo financeira e do

cronograma mensal de desembolso;

XI. Definicdo de critérios para inicio de novos projetos;
XII. Definigdo das despesas consideradas irrelevantes;
XIIT. Incentivo & participagdo popular;
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XIV. As disposicdes gerais.

Segao I
Das Metas e Prioridades da Administrag¢do Pablica Municipal

Art.2°. As metas e prioridades do projeto de lei orcamentdria para
o exercicio financeiro de 2018 terdoc precedéncia na alocacdo de recursos
0s programas de governos relativos & garantia de direitos fundamentais de
saude, assisténcia social, crianca e adolescente, educacdio
desenvolvimento econdmico, agricola e urbano, esportes, cultura e meio
ambiente, ndo constituindo tal precedéncia limite & programacdo das

despesas.

Secdo II
Das Orientagdes Basicas para Elaboragio da Lei Orgamentaria Anual
Subsegdo I

Das Diretrizes Gerais

Art.3°. As categorias de programacdo de que trata esta lei serdo
identificadas por funcgdes, subfungdes, programas, atividades, projetos,
operacbes especiais, de acordo com as codificagdes da Portaria SOF n°
42/1999, da Portaria Interministerial STN/SOF n°® 163/2001 e suas
alteracbes, e da Lei do Plano Plurianual 2018-2021.

Art.4°. O0(s) orcamento(s) £fiscal, da seguridade social e de
investimentos discriminaré(do) a despesa, no minimo, por elemento de

despesa, conforme art. 15 da Lei N° 4.320/64.

Art.5°. 0O(s) orgamento(s) fiscal, da sequridade social e de
investimentos compreenderd(do) a programagdo dos Poderes do Municipio,
seus fundos, érgdos, autarquias, fundacétes, empresas publicas
dependentes, e demais entidades em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e

gque recebam recursos do Tesouro Municipal.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Art, 6°. O projetoc de leili orgamentdria que o Poder Executivo
encaminhard a Camara Municipal serd constituido de:

I- Texto da lei;

II- Documentos referenciados nos artigos 29 e 22 dalei

n® 4.320/1964;

III- Quadros orgamentarios consolidados;

IV- Anexo(s) do(s) orgamentoe(s) fiscal e da seguridade social,
discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta
Lei;

V- Demonstrativos e documentos previstos no art. 5° da Lei
Complementar n® 101/2000;

VI- Anexo do orcamento de investimento a que se refere o art. 165,
§5°, inciso II, da Constituicdo da Republica, na forma
definida nesta Lei.

Paragrafo unico: Acompanhardoc a proposta orcamentaria, além dos
demonstrativos exigidos pela legislagdo em vigor, definides noc caput, os
seguintes demonstrativos:

I- Demonstrativo da receita corrente liquida, de acordo com o

art. 2°, inciso IV da Lei Complementar n® 101/2000;

II- Demonstrativo dos recursos a serem aplicados na manutengdo e
desenvolvimento do ensino e no ensino fundamental, para fins
do atendimento do disposto no art. 212 da Constituigdoc da
Republica e no art. 60 do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitérias;

III- Demonstrativo dos recursos a serem aplicados no FUNDEB - Fundo
de Manutencgdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagde dos profissionais da FEducagdo, para fins do
atendimento ao art. 60 do ADCT, com as alteragdes introduzidas
pela Emenda Constitucional n® 53/2006 e respectiva Lei n°
11.494/2007;

IV- Demonstrativo dos recursos a serem aplicados nas agdes e
servigos publicos de satde, para fins do atendimento disposto
na Emenda Constitucional n® 29/2000;

V- Demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do atendimento
do disposto no art. 169 da Constituicdoc da Reptblica e na Lei

Complementar n® 101/2000.
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Art. 7°. A estimativa da receita e a fixacdo da despesa, constantes
do projeto de 1lei orcamentdria de 2018 serdo elaboradas a valores
correntes do exercicio de 2017, projetados ao exercicio a que se refere.

Paragrafo t1nico: O projeto de lei orcamentédria atualizara a
estimativa da margem de expansdo das despesas, considerando os acréscimos
de receita resultantes do crescimento da economia e da evolucgdo de outras
variaveis que implicam aumento da base de cédlculo, bem como de alteracdes
na legislacg¢do tributéaria, devendo ser garantidas, no minimo, as metas de

resultados primarias e nominais estabelecidas nesta Lei.

Art. 8°. BAs entidades da Administracdoc Indireta e o Poder
Legislativo, se for o caso, encaminhardo ao Setor de Planejamento ou
6rgdo Central de Contabilidade do Poder Executivo, até 15 dias antes do
prazo definido no caput, os estudos e as estimativas das suas receitas
orcamentdrias para o exercicio subsequente e as respectivas memérias de

célculo, para fins de consolidagdo da receita municipal.

Art. 9°. O Poder Legislativo e as entidades da Administracio
Indireta encaminhardo ao Setor de Planejamento ou Orgdo Central de
Contabilidade do Poder Executivo, até 15 de setembro de 2017, suas
respectivas propostas orgamentarias, para fins de consolidagdo do projeto

de lei orcamentéiria.

Art. 10. Na programacdo da despesa ndo poderdo ser fixadas despesas
sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos, de forma a
evitar o comprometimento do equilibrio orcamentdrio entre a receita e a

despesa.

Art. 11. A lei orcamentéaria discriminara, nos o6rgdos da
administragdo direta e nas entidades da administracgdo indireta,
responsaveis pelo débito, as dotacdes destinadas ao pagamento de
precatdédrios Jjudiciais em cumprimento ao disposto no art. 100 da
Constituicdo da Republica.

§1°. Para os fins de acompanhamento, controle e centralizagdo, os

6rgdos da administracgdo direta e as entidades da administracgdo indireta
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submeterdo os processos referentes ao pagamento de precatérios a
apreciacdo da Procuradoria do Municipio. Excetuando-se o0s processos
referentes ao pagamento de precatdrios e RPVs do Legislativo, gque se
submeterdo a apreciacdoc da Assessoria Juridica da Camara Municipal.

§2°. 0Os recursos alocados para os fins previstos no caput deste
artigoc ndo poderd3c ser cancelados para abertura de créditos adicionais
com outra finalidade, exceto no caso de saldo orgamentdrio remanescente

oCcloso.

Subsegdo II

Das Diretrizes Especificas do Orgamento de Investimento

Art. 12. O orgamento de investimento, previste no art. 165, § 5°,
inciso II, da Constituigdo da Republica, serd apresentado, para cada
empresa em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do
capital social com direito a voto.

Paragrafo ftnico: O detalhamento das fontes de financiamento do
investimento de cada entidade referida neste artigo serd feito de forma a
evidenciar os recursos:

I~ Gerados pela empresa;

II- COriundos de transferéncias do Municipio;

ITT- Oriundos de operacgdes de crédito internas e externas;

IV- De outras origens, eu nao as compreendidas nos

incisos anteriores.

Subsecgao III
Das Disposigdes Relativas a Divida e ao Endividamento Publico

Municipal

Art. 13. A administracdc da divida publica municipal interna e/ou
externa tem por objetive principal minimizar custos, reduzir o
montante da divida publica e wviabilizar fontes alternativas de recursos
para o Tesourc Municipal.

§1°. Deverdo ser garantidos, na leli orgamentdria, o©os recursos
necessdrios para pagamento da divida.

§2°. 0 Municipio, por meio de seus orgdos e entidades, subordinar-
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?‘G’sc”mnmmmmcu :
se-4 as normas estabelecidas na Resolugdo n°® 40/2001 do Senado Federal,
que dispbe sobre os limites globais para o montante da divida publica
consolidada e da divida pGblica mobili&ria, em atendimento ao disposto no

art. 52, incisos VI e IX, da Constituigdo da Republica.

Art. 1l4. Na lei orgamentdria para o exercicio de 2018, as despesas
com amortizagdo, juros e demais encargos da divida serdo fixadas com base

nas operagbes contratadas.

Art. 15. A lei orcamentaria poderd conter autorizacdo para
contratagdo de operagdes de crédito pelo Poder Executivo, a qual ficara
condicionada ao atendimento das normas estabelecidas na Lei Complementar

n® 101/2000 e na Resolugdo n°® 43/2001 do Senado Federal.

Art. 16. A lei orgamentaria podera conter autorizacido para a
realizacdo de operagfes de <crédito por antecipacdc de receita
orgamentéria, desde que observado o disposto no art. 38 da Lei
Complementar n® 101/2000 e atendidas as exigéncias estabelecidas na

Resolucdo n® 43/2001 do Senado Federal.

Subsegdo IV
Da Definigdo de Montante e Forma de Utilizagdo da Reserva de

Contingéncia

Art. 17. A lei orgamentaria conterd reserva de contingéncia
constituida exclusivamente com recursos do orcamento fiscal e serd
equivalente a, no minimo, 1% (um por cento) da receita corrente liquida
prevista na proposta orgamentdria de 2018, destinada ao atendimento de
passivos contingentes, outros riscos e eventos fiscais imprevistos e

reforgo das dotagdes orgamentdrias gqgue se tornarem insuficientes.

Segdo III
Da Politica de Pessoal e dos Servigos ExtraordinArios Subsecgdo I

Das Disposigdes Sobre Politica de Pessoal e Encargos Sociais
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Art. 18. Para fins de atendimentc ao disposto no art. 169, § 1°9,
inciso II, da Constituigdo da Republica, observado o incisc I do mesmo
paragrafo, ficam autorizadas as concessfes de quaisqguer vantagens,
aumentos de remuneracdo, criacdo de cargos, empregos e fungdes,
alteracées de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratacgdes
de pessoal a qualquer titulo, desde que observado o disposto nos artigos
15, 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/2000.

§1°. Além de observar as normas do caput, no exercicio financeiro
de 2017 as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo
deverao atender as disposicdes contidas nos artigos 18, 19 e 20 da Lei
Complementar n®° 101/2000.

§2°, Sse a despesa total com pesscal ultrapassar 0s

limites estabelecidos no art. 19 da Lei Complementar n°® 101/2000,
serdo adotadas as medidas de que tratam os §§8 3° e 4° do art. 169 da

Constituigdo da Republica.

Subsegdo II

Da Previsdo para Contratagdoc Excepcional de Horas Extras

Art. 19. Se durante o exercicio de 2018 a despesa com pessoal
atingir o limite de gue trata o parédgrafo unico do art. 22 da Lei
Complementar n°® 101/2000, o pagamento da realizacdo de servigo
extraordindrio somente poderd ocorrer quando destinada ao atendimento de
relevante interesse publico que ensejem situagdes emergenciais de risco
ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo tunico: A autorizacdo para a realizagido de servico
extraordinario para atender as situagdes previstas no caput deste artigo,
no ambito do Poder Executivo & de exclusiva competéncia do Secretdrio
Municipal de Administragdo e Fazenda e do Prefeito Municipal e no ambito

do Poder Legislativo €& de exclusiva competéncia do Presidente da Cémara.

Segido IV
Das Disposigdes Sobre a Receita e Alterag¢des na Legislacio

Tributaria do Municipio

Art. 20. A estimativa da receita que constard do projeto de lei
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orcamentédria para o exercicio de 2018, com vistas & expansdo da base
tributdria e consequente aumento das receitas proprias, contemplara
medidas de aperfeicocamento da administracdo dos tributos municipais,
dentre as guails:

I- Aperfeicoamento do sistema de formacdo, tramitacédo e

.

julgamento dos processos tributdrio-administrativos, visando
racionalizacdo, simplificac8o e agilizacdo;

II- Aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizagdo, cobranga e
arrecadagdo de tributos, objetivando a sua maior exatid&o;

IIT- Aperfeigoamento dos processos tributdrio-administrativos, por
meio da revisdo e racionalizacdo das rotinas e processos,
objetivando a modernizag¢do, a padronizacdo de atividades, a
melhoria dos controles internos e a eficiénecia na prestacgdo de
servicgos;

IV- Aplicacgdo das penalidades fiscais como instrumento inibitério

da préatica de infracdo da legislacgdo tributéaria.

Art. 21. A estimativa da receita de que trata o artigo anterior
levard em consideragdo, adicionalmente, o© impacto de alteragdo na
legislacgdo tributédria, com destaque para:

I- Atualizacdo da planta de valores genérica do Municipio;

II- Revisdo, atualizagdo ou adequacgdo da legislagdo sobre Imposto
Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de
calculo, condigdées de pagamentos, descontos e isencgdes,
inclusive com relacgdc a progressividade deste imposto;

III- Revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefinigdo dos
limites da zona urbana municipal;

IV- Revisdo da legislacdo referente aoc Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza;

V- Revisdo da legislagdo aplicédvel ao Imposto sobre Transmissédo
Intervivos de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre Imdveis;

VI- Instituicdo de taxas pela utilizagdo efetiva ou potencial de
servicos publicos especificos e divisivels, prestados ao
contribuinte ou postos a sua disposicgdo;

VII- Revisdo da legislacdo sobre as taxas pelo exercicio do poder

de policia;
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VIII- Revisdo das isencgdes dos tributos municipais, para manter o
interesse publico e a justica fiscal;

IX- TInstituicdo, por lel especifica, da Contribuicdo de Melhoria
com a finalidade de tornar exeguivel a sua cobranga;

X- A instituigdo de novos tributos ou a modificacgdo, em

decorréncia de alteragdes legails, daqueles ja instituidos.

Art. 22. O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza tributédria somente serd aprovado se atendidas as

exigéncias do art. 14 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art., 23, Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentéaria
poderdo ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes na
legislacdo tributdria que estejam em tramitagdo na Cémara Municipal.

§1°. Caso as alteragbes propostas ndo sejam aprovadas, ou o sejam
parcialmente, de forma a ndo permitir a integralizagdc dos recursos
esperados, as dotagdes a conta das referidas receitas serdo canceladas,
mediante decreto, nos 30 (trinta) dias subsequentes a publicagédo do
projeto de lei orgamentéaria de 2017.

§2°., No caso de ndo-aprovacdo das propostas de alteracdo previstas
no caput poderd ser efetuada a substituicdo das fontes condicionadas por
excesso de arrecadacgdo de outras fontes, dinclusive de operacdes de
crédito, ou por superéavit financeiro apurado em balango patrimonial do

exercicio anterior, antes do cancelamento previsto no § 1° deste artigo.

Segdo V

Do Equilibrio Entre Receitas e Despesas

Art. 24. A elaboracdo do projeto, a aprovacgdoc e a execucdo da lei
orcamentdria do exercicio de 2018 serdo orientadas no sentido de alcangar
o superavit primadrioc necessario para garantir uma trajetdria de solidez
financeira da Administragdo Municipal, conforme discriminado no Anexo de

Metas Fiscais, constante desta Lei.

Art, 25. Os projetos de lei gque impliquem em diminuicdo de receita

ou aumento de despesa do Municipio no exercicio de 2018 deverdo estalr
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acompanhados de demonstrativos gque discriminem o montante estimado da
diminuigdo da receita ou do aumento da despesa, para cada um dos
exercicios compreendidos no periocdo de 2018 a 2021, demonstrando a
meméria de calculo respectiva.

Paragrafo fnico: Ndo serid aprovado projeto de lei que implique em
aumento de despesa sem que estejam acompanhados das medidas definidas nos

arts. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art., 26. As estratégias para busca ou manutengdo do equilibrio
entre as receitas e despesas poderdo levar em conta as seguintes medidas:
= para elevacdo das receitas:

a) a implementacdo das medidas previstas nos arts. 20 e 21 desta
Lei;

b) atualizacdo e informatizacdo do cadastro imobilidrio;

¢) chamamento geral dos contribuintes inscritos na Divida Ativa.

II- para redugdo das despesas:

a) utilizacdo da modalidade de 1licitacdo denominada pregdo e
implantagdo de rigorosa pesquisa de pregos, de forma a reduzir
custos de toda e qualgquer compra e evitar a cartelizacdo dos
fornecedores;

b) reducdo e revisdo dos valores de convénios relativos a
transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas,
mediante autorizacdo prévia da Camara Municipal;

ITI- revisdo geral das gratificacgdes concedidas aos servidores.

Seg¢do VI

Dos Critérios e Formas de Limitagdo de Empenho

Art. 27. Na hipbtese de ocorréncia das circunstédncias estabelecidas
no caput do artigoe 9°, e no inciso II do § 1° do artigo 31, da Lei
Complementar n°® 101/2000, o Poder Executivoe e o Poder Legislativo
procederdo &a respectiva limitagdo de empenho e de movimentacdo
financeira, calculada de forma proporcional & participagédo dos Poderes no
total das dotacgdes iniciais constantes da lei orgamentaria de 2018,

utilizando para tal fim as cotas orgamentdrias e financeiras.
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§1°. Excluem-se da limitagdo prevista no caput deste artigo:

I- As despesas com pessocal e encargos sociails;

II- As despesas com beneficios previdencidrios;

III- As despesas com amortizacdo, juros e encargos da divida;

IV- As despesas com PASEP;

V- As despesas com © pagamento de precatdorios e

sentencgas judiciais;

VI- As demals despesas que constituam obrigacdo constitucional e

legal.

§2°. O Poder Executivo comunicard ao Poder Legislativo o montante
que lhe cabera a tornar indisponivel para empenho e movimentacdo
financeira, conforme proporcdo estabelecida no caput deste artigo.

§3°. Os Poderes Executivos e Legislativos, com base na comunicacdo
de que trata o paragrafo anterior, emitirdo e publicardo ato proprio
estabelecendo os montantes que caberdc aos respectivos 6rgdos e entidades
na limitacdo do empenho e da movimentagdo financeira.

§4°. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da
receita ndo serd suficiente para garantir o equilibrio das contas

publicas, adotar-se-&o as mesmas medidas previstas neste artigo.

Segdo VII
Das Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagdo dos

Resultados dos Programas Financiados com Recursos dos Orgamentos

Art. 28. O Poder Executivo realizard estudos visando & definicdo de
sistema de controle de custos e a avaliagdo do resultado dos programas de

governo.

Art. 29. Além de observar as demals diretrizes estabelecidas nesta
Lei, a alocagi&o dos recursos na lei orgamentdria e em seus créditos
adicionais, bem como a respectiva execucdo, serdo feitas de forma a
propiciar o controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos programas
de governo.

§1°. A lei orgamentdaria de 2018 e seus créditos adicionais deverao
agregar todas as agfes governamentais necessarias ao cumprimento dos

objetivos dos respectivos programas, sendo que as agdes governamentais
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gque ndo contribuirem para a realizagdo de um programa especifico deverdo
ser agregadas num programa denominado “Apoio Administrative” ou de
finalidade semelhante.

§2°. Merecera destaque o} aprimoramento da gestéo
orgamentéria, financeira e patrimonial, porintermédio da modernizacdoc dos

instrumentos de planejamento, execucdo, avaliagdo e controle
interno.

§3°. O Poder Executivo promovera amplo esforgo de reducgldo de
custos, otimizagdo de gastos e reordenamento de despesas do setor publico
municipal, sobretudo pelo aumentc da produtividade na prestagdo de

servigos plblicos e sociais.

Segdo VIII
Das Condigdes e Exigéncias para Transferéncias de Recursos a

Entidades Publicas e Privadas

Art. 30. E wvedada a inclusdo, na lei orcamentidria e em seus
créditos adicionais, de dotagfes a titulc de subvencdes sociais,
ressalvadas as autorizadas mediante lei especifica que sejam destinadas:

I- As entidades que prestem atendimento direto ao

publico, de forma gratuita, nas Aareas de assisténcia
social, saude, educagdo ou cultura;

II- As entidades sem fins lucrativos que realizem atividades de

natureza continuada;

III- As entidades que tenham sido declaradas por lei como utilidade

publica.

Paragrafo unico: Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes
sociais, a entidade privada sem fins lucrativos deverd apresentar
declaracdo de regular funcionamento, emitida no exercicio de 2018, por,
no minimo, uma autoridade local, e comprovante da regularidade do mandato

de sua diretoria.

Art. 31. E vedada a inclusdo, na lei orcamentdria e em seus
créditos adicionais, de dotacdes a titulo de auxilios e contribuicées
para entidades publicas e/ou privadas, ressalvadas as autorizadas

mediante lei especifica e desde que sejam:
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I- de atendimento direto e gratuito ao publico, voltadas para as
acdes relativas ao ensino, saude, cultura, assisténcia social,
agropecudria e de protecgdo ao meio ambiente;

II- associacgdes ou consbrcios intermunicipais, constituidos
exclusivamente por entes publiceos, legalmente instituidos e
signatdrios de contrato de gestd3o com a administracdo publica
municipal, e qgue participem da <execucdc de programas

municipais.

Art. 32, E vedada a inclusdo, na lei orcamentdria e em seus
créditos adicionais, de dotagdes a titulo de contribuigdes para entidades
privadas de fins lucrativos, ressalvadas as instituidas por lei
especifica no ambito do Municipio gue sejam destinadas aos programas de

desenvolvimento industrial.

Art. 33. E wvedada a inclusdo, na lei orcamentdria e em seus
créditos adicionais, de dotagdoc para a realizacgdo de transferéncia
financeira a outro ente da federacdo, exceto para atender as situagdes
que envolvam claramente o atendimento de interesses locais, observadas as

exigéncias do art. 25 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 34, As entidades beneficiadas com os recursos publicos
previstos nesta Sec¢do, a qualquer titulo, submeter-se-3o a fiscalizacéo
do Poder Executivo com a finalidade de verificar o cumprimento dos

objetivos para os quails receberam os recursos.

Art. 35. As transferéncias de recursos as entidades previstas nos
arts. 30 a 33 desta Secdo deverdo ser precedidas da aprovacdc de plano de
trabalho e da celebragdo de convénio, devendo ser observadas na
elaboragdo de tais instrumentos as exigéncias do art. 116 da Lei n°
B.666/1993, ou de outra Lei que vier substitui-la ou altera-la.

§1°. Compete ao ¢rgdo ou entidade concedente o acompanhamento da
realizagdo do plano de trabalho executado com recursos transferidos pelo
Municipio.

§2°. & vedada a celebracédo de convénio com entidade em

situagdoc irregular com o Municipio, em decorréncia de transferéncia feita
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anteriormente.

§3°. Excetuam-se do cumprimento dos dispositivos legais a que se
refere o caput deste artigo as caixas escolares da rede publica municipal
de ensino que receberem recursos diretamente do Governo Federal por meio
do PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola.

§4°. Para a continuidade da transferéncia de recurso as entidades
previstas nos arts. 30 a 32, é obrigatdria a prestacdo de contas mensal
pelas entidades, Jjunto ao Executivo Municipal. Caso n8o seja realizada
mensalmente a prestacdo de contas, a entidade serd considerada em

situagdo irregular e estard sujeita as penalidades pertinentes.

Art. 36. E wvedada a destinacdo, na lei orgamentaria e em seus
créditos adicionais, de recursos para diretamente cobrir necessidades de
pessoas fisicas, ressalvadas as que atendam as exigéncias do art. 26 da
Lei Complementar n® 101/2000 e sejam observadas as condicgdes definidas na
lei especifica.

Paragrafo tnico: As normas do caput deste artigo ndo se aplicam a
ajuda a pessoas fisicas custeadas pelos recursos do Sistema Unico de

Saude.

Art. 37. A transferéncia de recursos financeiros de uma entidade
para outra, inclusive da Prefeitura Municipal para as entidades da
Administracdo Indireta e para a Camara Municipal, fica limitada ao wvalor
previsto na lei orgamentdria anual e em seus créditos adicionais.

Paragrafo tnico: O aumento da transferéncia de recursos financeiros
de uma entidade para outra somente poderd ocorrer mediante prévia
autorizagdo legislativa, conforme determina o art. 167, inciso VI da

Constituicgdo da Repuablica.

Secao IX
Da Autorizagdo para o Municipio Auxiliar no Custeio de Despesas de

Competéncia de Outros Entes da Federagdo

Art. 38. E permitida a inclusdo, na lei orcamentidria e em seus
créditos adicionais, de dotacgdes para que o Municipio contribua para o

custeio de despesas de competéncia de outro ente da federacgdo, desde que
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autorizadas mediante lei especifica e que sejam destinadas ao atendimento
das situacgles gque envolvam claramente o interesse local.

Paragrafo tUnico: A realizagdo da despesa definida no caput deste
artigo deverd ser precedida da aprovacgdo de plano de trabalho e da

celebragdo de convénio, de acordo com o art. 116 da Lei n® 8.666/1993.

Segdo X
Dos Parametros para a Elaboragdo da Programagdo Financeira e do

Cronograma Mensal de Desembolso

Art. 39. O Poder Executivo estabelecerd por ato proéprio, até 30
(trinta) dias apds a publicacdoc da lei orgamentaria de 2018, as metas
bimestrals de arrecadacdo, a programac¢do financeira e o cronograma mensal
de desembolso, respectivamente, nos termos dos arts. 13 e 8° da Lei
Complementar n® 101/2000.

$1°. Para atender ao caput deste artigo, as entidades da
administracio indireta e o Poder Legislativo encaminhardoc ao Orgdo
Central de Contabilidade do Municipio, até 15 (guinze) dias apés a
publicacdo da lei orcamentaria de 2018, os seguintes demonstrativos:

I- As metas mensals de arrecadagcdo de receitas, de forma a

atender o disposto no art. 13 da Lei Complementar n® 101/2000;
II- A programagde financeira das despesas, nos termos do art. 8°
da Lei Complementar n® 101/2000;

III- O croncgrama mensal de desembolso, incluidos os pagamentos dos
restos a pagar, nos termos do art. 8° da Leli Complementar n°
101/2000.

§2°, 0O Poder Executivo deverd dar publicidade as metas bimestrais
de arrecadagao, & programacao financeira e ao cronograma mensal de
desembolso, no oérgdo oficial de publicagdoc do Municipio até 30 (trinta)
dias apds a publicagdo da lei orcgamentdria de 2018;

§3°. A programagdo financeira e o cronograma mensal de desembolso,
de que trata o caput deste artigo, deverdo ser elaborados de forma a
garantir o cumprimento da meta de resultado primdrioc estabelecida nesta

Lei.
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Segdo XI

Da Definigdo de Critérios para Inicio de Novos Projetos

Art. 40. Além da observédncia das metas e prioridades definidas nos
termos do artigo 2° desta Lei, a lei orcamentdria de 2018 e seus créditos
adicionais, observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar n°
101/2000, somente incluirdo projetos novos se:

h re Estiverem compativeis com o Plano Plurianual de 2018-2021 e

com as normas desta Lei;

II- As dotag¢des  consignadas as obras ja iniciadas
forem suficientes para o atendimento de seu cronograma fisico-
financeiro;

IIT- Estiverem preservados 0s recursos necessarios a conservacgdo do
patriménio publico;

Iv- Os recursos alcocados destinarem-se a contrapartidasde
recursos federais, estaduais ou de operagdes de crédito.

Paragrafo unico: Considera-se projeto em andamento para os efeitos
desta Lei, aquele cuja execugdo iniciar-se até a data de encaminhamento
da proposta orgamentdria de 2018, cujo cronograma de execucdoc ultrapasse

o término do exercicio de 2017.

Secdo XII

Da Definigdo das Despesas Consideradas Irrelevantes

Art. 41. Para fins do disposto no § 3° do art. 16 da Lei
Complementar n® 101/2000, s&o consideradas despesas irrelevantes aguelas
cujo valor ndo ultrapasse os limites previstos nos incisos I e II do art.
24 da Lei n®°® 8.666/1993, nos casos, respectivamente, de obras e servigos

de engenharia e de outros servigos e compras.

Segdo XIII

Do Incentivo a Participagdo Popular

Art. 42. O projeto de lei orgamentdria do Municipio, relativo ao
exercicio financeiro de 2018 deverd assegurar a transparéncia na

elaboragdo e execugdo do orgamento.
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Paragrafo t1nico: O principio da transparéncia implica, além da
observancia do principio constitucicnal da publicidade, na utilizagdo dos
meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes as

informagdes relativas ao orcamento.

Art. 43. Sera assegurada ao cidaddo a participacgdo nas audiéncias
puiblicas para:
L Elaboragdc da proposta orcamentéaria de 2018, mediante regular
processo de consulta;
II- Avaliacdo das metas fiscais, conforme definido no art. 9°, §
4°, da Lei Complementar n® 101/2000, ocasido em gue o Poder
Executive demonstrara o] comportamento das metas

previstas nesta Lei.

Segdo XIV

Das Disposigbes Gerais

Art. 44. 0O Poder Executivo poderda, mediante decreto, transpor,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotacgdes orcamentéarias
aprovadas na lei orcamentaria de 2018 e em seus créditos adicionais, em
decorréncia de extingdo, transformac¢do, transferéncia, incorporagdo ou
desmembramento de o6érgdos e entidades, bem como de alteracbes de suas
competéncias ou atribuigdes, mantida a estrutura programdtica, expressa
por categoria de programacgdc, conforme definida no art. 3°, desta Lei.

§1°. As categorias de programagdo, aprovadas na lei orgamentdria de
2018 e em seus créditos adicionais, poderdoc ser modificadas, por meio de
decreto, para atender as necessidades de execugdo, desde que verificada a
inviabilidade técnica, operacional ou econémica da execucdo do crédito,
criando, quando necessario, novas naturezas de despesa.

§2°. As modificacbes a que se refere este artigo também poderdo
ocorrer abertura de créditos suplementares autorizados na lei
orgamentdria, os quais deverdo ser abertos mediante decreto do Poder
Executivo.

§3°, O Poder Executivo poderd, mediante decreto, remanejar dentro
da mesma unidade e do mesmo programa, as dotagdes orcamentidrias aprovadas

na Lei Orgamentdaria 2018 e seus créditos suplementares.
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Art. 45. A abertura de créditos suplementares e especiais dependeré
de prévia autorizacgdo legislativa e da existéncia de recursos disponiveis
para cobrir a despesa, nos termos da Lei n° 4.320/1964 e da Constituicdo
da Republica.

§1°., A Lei Orgamentdria conterd autorizacdo e dispord sobre o
limite para abertura de créditos adicionais suplementares.

§2°. Acompanhardoc os projetos de lei relativos a créditos
adicionais exposicgdes de motivos circunstanciadas que os Jjustifiquem e

que indigquem as consequéncias dos cancelamentos de dotacgdes propostos.

Art. 46. A reabertura dos créditos especiais e extraordindrios,
conforme disposto no art. 167, & 2°, da Constituigdo da Republica, seré
efetivada mediante decreto do Prefeito Municipal, utilizando os recursos

previstos no artigo 43 da Lei n® 4.320/1964.

Art. 47. O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificagdes no projeto de lel orcamentéria
anual, enguanto ndo iniciada a sua votagdo, no tocante as partes cuja

alteracdo é& proposta.

Art. 48. Se o projeto de lei orgamentdria de 2018 ndo for
sancionado pelo Prefeito até 31 de dezembro de 2017, a programacdo dele
constante poderd ser executada para o atendimento das seguintes despesas:

I- Pessoal e encargos socilais;

II- Beneficios previdencidrios;

III- Amortizacgdo, juros e encargos da divida;

IV- PIS-PASEP;

V- Demais despesas que constituem obrigacées constitucionais ou

legais do Municipio;

VI- Outras despesas correntes de cardter inadiavel.

§1°. As despesas descritas no inciso VI deste artigo estédo
limitadas a 1/12 (um doze avos) do total de cada acdo prevista no projeto
de lei orcamentdria de 2017, multiplicado pelo numero de meses decorridos
até a sancdo da respectiva lei.

§2°. Na execugdo de outras despesas de cardter inadidvel, a que se
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refere o inciso VI do caput, o ordenador de despesa poderd considerar os
valores constantes do Projeto de Lei Orcgamentaria de 2018 para fins do

cumprimento do disposto no art. 16 da Lei Complementar n°®101/2000.

Art. 49. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo,

revogando-se as disposigdes em contrario.

Visconde do Rio apco,, X8 de julho de 2017.

Iran Silva, Couri

Prefeito Municipal
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ANEXO |

Da LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2018

O Plano de Acdo da Administragdo Municipal para o préximo exercicio, a ser
incorporado na Lei Orgamentaria e em conformidade com o Plano Plurianual de
Acéo governamental, estd fundamentado na continuidade administrativa € na
atual situagdo econdémico-financeira, observando as estratégias definidas no
artigo 3° desta Lei, tendo como prioridade as seguintes metas:

| - EDUCACAO com énfase no seguinte:

a) Melhorar as condigbes de infraestrutura das escolas e creches, seus
equipamentos, bem como o sistema de transporte e merenda;

b) Ampliar o atendimento do CAEF e estendé-lo aos alunos de outras
escolas;

c) Criar novas Creches Municipais, aumentando a oferta de vagas, ao
comecgar pelo bairro Alto da Boa Vista com a instalacdo de uma creche
com a utilizac&do do espago onde funcionava o antigo asilo;

d) Fornecer uniformes para todos os alunos da rede municipal, priorizando
o ensino infantil; Ampliar o niumero de vagas na rede municipal de
ensino;

e) Ampliar a frota do transporte escolar;

f) Dar continuidade ao processo de informatizagcdo do Colégio Rio Branco,
que ja permite o acompanhamento online das notas;

g) Informatizar as demais unidades escolares municipais;

h) Manter convénios com a APAE, Obras Sociais e Colégio Rafaela;

i) Atender as diretrizes da Lei Federal 13.257, de 08 de margo de 2016, do
Programa Primeira Infancia (0-6 anos):

a. Priorizar a oferta de vagas em territérios criticos;
b. Articulagdo entre as escolas de educacéo infantil, as familias e a
comunidade;
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c. Valorizar a cultura local na elaboragdo das propostas
pedagogicas;

d. Participacdo das familias na formulagdo das propostas
pedagogicas;

e. Qualificacdo profissional e educagdo permanente para
educadores infantis;

f. Orientagdo aos professores e familiares para atengdo as criangas
com deficiéncia;

g. Praticas afinadas com o processo de desenvolvimento infantil
(fisico, afetivo, cognitivo, moral);

h. Educag¢do orientada pelos principios do cuidado e da
ludicidade/pedagogia do brincar;

i. Garantia de alimentag&o escolar.

Il - SAUDE com énfase no seguinte:

a) Construir a Policlinica Municipal com consultérios medicos em diversas
especialidades;

b) Implantar o plantdo aos finais de semana na nova Policlinica Municipal;

c) Ampliar os Programas Remédio em Casa, Curativo em Casa e
Fisioterapia em Casa, buscando aumentar a atengdo aos acamados,
idosos e pacientes com dificuldades de locomogao;

d) Aprimorar o acompanhamento humanizado no transporte de pacientes
com melhorias nos lanches distribuidos nas viagens intermunicipais
(Programa Kit Lanche);

e) Elaborar o Plano Municipal de Ateng&o a Primeira Infancia com base no
Programa Primeira Infancia (0-6 anos) que visa atender as diretrizes da
Lei Federal 13.257, de 08 de margo de 2016:

a. Atendimento pré-natal;
b. Atencado obstétrica e neonatal humanizadas;

c. Aleitamento materno e alimentacao infantil;
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g)

h)

d. Alimentacdo saudavel, combate & desnutricdo, prevencédo da

obesidade infantil;

e. Vigilancia a saude pela equipe deAtencao Basica;

f. Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das

criangas; |

g. Vacinagao;

h. Atengao a salde mental das gestantes, das maes e das criancas;
Desenvolver dentro do Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS) grupos
de auxilio aos pacientes portadores de sofrimento mental e seus
familiares, buscando o resgate da cidadania, autoestima e bem-estar:
Expandir a assisténcia a populagédo idosa através do ACISPES (Centros
Mais Vida), com vistas a atencao global a satde do idoso;

Ampliar a atengdo a Salde do Idoso dentro da Rede Municipal de
Saude; Implantar a Casa de Acolhimento ao Paciente Oncolégico:
Expandir a Rede de Farmacias Municipais, visando a melhoria no
acesso aos medicamentos distribuidos a populagéo;

Ampliar a participagdo do NASF nas comunidades assistidas pela
Equipe de Estratégia da Salde da Familia;

Instalar, equipar e revitalizar as unidades de salde nas Zonas Urbana e
Rural;

Ampliar o programa de Coleta de Sangue em Casa, facilitando assim a

realizagdo de exames periddicos em pacientes idosos e acamados;

m) Aumentar os recursos destinados ao Convénio com a ASSORIPA para

n)

construgao de novas baias, compra de alimentos e medicamentos para
0S animais;

Aumentar os recursos destinados ao Convénio com os centros de
recuperacgao de dependentes quimicos entre eles o Sitio Esperanga e o
Reviver;

Incentivar e promover atengéo a Saude do Homem, por meio de
campanhas de conscientizacdo, disponibilidade de mais exames e

consultas com médicos especialistas;
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p) Implantar Programa Academia de Saude, com equipamento e quadro de

pessoal para orientacdo de praticas corporais, atividades fisica e de

lazer.

Il - ASSISTENCIA SOCIAL E GERACAO DE EMPREGO com énfase no

seguinte:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

)

CRAS/CREAS para as comunidades de forma itinerante, alcangando assim um
grande numero de bairros;

Implantar novas instalagbes no CRAS no Barreiro; Implantar espagos de
convivéncia para idosos;

Articular parcerias para implantagdo do centro de referéncia para atendimento
aos moradores de rua;

Viabilizar a implantagdo da UAI (Unidade deAtendimento Integrado) em
Visconde do Rio Branco, reunindo em um mesmo espago varios 6rgdos e
entidades integradas;

Ampliar a abrangéncia do Programa FamiliaAcolhedora (servico que organiza o
acolhimento de criangas e adolescentes, afastados da familia por medida de
protecéo);

Prosseguir com o apoio as obras sociais de amparo ao idoso no municipio,
trabalhando para manter os convénios existentes com o Lar dos Idosos S&o
Joao Batista e com a ORAMI (Organizagao de Amparo aos Idosos);

Implantar infra-estrutura basica do novo distrito industrial, a ser construido na
Fazenda da Capela Velha, em terreno doado pelo Estado de Minas Gerais;
Celebrar convénio com a Companhia de Desenvolvimento Econémico de Minas
Gerais (CODEMIG) para a obter assisténcia no planejamento do Novo Distrito
Industrial;

Criar Programa de Estimulos e Incentivos Fiscais para implantacdo de novas
empresas ou ampliacdo das industrias existentes no municipio;

Investir em programas de capacitagdo para empresarios e operarios, por meio
de cursos ofertados pelo SENAI, SENAC e SEBRAE;

Ampliar convénio com a JUCEMG (Junta Comercial do Estado de Minas Gerais);
Aumentar a feira do Pequeno Produtor Rural, estendendo o espaco as

producdes criativas locais, como doces e artesanatos;




Prefeitura Municipal de Visconde do Rio Branco

Estado de Minas Gerais

m) Ampliar a parceria com os engenhos de aglcar mascavo, rapadura e cachaga,

n)

Q)

r)

t)

com vistas a adquirir licengas ambientais, alvaras e certificados da Vigilancia
Sanitaria, para que seus produtos possam ser comercializados em todo o
territério nacional;

Estudar a viabilidade de estender o Programa Pré-enem para os alunos do
ensino publico estadual;

Manter o transporte publico universitario para Uba, Vigosa e Rio Pomba; Ampliar
0 numero de bolsas de estudos ofertadas pela Prefeitura;

Manter incentivo destinado aos estudantes da rede publica de ensino aprovados
em Universidades Federais;

Construir a Praca de Esportes com Ginasio Poliesportivo e Campo de Futebol
Society no antigo campo do Barreiro;

Garantir apoio aos jovens, possibilitando-lhes condigées de dedicacdo ao
treinamento esportivo e de participacdo em competicoes;

Construir uma pista de Skate; Estimular a préatica de artes marciais;

Incentivar a participagdo no JEMG (Jogos Escolares de Minas Gerais).

IV — CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER com énfase no seguinte:

a)

b)

Prosseguir com o Projeto Raizes Culturais Rio-branquense e ao Projeto
Raizes Rurais (com ampliagdo para todas comunidades);

Elaborar Calendario Oficial de Eventos Anuais incluindo as
comemoragoes tradicionais, folcloricas, religiosas, civicas,
carnavalescas, esportivas, shows, micareta e demais promogoes
populares;

Promover Encontro de Grupos de Folias de Reis e Folias de Sé&o
Sebastido e de Grupos de Congado;

Promover o Festival de Musica Popular e o Festival Gastrondmico;
Transformar o Auditério Jotta Barroso (CAEF) em Cineteatro;
Implantacdo de Cineclubes em escolas municipais, conforme projeto

aprovado pelo Ministério da Cultura;
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f) Apoiar os eventos anuais realizados no Museu Municipal e promover
durante o ano letivo visitas monitoradas de alunos de escolas publicas
ao Museu Municipal;

g) Promover durante o ano letivo visitas de alunos de escolas publicas; e
em dias distintos grupos da terceira idade ao Caminho da Agua Santa (a
mais de 800 metros de altitude);

h) Incentivar eventos cientificos, académicos, esportivos, folcloricos,
culturais, artisticos, histéricos, empresariais e de negoécios, atraindo
interesse de visitantes;

i) Realizar o Festival de Cinema com nova estrutura capaz de oferecer
oficinas aos participantes;

j) Incentivar o Ecoturismo, o Turismo Rural, Histérico e Ambiental no
Caminho da Agua Santa, Conjunto Paisagistico Tombado pelo
Patriménio Histérico e Artistico Municipal, na Serra de Santa Maria e
Piedade;

k) Incentivar a preservagdo do Patrimbénio Histérico, Artisticos,
Paisagisticos e Folcléricos; Apoiar através de convénios o Nacional
Atlético Clube;

I) Incrementar um programa de incentivo e apoio ao Esporte Amador em
suas diversas modalidades, nas escolas, nos bairros e na zona rural;

m) Promover torneios esportivos entre bairros e localidades rurais;

n) Criar o programa Jogos Escolares Municipais;

o) Promover o Encontro de Motos, Encontro de Carros Antigos e
movimentos ciclisticos;

p) Apoiar as bandas de musica rio-branquenses.

V - DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE com énfase no seguinte:

a) Dar continuidade ao asfaltamento das estradas da zona rural, facilitando
transporte da produgdo e proporcionando mobilidade, seguranga e

melhoria na qualidade de vida da populagao rural;
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b)

Construir e revitalizar ruas e avenidas, para facilitar os acessos e a
circulagéo entre os bairros, o que resultara em melhoria no transporte
coletivo € ao transito do municipio, trazendo beneficios ao dia a dia da

populagao;

c) Ampliar os espagos de convivio e lazer nos bairros, visando a melhoria

d)

K)

na qualidade de vida;

Implantar um bosque Urbano, area destinada ao turismo ecolégico, com
trilha para caminhadas, em meio a preservagédo ambiental e respeito a
natureza;

Dar continuidade a construcdo dos muros de contencéo no Rio Xopoté;
Implantar o Novo Aterro Sanitario;

Implantar sistema de coleta seletiva e viabilizar a implantagao da Usina
de Reciclagem;

Manter € expandir o Programa das Barraginhas e cercamentos de
nascentes;

Incrementar acbes que compatibilize o Turismo e a Preservacdo da
Naturea na area de Protecdo Ambiental — APA — na regido da Serra da
Piedade;

Manter a parceria com a COPASA para melhorar o abastecimento de
agua com a construcdo de novos reservatérios e novos pogos
artesianos;

Ampliar as atividades do SIMA — Sistema Municipal do Meio Ambiente e
do CODEMA - Conselho Municipal de Meio Ambiente;

Instituir o Plano Municipal de Saneamento Basico, para realizar o

Tratamento de Esgoto Sanitario;

m) Facilitar o acesso aos Programas de Fomento Rural do Governo do

Estado e da Unido; Manter convénio com a EMATER para atender os

pequenos e medios agricultores;

n) Adquirir novos equipamentos agricolas, ampliando o auxilio ao produtor

rural; Priorizar o Programa MINHA CASA MINHA VIDA,;
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0) Ampliar parceria com a COHAB para a construgdo de mais casas

P)

populares;
Implantar o Programa de Regularizagéo para os lotes que n&do tenham

escritura.

VI - SEGURANGCA com énfase no seguinte:

Q)

Criar a Guarda Municipal Comunitaria para estar presente nos diversos
espagos publicos do municipio prestando orientagdes a populagdo e
protegendo o patrimdnio publico e privado;

Dar continuidade ao Programa Olho Vivo VRB, um sistema de
videomonitoramento permanente do Centro e dos bairros de Visconde
do Rio Branco;

s) Trabalhar em parceria com as Policias Militar e Civil, na qual a Prefeitura

permite aos policiais 0 acesso ao Programa de Georreferenciamento, o
GEODADOS, o qual permite localizar a origem de uma chamada,
inclusive saber o nome do proprietario do imével de onde partiu a
ligacéo;

Prosseguir com as substituicées da iluminagdo publica dos diversos
bairros, trocando as lampadas de mercurio pelas lampadas de vapor de
sodio, eliminando pontos escuros visando dar maior seguranga em
pontos fundamentais de circulagédo dos rio-branquenses;

Desenvolver projetos em parceria com a Policia Militar para melhorar o
patrulhamento na zona rural;

Pleitear junto ao Governo Estadual a instalacdo de uma unidade do
Corpo de Bombeiros;

w) Ampliar as atividades da Defesa Civil com trabalhos de Prevencéo a

Incéndios.

VIl — ADMINISTRACAO PUBLICA com énfase no seguinte:

a) Estabelecer mecanismos de reajuste salarial;

b) Realizar a revisédo dos planos de Cargos, Carreiras e Vencimentos;
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c¢) Valorizar a participacado dos servidores efetivos nos cargos de dire¢édo e
geréncia da Prefeitura,

d) Modernizar e consolidar a legislagdo de pessoal, com didlogo permanente
com os servidores;

e) Desenvolver Programa de Moradia voltado aos servidores;

f) Estudar a viabilidade de implantacdo do Programa de Salde dos
servidores;

g) Estabelecer sistema permanente de treinamento, formacao e qualificagéo
dos servidores, com vistas a melhoria dos padrées de eficiéncia, eficacia
e resultados da gestao do atendimento ao publico;

h) Manter o prazo da licenca gestagcao em 180 (cento e oitenta) dias;

i) Manter o abono ao servidor por nascimento de filho.

Prefeitura Municipal de Visconde do Rio Branco, 29 de maio de 2017.

Iran Silva Couri
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE VISCONDE DO RIO BRANCO LDO P/2018

) RENl;INCIA DE RECEITA
CONSOLIDAGCAO DOS BENEFICIOS TRIBUTARIOS POR TIPO DE RECEITA
(Artigo 4°, Paragrafo 2° Inciso V da Lei Complementar 101/2000)

TRIBUTO ISENCAO ISENCAQ/TRIBUTO
X100
ITBI - N&o haisencéo 0%
ISSQN - Nao haisencgéo 0%
IPTU - Na&o haisengao 0%
TAXAS: - N&o haisencédo 0%

Os montantes dos beneficios projetados para os exercicios de 2017 e 2018
representam os volumes programados de renuncia fiscal nos orgamentos e na fixagdo de
metas para esses exercicios, que neste caso, ndo ha iseng¢ao, portanto a projegdo é zero.

Configuram, pois, um retrato do impacto provavel das desoneracdes sobre
orcamentos futuros, impacto esse que se projeta com base no atual arcabougo normativo
de concessdes, bem como na execucgao orgamentaria do municipio.

Em atendimento ao preceito da transparéncia, postulado pela Lei de
Responsabilidade Fiscal e primordialmente pela Constituicdo Federal, nos principios que
estabelece para a Administracéo Publica, o que se tem por escopo nas estimativas de
renuncia fiscal € a observacédo dos beneficios existentes a época da consecugédo da LDO
e o impacto de novas normas que se contextualizam na edicdo dessa lei sobre o
orgamento.

As medidas legais compensatérias de beneficios recentes, se dardo nos
termos e em conformidade com a Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de
2000 - LRF priorizando as receitas tributarias, de acordo com os patamares observados
nas estimativas que constam deste documento, mediante melhoria continuada da
eficiéncia da acao fiscal.

Com tais acdes, as concessdes recentes, bem como as atualmente
inexistentes e aqui projetadas nulas, dar-se-d0 de sorte a ndo impossibilitar o
cumprimento das metas que visam a 07quéo do equilibrio entre receitas e despesas

or¢camentarias.
Por conseguinte, o quad
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MUNICIPIO DE VISCONDE DO RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS P/2018

DEMONSTRATIVO DA MARGEM PARA EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

(art. 4%, § 2°, inciso V da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000)

A margem para expansao das despesas obrigatdrias de carater continuado sera
proporcional a evolugao da taxa de crescimento da economia local entre 2017 a
2018, sendo que em 2014 as Despesas Correntes representaram 78,3% das
Receitas 96,3% Totais, em 2015 foram equivalentes a 79,6% e em 2016 foram
equivalentes a 73,1%. As Despesas Correntes mais 0 montante para o pagamento
de juros e amortizacdo da Divida Fundada indicam que a margem para expansao
das despesas obrigatérias de carater continuado é de 5,0% das Receitas. Para
garantir uma capacidade de investimentos de pelo menos 10% das Receitas o
Governo adotara algumas medidas para a recomposi¢do das despesas correntes.
Assim, em 2017, 2018 e 2019, a margem para expansdo das despesas
obrigatérias de carater continuado sera de 5%, 5% e 5%, respectivamente,

conforme demonstrados no anexo de metas fiscais.

Iran Silva Couri
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE VISCONDE DO RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS P/2018

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
(Art.4°, § 3° da Lei Complementar n° 101, de maio de 2000)

Implicardo em receita adicional para o governo municipal os ativos contingentes,
isto &, os direitos do Municipio ajuizados que estdo sujeitos a decisao judicial para
0 seu recebimento. Constitui este ativo a Divida Ativa do Municipio, que & de
R$11.364.275,51 (onze milhdes, trezentos e sessenta e quatro mil, duzentos e

setenta e cinco reais e cinquenta e um centavos).
Os riscos fiscais sao classificados em duas categorias: orcamentarios e de divida:

Os riscos orcamentarios sao aqueles que dizem respeito a possibilidade de
as receitas e despesas previstas ndo se confirmarem, isto €, que durante a

execucao orcamentaria ocorram desvios entre receitas e despesas orgadas.

Os riscos de divida s&o oriundos de dois tipos diferentes de eventos. Séo
decorrentes da variacdo das taxas de juros e do julgamento de processos

judiciais que envolvem a administracdo municipal.

Por sua vez, as despesas realizadas podem apresentar desvios em relacdo as
projecdes utilizadas para elaboragdo do orgamento, tanto em funcéo do nivel de

atividade econdémica, da inflacdo observada, como em funcado de modificagbes




Prefeitura Municipal de Visconde do Rio Branco

Estado de Minas Gerais

constitucionais e legais que introduzam novas obrigacdes para o governo, tendo
em vista que uma parte significativa destas despesas poderéo ser afetadas pela

reforma tributaria.

A seguir apresentamos os riscos que poderao afetar as contas publicas no

exercicio de 2016:

v" Acdes Judiciais — Os Calculos preliminares e atualizados dos Precatérios de
Visconde do Rio Branco para os exercicios seguintes somam R$82.796,92, e
as demais s6 deverao influir nos orcamentos a partir de 2018.

v" O ICMS esta entre as trés maiores receitas do municipio de Visconde do Rio
Branco. Na composicdo do indice do ICMS, para o exercicio de 2017, seréo
levados em consideracdo as médias dos indices do VAF relativos aos anos-
base de 2014 e 2015, apurados, respectivamente, nos exercicios de 2016 e
2017.

SN
Iran Silva Couri
efeito Municipal




1.1.1 - RECEITAS FISCAIS

RECEITAS
FISCAIS

| REALIZADA
| 2014

RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CAPITAL
(FUNDEB)
SUB-TOTAL
REND. APLIC. FINANCEIRAS
ALTENAGRO DE BENS
OPERACEO DE CREDITO
PRIVATIZACOES
RETORNO OPER. DE CREDITO
SUB-TOTAL

| 60.179.384,
| 320.512,
| 7.050.708,
| 53.449.188,
| 131.198,
|
l
I
I
I

0,
0,
0,
0,
131.198,

DESPESAS
FISCAIS

| REALIZADA
| 2014

DESPESAS CORRENTES

(-} JurOS ENC. DivIDA
SUB-TOTAL

DESPESAS DE CAPITAL

(-) EMORTIZACAO DA DivIDa

(-) CONCESSAO DE EMPRESTIMOS

(-) CAPITAL INTEGRALIZADO
SUB-TOTAL

684,
18.303,
,380,
843,
.060,

0,

0,
783,

1.1.3 - PERCENTUAL DO RESULTADO PRIMARIO EM RELACRO A0 TOTAL DAS RECEITAS FISCAIS

EXERCICIO DE
EXERCICIO DE
EXERCICIO DE
EXERcicIo DE
EXERCicIO DE
EXERCICIO DE
EXERCICIO DE

2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020

1.2 - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FUNDADA INTERNA

| VALOR EM
| DEZ/2015

| B8.756.621,83| 11.265.151,45]

| REALIZADA REALIZADA |  PREVISTA
[ 2015 2016 | 2017
21| 72.834.641,45| 84.041.226,59 92.761.215,
80| 3.860.585,19] 3.979.201,77| 6.362.063,
18| 8.145.773,57| 9.252.120,83| 9.659.880
83| 68.549.453,07| 78.768.307,53| 89.463.399,
27| 317.669,61]  495.833,01|  381.471,
00| 785.698,04] 87.850,00) 200,000,
00| 1.438.719,61]  793.290,00] 0,
00| 0,00] 0,00] 0,
00] 0,00] 0,00] 0,
27| 2.542.087,26] 1.376.973,01]  581.471
56| €6.007.365,81| 77.391.334,52| 88.881.928,
| REALIZADA REALIZADA |  PREVISTA
| 2015 2016 | 2017
47| 59.363.785,80| 62.597.121,83| 78.022.798,
51| 4.671,72| 92.440,17| 40.397,
96| 59.359.108,08| 62.504.681,66] 77.982.400,
72| 6.081.947,28| 8.260.154,86| 14.631.690,
05| 1.528.619,89] 1.682.420,38| 1.766.541,
00| 0,00] 0,00] 0,
00 0,00] 0,00] 0,
67| 4.553.327,39| 6.577.734,48| 12.865.149
63| 63.912.435,47| 69.082.416,14| 90.847.550,
07| 2.094.930,34| 8.308.918,38] -1,965.621,
-14,70
319
10,74
-2,21
8,12
11,08
12,58
|  VALOR EM RESGATE | ATUALIZACAO
|  DEZ/2016 2017 | 2017
3.635.154,64|  472.978,

| PROJETADA | PROJETADA | PROJETADA

| 2018 | 2018 | 2020
97|102.953.296,66|111.756.664,51|119.441,996, 08
80| 9.880.063,00| 10.810.868,00| 11.658.156,00
00| 10.622.823,00| 11.681.308,05| 12.849,946,00
77|102.210.536,66|110.885.624,46(118.250.206, 08
35| 391.242,11|  422.467,35|  463.526,53
00| 0,00] 0,00] 0,00
00| 0,00] 0,00] 0,00
00| 0,00] 0,00] 0,00
00| 0,00] 0,00] 0,00
35| 391.242,11|  422.467,35|  463.526,53
42|101.819,294,55|110.463.157,11|117.786.679, 55

| PROJETADA | PROJETADA | PROJETADA

| 2018 | 2019 | 2020
07| 80.422.584,13| B4.443.713,34| 88.665.899,01
49| 42.417,36| 44.538,23| 46.765, 14
58| 80.380.166,77| 84.399.175,11| 88.619.133,87
97| 15.023.415,15| 15.774.585,91| 16.391.480,97
40| 1.854.868,47| 1.947.611,89] 2.044.992,49
00| 0,00] 0,00] 0,00
00] 0,00] 0,00] 0,00
57| 13.168.546,68| 13.826.974,02| 14.346.488,48
15| 93.548.713,45| 98.226.149,13|102.965,622,35
73| 8.270.581,10( 12.237.007,98| 14.821.057,20

| SALDO EM | RESGATE | ATUALIZAGEQ

| DEZ/2017 | 2018 | 2018
24| 8.102.975,06| 2.236.421,13|  188.363,15

SIAM - Sistema Integrado de Administragdo Municipal

Emitido por: FELIPERINCO



DISCRIMINACEO | SALDO EM | RESGATE | ATUALIZACAO | SALDO EM | RESGATE | ATUALIZACEC |  SALDO
| DEZ/2018 | 2019 | 2019 | DEZ/2019 | 2020 | 2020 | DEZ,/2020

DIVIDA CONSOLIDADA | 6.054.917,08] 2.385.925,42|  203.281,98| 3.872.273,64| 2.545.916,34|  219.604,66| 1.545.961,96

ESPECIFICAGAQ | REALIZADA | REALIZADA | PROJETADA | PROJETADA | DROJETADA | PROJETADA
| 2015(n) | 2016(B) | 2017(¢) | 2018(D) | 2019() | 2020(F)
DIVIDA CONSOLIDADA | 8.756.621,89| 11.265.151,46] 8.102.975,06| 6.054,917,08| 3.872.273,64| 1.545.961,96
(-) DISPONIBILIDADE | 8.118.343,28] 8.356.000,00| 6.535.626,62| 6.965.670,85| 7.424.011,99| 7.912.511,98
(-} APLIC. FINANCEIRA | 0,00] 0,00  495.833,01|  528.458,82|  563.231,41|  600.292,04
l
r

{-] DEMAIS ATIVOS 202.468,77|  220.500,00|  220.500,00|  235.008,90|  250.472,43|  266.953,58
(+] RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 241,260,67|  259.000,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
II - DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA | 677.070,51| 2.947.651,46|  B51.015,43| -1.674.221,49| -4.365.442,25| -7.233,795,64
(-] RECEITA DE PRIVATIZAGOES | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
(-] PASSIVOS RECONHECIDOS | 2.438.615,49| 2.311.655,44| 2.242.305,83| 2.175.036,65| 2.109.785,00| 2.046.491,98
111 - piviba rIscan niquipa | -1.761.544,98)  635.996,02] -1,391.290,40| -3.849,258,14| -6.475.227,25| -9.280.287,62

1.3.1 - APURACAO RESULTADO NOMINAL PARA O EXERCICIO 2018

RESULTADC NOMINAL (D - C) R$ -2.457.967,74
% pivioa FIscan Liguipa 63,86 %

1.3.2 - APURACAO RESULTADO NOMINAL:

EXERCICIO DE 2020 -2.805.060,37
EXERcicIO DE 2019 -2.625.969,11
EXERcicIO DE 2018 -2.457.967,74
EXERCICIO DE 2017 -2.027.286,42
ExERCCIO DE 2016 2.397.541,00

1.3.3 - PERCENTUAL DO RESULTADO NOMINAL EM RELACAQ AQ TOTAL DA DIVIDA FISCAL LiQUIDA APURADA:

EXERCICIO DE 2020 30,23
EXERCICIO DE 2019 40,55
EXERCICIO DE 2018 63,86
ExERCECIO DE 2017 145,71
EXERCICIO DE 2016 376,97

SIAM - Sistema Integrado de Administragdo Municipal Emitido por: FELIPERINCO
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ESTUDOS, METODOLOGIA DE CALCULOS E PREMISSAS

PARA AS ESTIMATIVAS DAS RECEITAS
E ADEQUAGAO DAS DESPESAS
DO MUNICIPIO DE VISCONDE DO RIO BRANCO
PARA O EXERCICIO DE 2018
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| - APRESENTACAO

Mesmo diante do cenario macroeconémico analisado, buscou-se consolidar as
premissas, pressupostos e memaria de calculos das estimativas das receitas e das
adequacbes das despesas do Municipio de Visconde do Rio Branco para o exercicio
de 2018. Todas as projecdes apresentadas seguiram critérios técnicos e impessoais,
visando oferecer o melhor resultado para o Municipio.

Il - DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

O equilibrio preconizado pela Lei Complementar 101/2000 quanto as financas
publicas n&o tem como eixo apenas o controle da despesa, mas alcanca também o
controle das receitas publicas, a efetiva previsdo dos tributos de competéncia de
cada ente federado e sua efetiva arrecadacéo, o que se considera como requisito
essencial a responsabilidade na gestao fiscal.

Na esteira dos novos formatos introduzidos pela Lei Complementar em questéo,
também a previsdo de receitas ganhou novos elementos, o que até entdo ndo se
exigia, tal como a cabal demonstracdo da sua légica de composicdo, como se
depreende do caput do art. 12: “as previsdes de receita observarao as normas
técnicas e legais, considerardo os efeitos das alteragées na legislagdo, da
variagdo do indice de precos, do crescimento econémico ou de qualquer outro
fator relevante e serdo acompanhadas de demonstrativo de sua evolu¢cao nos
ultimos trés anos, da proje¢do para os dois seguintes aquele a que se

referirem, e da metodologia de calculo e premissas utilizadas”.




Prefeitura Municipal de Visconde do Rio Branco

Estado de Minas Gerais

Demais disso, nos termos exigidos pelo § 3° do artigo 12 da LRF, “o Executivo de
cada ente colocara a disposicdo dos demais Poderes e do Ministério Publico, no
minimo trinta dias antes do prazo final para encaminhamento de suas propostas
orgamentarias, os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio
subsequente, inclusive da corrente liquida, e as respectivas memorias de calculo”.
N&o bastam, com efeito, os estudos e estimativas da prépria administracao, se Ihe
exigindo demonstra-los perante os demais poderes e o Ministério Publico, no minimo
30 (trinta) dias antes do encaminhamento do projeto de lei orcamentaria, o que se

faz nesta oportunidade.

Tenha-se, por fim, que a obrigacdo verificada na LRF se refere apenas aos estudos
e estimativas de receitas para o exercicio subseqlente e suas respectivas memorias
de calculo. Todavia, remetemos também o demonstrativo de evolucédo das receitas
nos ultimos trés anos, a projegéo para o exercicio corrente e os exercicios de 2018 a

2020, a metodologia de célculo e as premissas utilizadas.

Il - DA EVOLUGAO DAS RECEITAS (2014 A 2016)

Em observancia ao disposto no caput do artigo 12 da Lei Complementar N°101/2000
esta demonstrado a evolugao das receitas nos ultimos trés anos, nos anexos da Lei

de Diretrizes Orgamentarias.

Nos quadros demonstrativos esta relacionada cada receita efetivamente arrecadada
nos respectivos exercicios, de 2014 a 2016, assim como as receitas arrecadadas

nos primeiros meses de 2017.

As fontes utilizadas sao os balancetes dos meses de dezembro dos anos de 2014 a

2016, os primeiros contendo os valores acumulados nos respectivos exercicios. / ™\
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O quadro demonstrativo é o retrato fiel das receitas efetivamente arrecadada,
disposta de forma clara e simplificada, j& com a codificacdo atualizada em
observancia com as recentes alteragdes dos anexos da Instrucdo Normativa
n°15/2011 do TCEMG, mantendo conformidade com a Portaria Conjunta n° 3, de 14
de outubro de 2008 e com a Portaria Interministerial n°163, de 04 de maio de 2001,
que dispds sobre normas gerais para consolidagdo das contas publicas no 4mbito da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, assim disposto no artigo 50, §2°, da
Lei Complementar n°101, de 04 de maio de 2000.

Embora em alguns exercicios a codificagao utilizada fosse outra, demonstrou-se a
evolugdo ja com a nova codificacdo para possibilitar a adequada observancia do
artigo 12 da LRF e contribuir na uniformizagéo da codificagéo e da consolidacéo das
contas dos entes federatives.

IV - DA PROJEGAO DAS RECEITAS (2017 A 2020)

A projegao das receitas foi realizada para o periodo de janeiro de 2018 a dezembro
de 2020, sendo demonstradas anualmente e de forma exigidas pela legislagdo. A
projecéo também estd demonstrada graficamente: evolucéo das Receitas Corrente e
de Capital de 2014 a 2016, a composigao provavel das receitas municipais para o

exercicio de 2017.

Tambem, nos anexos, estd o quadro demonstrativo da Receita Corrente Liquida
consolidada por categoria econémica, conforme disposto no inciso IV do artigo 2° e
no inciso | do artigo 53 da Lei Complementar N° 101/2000. O periodo da referida
RCL € de janeiro de 2014 a dezembro de 2016 destacando os seguintes grupos de
receitas: Tributarias, de Contribuicées, Patrimoniais, Industriais, Agropecuarias, de
Servigos, Transferéncias Correntes (FPM, IRRF, ICMS, IPVA, IPl, FUNDEF e Outras

Transferéncias) e Demais Receitas Correntes.
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V - DAS PREMISSAS E METODOLOGIA UTILIZADAS E MEMORIA DE CALCULO

As premissas utilizadas para as projegées das receitas foram que:

* aevolugdo das receitas observam uma determinada tendéncia;

e 0 valor da receita de um determinado exercicio tende a ser mais préxima do
exercicio anterior do que dos anos mais distantes;

e 0 principal motivo para o crescimento nominal da receita é a inflacdo —
variagao dos indices de precos;

e 0 principal motivo para o crescimento real da receita € a taxa de crescimento
da economia nacional;

* os efeitos de uma mudanca da legislagao tributaria ndo se d&o todos no
primeiro ano, mas apenas uma parte deles;

e o desempenho da economia mundial, principalmente dos parceiros comerciais
do pais, afeta diretamente na economia nacional e, por consequéncia, na

receita municipal.

A metodologia utilizada foi decorrente da analise da evolugéo das receitas e dos
demais indices econdémicos nacionais, do estudo individualizado do comportamento
de receita arrecadada. Para a projegdo da receita foi utilizado o sistema de
ponderagdo no calculo decorrente da série histérica do periodo analisado,
observando as premissas anteriormente referidas, bem como o sistema de
capitalizacdo para “trazer” os valores arrecadados nos anos anteriores a Valor
Presente.

No calculo da receita esperada, projecédo da mesma, foram atribuidos pesos aos
valores efetivamente arrecadados nos anos anteriores, privilegiando o Gltimo
exercicio. Assim, foram atribuidos os pesos 70%, 20% e 10% para o primeiro,

segundo e terceiro ano anteriores ao exercicio calculado, respectivamente.
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A Data Focal - ano utilizado para a comparagéo das receitas “trazidas” a valores

atuais - foi 0 exercicio para o qual foram projetadas as receitas.

Na capitalizagao foi utilizado o regime composto, aplicando o indice inflacionario a

cada periodo calculado.

Assim, a formula utilizada para a projecao da receita em cada exercicio é a seguinte:

RECEITA PROJETADA = (Receita do 3° ano X inflagéo até a Data Focal X peso 10

+

Receita do 2° ano X inflagéo até a Data Focal X peso 20

o+

Receita do 1° ano X inflagdo até a Data Focal X peso 70)
100
X
taxa de crescimento da economia nacional
X

taxa de margem de erro da técnica (10%)

Para escolha do indice de corre¢do da inflagdo foram analisados diversos
indicadores econémicos: IGP-M (FGV), INPC (IBGE), IPCA (IBGE), DOLAR
COMERCIAL, UFIR e o SALARIO MINIMO. Foi comparado cada um deles com o
comportamento da receita, em relagdo a série histdérica de 2014 a dezembro de
2016. Apos analise, verificou-se que o INPC (IBGE) € o que mais se aproxima da
taxa da evolugdo da série, e, por isso, foi escolhido como o indice de capitalizagéo

das receitas até a Data Focal.

Os indices inflacionarios de 2017 a 2020 foram estimados baseados na expectativa
da equipe econémica do Governo Federal e os recentes fatos conjunturais, sendo

6,50% para 2017 e mesmo indice para os demais exercicios, de 2018 a 2020.
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| VI - DA MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS |

As metas anuais relativas as receitas e despesas, resultados nominal e primario e
montante da divida publica foram elaboradas utilizando como parametro a
metodologia de apuragdo estabelecida na Instrucdo Normativa do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais para emissao do “Relatério Resumido da
Execugdo Orgamentaria” e pela Secretaria de Estado do Planejamento e
Coordenagao Geral de Minas Gerais para elaboracdo da Lei de Diretrizes

Orgamentarias do Estado.

Para alcangar os resultados demonstrados foram utilizados os seguintes
procedimentos:

v Analise dos dados extraidos dos Balangos relativos aos anos de 2014 a 2016,
fornecidos pela Contabilidade, possibilitando a verificagdo do comportamento da

receita e da despesa, nos anos anteriores;

v' As projecdes para o exercicio de 2017, consignadas na Lei Orcamentaria Anual;

v' A previsdo da receita para 2018 baseou-se na analise de cada categoria de
receita verificando o comportamento da receita arrecadada no periodo de 2014 a
2016. Em virtude da analise realizada foram utilizados varios critérios, conforme

mencionados nos anexos deste documento.

v' Foram incluidos na previsdo de receita, a titulo de recursos vinculados, os
oriundos do SUS, FUNDEB, Salario Educacdo, PNAE, PNAT, FNAS e convénios,
por tratar-se de recursos garantidos por lei ou convénios. Entretanto, se até o
més de julho de 2017 novos convénios forem negociados, tais valores seréo
incorporados a previsdo da receita para 2018, a qual sera colocada a disposi¢éo

do Poder Legislativo no prazo estabelecido no § 3° do artigo 12 da LRF; (},

7
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v" Os indices utilizados na previsao da receita para o periodo de 2017 a 2019 foram
os estabelecidos no Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias encaminhado
pelo Governo Federal, projetando uma inflagcédo de 5%, 5% e 5% para os anos de
2017, 2018 e 2019 e crescimento econdmico de 0,5%, 2,5% e 50%

respectivamente;

v" Reportando ainda ao Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias do Governo
Federal, projeta-se um aumento do salario minimo para R$1.020,00 em 2018 e
em 2019 o salario minimo subiria para R$1.120,00. Os parametros utilizados na
elaboragdo do projeto consideram uma TJLP de 6% em 2016 a 2018 € uma
expansdo do PIB de 5,0% nesse periodo. O salario minimo em 2017 estd em
R$937,00;

v A despesa foi devidamente ajustada para os anos subsequentes, como forma de

garantir a obtencao de superavits primarios positivos.

| VIl - DAS CONSIDERAGCOES FINAIS I

Por fim, mais do que cumprir uma formalidade legal e debrugar sobre nimeros e
indices, procurou-se descrever a técnica com o maximo de simplicidade para
democratizar acesso aos mecanismos da gestdo financeira do Municipio de
Visconde do Rio Branco.

Visconde do Rio Branco, 29 de maio de 2017.

M
lran Silya Couri
Prefeito Municipal




PREFEITURA MUN. DE VISCONDE DO RIO BRANCO
ORCAMENTO 2018
CONFERENCIL DE RECEITAS

RECEITAS | REALIZADA | REALIZADA | REALIZADA | PREVISTA | PROJETADA | PROJETADA | PROJETADA
| 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
IMP PROP PREDIAL TERRITORIAL| 1.641.162,30| 2.613.484,64| 2.862.896,04| 3.936.000,00| 4.329.600,00| 4.762.560,00| 5.238.816,00
IRRF - IMP RENDA RETIDO FONT|  585.105,91|  633.070,34|  703.185,84|  720.000,00]  792.000,00|  871.200,00|  958.320,00
IRRF - SOBRE QUTROS RENDIMEN| 65.012, 44| 123,399, 40| 110.550, 39| 111.132,00| 116.688,60] 122.523,03| 134.775,33
IMP TRANSM INTERVIVOS BEM IM|  455.575,32|  637.235,95|  676.335,80|  706.000,00|  776.254,00|  853.880,00|  939.268,00
189-IMPOSTO SOBRE SERVICO QU| 1.554.370,17| 2.089.312,93| 2.356.973,02| 2.508.296,00| 2.759.125,60| 3.035.038,16| 3.338.541,98
TAXA LICENGAR P/ FUNCION COM,|  157.324,51|  228.561,10|  242.773,11]  460.000,00] 506.000,00]  556.600,00|  612.260,00

TAXA DE PUBLICIDADE COMERCIA| 56,69] 160,00] 222,60] 282, 64| 300,00] 316,00] 347,60
TAXA DE LICENCA PARA EXECUCA| 0,00/  116.669,25] £8.797,25| 0,00] 79.850,00] 86.430,00] 93.280,00
TAXA AUTORIZAGEO FUNCIONAMEN| 2,087,45] 1,449 43| 94.625,21|  176.000,00]  193.600,00|  212.960,00]  234.256,00
TAXA UTILIZAGEO DE AREA DE D| 18.334,15] 16.377,77| 21.578, 14| 26.800,00] 29.480,00| 32.428,00] 35.708,00
TAXA APROVACAO DO PROJETO DE| 0,00] 0,00] 0,00] 6.825,00] 7.166,25] 7.524,56] 8.277,32
TAXA APREENSAO, DEPOSITO OU | 0,00] 630, 00| 2.332,19] 0,00] 2.565,40] 2.821,94] 3.104,14
OUTRAS TA¥AS PELQ EXERCICIO | 0,00] 0,00] 166, 45| 2.646,00| 2.778,30| 2.917,21| 3,208,93
TAXA DE LICENCA PARA HABITE- | 14,178, 63| 0,00] 5.864,38| 13.600,00] 14.994,00| 15.743,70| 16.250,00
TAXA APROV.LOTEAMENTO, DESMEM | 6.113,28] 0,00] 2.002, 95| 9.600,00] 10.584, 00| 11.113,20] 12.666,00
TAXA DE EXPEDIENTE | 128.076,39] 0,00] 8.465,39|  170.000,00|  285.600,00|  296.633,00|  311.223,00
TAXA DE CERTIDRO | 27.122,24| 0,00] 10.150, 46| 35.985, 60| 39.674,11| 41.657,82] 44.000,00
TAXA DE LICENA DE CONSTRUGE| 44.845,832| 0,00] 17.671, 51| 48.000, 00| 52.920,00] 55.566,00] 56.888,00
TAXA DE SERVICOS CADASTRAIS | 0,00] 25.789,05] 25.664,86| 36.000, 00| 39.600, 00| 43.560, 00 47.916,00
TAXA DE CEMITERIOS | 19,194,49| 11.662,58] 25.056,07| 24.000,00| 26.400,00] 29.040,00] 31,944, 00
TAXA DE LIMPEZA PUBLICA | 0,00] 52,98] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00
OUTRAS TAXAS PELA PRESTACRO |  916.702,28|  984.364,35| 1.047.326,13| 0,00 1.368.605,72| 1.488.035,99] 0,00
TAXA DE LIMPEZA PUBLICA - IP|  171.881,00] 0,00] 0,00] 0,00] 240,000,080  280.000,00  308.338,00
TAXA COLETA LIXO IPTU - DOMI|  487.772,01| 0,00] 16.405,90|  560.000,00]  640.000,00]  695.000,00|  712.555,00
TAXM EXPEDIENTE - CONSERV. D|  108.062,87| 0,00] 0,00/  120.000,00]  212.539,95|  223.166,94|  245.482,00
TAXA DE SERVICO DE ESGOTO - |  141.188,80] 0,00] 4.927,57|  268.000,00|  267.036,30]  280.388,11|  298.000,00
TAXA PARA LIGACAO DE REDE ES| 7.797,60] 0,00] 2.670,93] 8.190, 00] 9.029,47] 9.480,94| 12,660, 00
TAXA DE EMBARQ/ TERMINAL ROD| 0,00] 0,00] 5.960,50] 28.980,00] 29.886,00] 31.269,00] 33.569,00
CONTRIB P/ O CUSTEIO SERVIGO| 1.463.360,61| 1,984.857,07| 2.500.957,22| 2.628.598,80| 2.850.000,00] 3.179.000,00] 3.496.500,00
ALUGUEIS DE IMQVETS URBANOS | 22.259,66| 31.761,38] 27.062,78| 42.336,00] 44.452,80] 46.675,44| 48.900,00
DIVIDENDOS [ 0,00] 0,00] 0,00] 694,58| 729, 30| 765,76 0,00
REC REMUN DEP BANCARTOS RECU| 19.264, 63 29.615,12| 30.433,81| 44.100, 00| 46.305,00| 48.620, 25| 52.000,00
REC REMUN DEP BANCARIO RECUR| 108, 86| 2.291,90| 22.870,75| 25.157,00] 27.672,70| 30.439,97] 33.483,96
REC REMUN DEP BANCARIO RECUR| 0,20] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
REC REMUN DEP BANC RECUR VIN| 15, 32| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
REM. DEP. BANC . REC. VINC . CONVEN| 0,00] 0,00] 0,00] 1.323, 00| 1.458,60] 1.531,53] 1.980,00
REM. DEP . BANC. REC. VINC . CONVEN | 0,00] 0,00] 0,00] 21.802,20| 2.917,21| 3.063,07) 3.369,37
REC REMUN OUTROS DEP BANC RE| 59.256,42|  217.106,45|  328.136,93|  100.800,00|  105.840,00]  111.132,00|  122.245,20
RECEITA REMUNERACEO DEPOSITO| 0,00 0,00] 0,00] 1.389,15] 1.458,60] 1.531, 53| 1.684,10
REMUN QUTROS DEPOSIT RECURSO| 52.552,84| 68.656,14|  114.391,52|  186.900,00|  205.590,00|  226.149,00|  248.763,90
REC DE CESSAO DO DIREITO DE |  800.000,00]  200.000,00] 0,00] 0,00| 0,00] 0,00| 0,00
OUTRAS RECEITAS PATRIMONIATS| 62.247,85| 34.130, 90| 30.583,09] 69.600,00] 72.930,37| 76.576,88| 82,000, 00
OUTROS SERVICOS DE SAUDE - O|  127.598,67|  133.980,43|  144.481,58|  158.929,73|  174.822,70]  192.304,97|  211.535,46
RECEITA DO FESTIVAL DE MUSIC| 25.060,00] 0,00] 0,00] 42.000, 00| £0.000,00] 65.000,00] 70.000,00
TARIFAS DE INSCRIGAO EM CONC| 0,00] 32.510,00] 0,00|  100,000,00] 0,00|  120.000,00] 0,00
OUTROS SERVICOS | 1.910,00] 0,00] 0,00] 12.000, 00| 18.000, 00| 22.000, 00| 24.200,00 {

COTA-PARTE FUNDO PARTICIPACA| 19,313.380,97| 20.927.515,24| 23.897.471,91| 23.976.000,00| 26.373.600,00| 29.010.960,00] ;rfélz.ﬁsﬁ 00

SIAM - Sistema Integrado de Administracdo Municipal Emitido por: P
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COTA PARTE COMPENS FINANCEIR|
COTA PARTE FUNDO ESPECIAL PE|
TRANSF RECURSOS SUS - BLOCO |
TRANSF RECURSOS SUS - BL ATE|
TRANSF RECURSOS 8US - BL VIG|
TRANSF RECURSOS SUS - BL ASS|
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OUTRAS TRANSFERENCIAS DIRETA|
TRANSFERENCIZ FINANCEIRA TCM|
OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNI|
APOIO FINANCEIRO ROS MUNICIP|
COTA-PARTE DO ICMS |
COTA-PARTE DO IPVA |
COTA-PARTE DO IPI SOBRE EXPO|
COTA-PARTE CIDE - CONTRIB IN|
TRANSF RECUR ESTADO P/ PROG |
TRANSFERENCIA PISO MINEIRO -
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS D|
TRANSFERENCIA DE PESSOA FISI|
TRANSF CONVENIOS UNIAO DESTI|
TRANSF CONVENIOS UNIAO DEST |
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CON|
PROGRAMA TRANSP. ESCOLAR SEE|
OUTRAS TRANSFERENCIAS CONVEN|
MULTAS E JUROS DE MORA IPTU-|
MULTA E JUROS DE MORA ITBI-I|
MULTAS E JUROS DE MORA ISS-I|
MULTAS E JUROS DE MORA DE OU|
MULTAS E JUROS DE MORA DE OU|
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MULTAS E JUROS DA DIVIDA ATI|
MULTA JUROS MORA D.ATIVA OUT|
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OUTRAS INDENIZACOES |
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RESTITUIGOES DEC. CUMPRIMENT|
OUTRAS RESTITUIGOES |
RECEITA DA DIVIDA ATIVA IPTU|
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RECEITA DIVIDA ATIVA ITBI - | 15.254,47|  12.048,98| 4,700, 14| §.000,00] 12.000,00] 18.000,00]  19.555,00

RECEITA DIVIDA ATIVA 18$ - I|  182.733,84|  103.034,71] 36.739,62|  224.910,00|  247.963,27|  260.361,43|  272.141,00
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE 0] 0,00]  315.789,96|  283.599,32|  328.765,50|  361.641,50]  397.805,65|  437.586,21
RECEITA DIVIDA ATIVA DE OUTR|  310.279,24] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE A| 0,00] 16,427, 45| 8.211,95| 0,00] 9.032,10] 9.966,00] 10.928,00
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE 0| 0,00] 26.668, 93] 27.406,77| 0,00] 30.147,00] 33,163, 00 36.479,00
RECEITA DE SEGUROS DECORRENT| 0,00] 43.677, 74| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
RENDAS EVENTUAIS | 17.260,50] 0,00] 0,00] 26.800,00] 29,547, 00| 31.024,35| 33.622,00
TAXA DE ADMINISTRAGEO - MIXC| 7,69] 0,00| 0,00] 0,00] 0,00] g,00| 0,00
OUTRAS RECEITAS | 90.603,32|  244.794,76|  372.737,91|  356.000,00|  391.600,00|  430.760,00|  473.836,00
TAXA TERMINAL RODOVIARIO | 24,150, 00] 0,00] 0,00 0,00] 26.565,00] 29.222,00] 32.144,00
TAXA ADM. MIXCRED | 24.293, 88| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
RECEITA FUNDO PATRIMONIO CUL| 0,00| 0,00  160.416,63| 0,00  180.000,00|  198.000,00|  217.800,00
TOTAL RECEITAS CORRENTES | 60.179.384,21| 72.834,641,45| 84.041.226,59| 92.761.215,97|102.953.296,66|111.756.664,51|119.441.995,08
OUTRAS QPERACOES CREDITO INT| 0,00] 1.438.719,61|  793.290,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
ALIENACAO DE VEICULOS | 0,00] 0,00] 87.850,00|  200.000,00] 0,00] 0,00] 0,00
ALTENACRO DE IMOVEIS URBANOS| 0,00]  785.698,04] 0,00| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
TRANSF RECURSOS SUS - BL INV|  143.512,80|  199.942,00|  416.420,00|  320.000,00|  342.000,00|  368.000,00]  396.000,00
TRANSF RECURSOS DESTINADOS A| 0,00] 48.111,79| 67.356,50| 1.230.000,00] 1.353.000,00| 1.488.300,00| 1.637.130,00
QUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNI| 0,00]  803.313,75|  656.298,50]  800.000,00|  880.000,00]  968.000,00| 1.064.800,00
TRANSFERENCIA DE CONVENIO UN| 0,00]  244.800,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] " 0,00
TRANSF CONVENIO UNIAO DESTIN|  132.000,00] 0,00  122.784,30] 0,00/  135.063,00|  148.568,00|  163.426,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CON| 0,00] 0,00]  240.000,00] 1.600.000,00] 2.200.000,00| 2.400.000,00] 2.550.000,00
TRANSFERENCIA CONVENIOS DOS | 0,00] 0,00] 0,00]  200.000,00]  290.000,00|  300.000,00|  330.000,00
TRANSF CONVEN ESTADO DEST PR| 0,00]  140.000,00| 1.595.202,47] 0,00/ 1.600.000,00| 1.750.000,00] 1.790.000,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CON| 45,000,00]  200.000,00] 0,00| 2.012.063,80| 3.080.000,00| 3.388.000,00| 3.726.800,00
TOTAL RECEITAS DE CAPITAL |  320.512,80| 3.B60,585,19| 3.979.201,77| 6.362.063,80] 9.880.063,00| 10.810.868,00| 11.658.156,00

COMPENSAGRO ICMS | 68.238,69] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
DEDUGRO RECEITA P/ FORMAGAO | 3.698.534,12| 4.185,545,57| 4.798.824,83| 4.795.200,00] 5.274.720,00] 5.802.182,00] 6.382.411,20
DEDUCAO RECEITA P/ FORMACRO | 3.338, 46| 3.728,49] 4.862,94] 2.520,00] 2.646,00] 2.778,30] 2.900,00
DEDUCAO REC P FORM FUNDEB-IC| 19.578,32| 21.068,30] 21.947,88] 24.800, 00| 27.280,00] 30.008, 00/ 33.008,80
DEDUCAQ RECEITA P/ FORMACAO | 2.642.530,53| 3.163.549,69| 3.600.195,05| 3.820.800,00] 4.202.880,00] 4.623.168,00] 5.085.488,40
DEDUCAO RECEITA P/ FORMACAO |  528,917,55|  714.270,13|  781.392,95|  958.180,00| 1.053.998,00| 1.159.397,80] 1.275.337,40
DEDUCAQ RECEITA P FORMACAO F| 47.333, 00| 57.611,39| 44,714, 06| 58,380, 00 61,299, 00] 64.363,95] 70.800,20
RETIFICACAO FUNDEB | 42.237,51| 0,00] 183, 12| 0,00 0,00] 0,00] 0,00
TOTAL RECEITAS - DEDUGRO | 7.050.708,18| 8.145.773,57| 9.252.120,83| 9.659.880,00| 10.622.823,00| 11.681.908,05| 12.849.946,00
TOTAL RECEITAS - INTRA | 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00
TOTAL GERAL | 53.449.188,83| 68.549.453,07| 78.768.307,53| 89.463.399,77|102.210.536,66|110.885,624,46|118.250.206,08

SIAM - Sistema Integrado de Administragfio Municipal
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CENARIO MACROECONOMICO

ANALISE DA CONJUNTURA ECONOMICA BRASILEIRA E SEUS IMPACTOS NAS
FINANCAS PUBLICAS MUNICIPAIS

Analisar a conjuntura € fundamental para saber quais acontecimentos, ocorréncias,
fatos ou noticias ocorreram para resultar na realidade em que vive o mundo, o Brasil e
0s municipios. Conhecer a realidade, tanto a sua evolugao histérica quanto a atual, &
base para qualquer planejamento. A realidade vivida pelos municipios brasileiros hoje
€ de crise financeira, de queda das receitas, as quais nao suportam as despesas € a

pressao das demandas sociais.

ANALISE DA CONJUNTURA MUNDIAL — EFEITOS EXTERNOS A ECONOMIA
BRASILEIRA:

Ha dois ambientes que influenciam a economia brasileira: interno e externo. Numa
economia globalizada qualquer desequilibrio em um pais afeta os demais. Uma crise
econdmico-financeira ndo ocorre repentinamente, trata-se de uma eclosdo de fatores
que se acumulam sem que houvesse medidas de corregdes das causas. E a retomada
nado € imediata. Muitas vezes, antes de superar os efeitos de uma crise eclode outra
agravando ou mesmo retardando o processo da retomada econémica nacional. Por
isso, faz-se necessario fazer uma analise dos Ultimos acontecimentos, criando uma

série histérica das diversas variaveis e seus efeitos na economia.

Segue os Ultimos fatos econémicos relevantes, que ainda afetam a economia mundial
e do Brasil:
¢« Em 2008 o EUA sofreu a segunda maior crise econdmica de sua histéria — a

crise imobiliaria, que levou a quebra de algumas instituicdes financeiras e de um

QJ/
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dos maiores bancos de investimentos do mundo, o Lehman Brothers. Essa crise
eleva o dolar em todo o mundo, e consequente desvalorizagdo das demais. No
Brasil o délar chegou a R$1,56 em 01 de agosto daquele ano;
Paralelamente, em 2008, o Brasil encontrava-se com suas bases econémicas
solidas: com reservas cambiais, controle da inflacdo e da taxa de juros. O
impacto da crise mundial desacelerou o crescimento, mas o pais resistiu. Ndo
houveram demissdes e a taxa de desemprego continuou baixo. Assim enfrentou
a crise gragas as ancoras da economia brasileira:

o fortalecimento das reservas internacionais,

o controle inflacionario por metas,

o metas fiscais com adogéo de superavit primario,

o politica cambial flutuante,

o politica monetaria com queda progressiva e sustentavel da taxa de juros,

o solidez do mercado financeiro;
Em 2011 aparece a crise na Europa: primeiro a Grécia, seguida por Portugal e
depois vieram a Espanha, Italia e Irlanda, com forte desemprego, cortes de
direitos de trabalhadores e queda do PIB (negativo, com empobrecimento da
Grécia, Portugal e Espanha);
Paralelamente, em 2011 o Brasil continuou crescendo, embora com baixos
indices, mas sem haver desempregos € mantendo os pilares econémicos para o
enfrentamento da crise internacional;
Em 2012 o Brasil teve um crescimento muito baixo do PIB, equivalente a 0,9%,
em decorréncia da crise europeia;
Em 2013 o Brasil cresceu 2,3% langando méao de suas reservas do tesouro
nacional para impulsionar a economia;
Em 2014 o Brasil revelou a sua incapacidade de continuar crescendo sem um
ajuste profundo em suas contas publicas, pois o crescimento foi praticamente
nulo, de apenas 0,1%;
Em 2015 o PIB brasileiro fechou com queda de -3,8%;
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o Em 2016 o PIB brasileiro fechou com queda novamente, de -3,6%. A retragéo
da economia sucessiva em 2015 e 2016 deixou toda a nagdo mais pobre 7,3%
no biénio. A renda média da populagéo caiu e aumentou o desemprego. Assim,
o FPM caiu significativamente, pois ele é formado pelo IPI — Imposto da
Producéo Industrial e pelo IR — Imposto de Renda. Menos producgéo industrial e
menos pessoas empregadas provocam a queda do FPM:;

e No primeiro trimestre de 2017 (jan./mar.) a economia brasileira cresceu 1,12%,
conforme anunciado pelo Banco Central, indicando a retomada do crescimento
e de que o pior ja passou. Para 2017, o mercado trabalha com um crescimento
de 0,5% do PIB, o BC estima também trabalha com alta de 0,5%, mesmo

percentual do Ministério da Fazenda. Ja o FMI projeta um crescimento de 0,2%.

ANALISE DOS INDICADORES DA ECONOMIA BRASILEIRA (ASPECTOS
INTERNOS):

Também ¢é preciso olhar os indicadores econdmicos para projetar os cenarios futuros
com menos incertezas. Concluir algo observando apenas um indicador & precipitado,
ou mesmo analisando varios indicadores num s6 momento. Recomenda-se analisar as
séries histéricas de diversos indicadores e os dados atuais para apontar uma
determinada tendéncia. Neste sentido segue a analise da evolugcdo dos principais

indicadores econémicos para fundamentar a indicagcao dos cenarios futuros.

As reservas internacionais garantem estabilidade do R$ (real) em momento de crise,
na ocorréncia de fugas de capitais, de moedas estrangeiras. Além disso, no Brasil, as
reservas internacionais tém financiado as exportagdes e a ajudado a rolar parte da
divida externa do setor privado nacional. As reservas internacionais brasileiras que
vinha crescendo até 2009, atingindo nivel recorde no dia 17 de julho/2009, alcangando
US$209.576.000.000,00 (duzentos e nove bilhdes e quinhentos e setenta e seis
milhdes de ddlares), o que ajudou a enfrentar a elevagéo do dolar e os efeitos da crise
mundial daquele periodo (2008/2009). Nos ultimos anos as reservas tiveram a seguinte

evolugao:
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e Em 31/12/2002 - U$37,6 bilhdes de dolares,
o Em 31/12/2003 - U$49,2 bilhdes de dolares,
e Em 31/12/2004 - U$52,9 bilhdes de dolares,
e Em 31/12/2005 - U$53,8 bilhdes de ddlares,
o Em 31/12/2006 - U$85,8 bilhdes de dolares,
e Em 31/12/2007 - U$179,8 bilhdes de ddblares,
e Em 31/12/2008 - U$206,8 bilhdes de ddlares,
» Em 31/12/2009 - U$239,0 bilhdes de dolares,
e Em 31/12/2010 - U$288,6 bilhdes de délares,
e Em 31/12/2011 - U$352,0 bilhées de ddlares,
¢ Em 31/12/2012 - U$378,6 bilhGes de ddlares,
e Em 31/12/2013 - U$375,8 bilhdes de ddlares,
e Em 31/12/2014 - U$375,4 bilhdes de ddlares,
e Em 31/12/2015 - U$357,0 bilhdes de ddlares,
o Em 31/12/2016 - U$372,2 bilhées de ddlares,
e Em 11/05/2017 - U$375,8 bilhdes de dolares.

A estagnacdo com leve queda das Reservas Internacionais apdés o ano de 2012
coincide com o baixo crescimento da economia brasileira — 0,9%, 2,3%, 0,1%, -3,8% e
-3,6 nos anos de 2012, 2013, 2014, 2015 e 2016, respectivamente.

No mercado financeiro o délar atingiu o seu valor mais alto da histéria R$3,90 no dia
17/10/2002, caindo para R$2,86 um ano depois em 17/10/2003; em 31/12/2004 fechou
no valor de R$2.65; em 31/12/2005 fechou no valor de R$2,32; em 31/12/2006 fechou
no valor de R$2,13; em 31/12/2007 fechou no valor de R3$1,77; atingiu o seu menor
valor em 01/08/2008 no valor de R$1,56; em 31/12/2008 fechou no valor de R$2,33;
em 31/12/2009 fechou no valor de R$1,74; em 31/12/2010 fechou no valor de R$1,66;
em 31/12/2011 fechou no valor de R$1,86; em 31/12/2012 fechou no valor de R$2,04;
em 31/12/2013 fechou no valor de R$2,34; em 31/12/2014 fechou no valor de R$2.66;
em 31/12/2015 fechou no valor de R$3,95. Ja em 2016 a evolugdo mensal do ddlar foi
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de: R$4,02 em 31/01, R$4,00 em 28/02, R$3,60 em 31/03, R$3,44 em 30/04 e R$3,59
em 01/06/2016, quando passou quedas sucessivas até 23/10/2016 no valor de R$3,11
e terminou o ano, em 31/12/2016 no valor de R$3,25. Em 2017 as cotagbes ficaram
abaixo de R$3,20, sendo R$3,12 em 12/05/2017.

A evolucao do ddlar reflete o que ocorreu e ocorre com a economia nacional:
a) em 2002 — maior valor histérico do délar chegando a R$3,90 — reflexo da
perda do controle da inflacéo, baixa reservas internacionais e altas das taxas
Selic;
b) em 2008 — menor valor histérico do délar chegando a R$1,56 — com fuga de
capitais dos EUA e vindo para o Brasil;
c¢) de 2009 a 2012 — o ddlar oscilou em torno de R$1,70 a R$2,00 - periodo de
crescimento do PIB, controle inflaciondrio e queda histérica da taxa Selic,
ficando com apenas um digito;
d) em 2013 — crescimento do dolar chegando a R$2,34 — periodo de baixo
crescimento do PIB;
e) em 2014 — o délar continuou se desvalorizando até chegar em R$2,66;
f) em 2015 — o valor do délar foi crescendo ao longo do ano de 2015, chegando
a R$3,95 em 31/12/2015, uma alta muito grande no mesmo ano, o que revela
instabilidade e retracdo da economia;
g) em 2016 — o valor do délar ultrapassou R$4,00 chegando a ser cotado
R$4,16 em 21/01/2016 e s6 passando a cair no segundo semestre do ano,
refletindo a instabilidade da economia no primeiro semestre e a volta da
credibilidade no segundo semestre;
h) em 2017 — as cotagbes tém se mantido abaixo de R$3,20 no primeiro
quadrimestre, harmonizando com a perspectiva de retomada discreta da

economia brasileira.

Pela analise dos indicadores econémicos acima apresentados, pela trajetoria da série
histérica de cada um deles, pode-se concluir que o pior da brasileira também ja

passou. As reservas internacionais pararam de cair € comegaram a crescer
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lentamente. O ddlar cresceu ao longo do ano de 2015, passando de R$2,66 a R$3,95,
tendo o seu auge em 21/01/2016 no valor de R$4,16, e passou a cair chegando a
R$3,25 em 31/12/2016. E, em 2017, manteve abaixo de R$3,20, fechando em R$3,12
em 12/05/2017.

As séries histéricas dos indicadores da macroeconomia apontam a retomada da
economia em 2017, com crescimento de 0,5% do PIB e ja s&o muitos quem acreditam

em crescimento superior a 2,0% em 2018.

Visconde do Rio Branco, 29 de maio de 2017.

h

ran Silva uri

Prefeito Municipal
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PROGRAMA: 0001 - GESTEQ ADMINISTRATIVA
OBJETIVO: MELHORIA NA PRESTAGAC DOS SERVIGOS PUBLICOS

Emitide por: FELIPERINCO




ODNI¥EAITE :xod opTituy TedroTuny ORdRIISTUTWDY 2p opeiBajul PWalsSts - WYIS

BTIOEZ
SHOYATIOIEd & SWLiW
SHAVAIEOIdEd 3 SYLAW 30 OXINY
810€ 0OT
QONYd" OI¥ O0 HANCOSIA HO “NOW YdANLIZASHd



FREFEITURA MUN. DE VISCONDE DO RIO BRANCO
LDO 2018
ANEXOQ DE METAS E PRIORIDADES
METAS E PRIORIDADES

2018

S.M.5 COOGMANUTENGAO DE ESTAGTARIOS CoM BOLSA DE msTumO arrvios mawTzoa s 100
S.M.S 000TMANUTENGG DO CONSELHO MUNICPAL ANTIDROGAS - CowrD atTvIDRDE MANTIOA s 100
S M.E 0001MANUTENGO DA REMONERAGRO DO sEcReTARIO 7 RevonERagEO PAA wensaL 13
S.M.E 000ZMANUTENGEO DO PESSOAL DA SECRETARZA 7 mewonERaGRO BAGA wevsAL 13
S.M.E 0003MANUTENGRO DAS ATTVIDADES DA SECRETARTA arrvioaos wwTeA . 100
S.M.E O004MANUTENGEO DE ESTAGIARIOS COM BOLSA DE ®sTwpO aIvIDADE waNTIDA s 100
S.M.C 000LMANUTENGEO DA REMONERAGEO DO SEcReTARIO RewoNERACO PAGA wewsar, 13
S.M.C OO02MANUTENGEO DO PESSOAL DA SECRETARTA amwonerako each wevsaL 13
S.M.C O003MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA AtIvIDADE waNTIDA s 100
S.M.C 0004MANUTENGEO DE ESTAGTARIOS COM BOLSA DE ESTURO e s 100
GAB. 0004 MANUTENGAO DA REWONERAGRO DO VICE-PREFEITO ATIvioRoE wawTIoa wensaL 13
S.M.D O00IMANUTENGA DA REMUNERAGKO DO SECRETARIO newoNeRAcko each wensaL 13
S.M.D 00OZMANUTENGEG DO PESSOAL DA SECRETARITA RewoNERacRo pAGA weneaL 13
S.M.D O00IMANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA atrvioms wawrea s 100
S.M.D OOAMANUTENGEO DE ESTAGIARIOS COM BOLSA DE sstpo aTivioms wawroa s 100
PROGEAMA: 0003 - POLICIAMENTO UREANQ E RURAL

OBJETIVO: POLICIAMENTC URBANC E RURAL

o omscergio T erODUTO ON. MEDIDA META FISICA
A.D.M OO1SMANUTENGAO DO CONVENIO COM A POLECIA civio cowvento warrco wensar 12
A.D.M 001SMANUTENGEO DO CONVENIO COM A POLfCIA Mrritar cowenio swrsoo wensaL 12
AD.M 0020MANUTENGEO DO BROGRAMA OLEO VIVO VIGILANCIA ® MONTTORAMENTO vISUAL wewsaL 12
A.DM 0021 MANUTENGEO DO CONVENIO COM A POLICIA MILITAR RODOVIARTA cowvenio wewrtoo wensan 12

PROGRAMA: 0004 - PROTECEO E DEFESA CIVIL
OBJETIVO: PROTECAC E DEFESA CIVIL DE DESASTRES NATURAIS

SIAM - Sistema Integrado de Administragdo Municipal Emitide por: FELIPERINCC
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PREFEITURA MUN. DE VISCONDE DO RIO BRANCO
LDO 2018
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
METAS E PRIOCRIDADES
2018

|||||||| e e T L L L e e e e ]

0.M.U 0014CONSTRUGAC DE PONTES E BUEIRQS OBRAS REALIZARDAS UNID 1

PROGRAMA: (008 - DESENVOLVIMENTC DA AGRIC. MELHCORIA DO ABASTEC
OBJETIVO: DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA E MELHORIAZ DO ABASTECIMENTO

SIAM - Sistema

Ho de Administrag@o Municipal Emitido por: FELIFERINCO
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PREFEITURA MUN. DE VISCONDE DO RIOQ BRANCO
LDO 2018
ANEXQ DE METAS E PRIORIDADES
METAS E PRIORIDADES
2018

Ezm=mEEs=

PROGRAMA: 0017 - EXPANSAO MELHORIA CCNTINUA DA EDUC. BASICA
OBJETIVO: EXPANDIR E MELHORAR A CADA DIA A EDUCACAO BASICA DO MUNICIPIO

Emitide por: FELIPERINCO

SIAM




PREFEITURA MUN. DE VISCONDE DO RIC BRANCO
LDO 2018
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
METAS E PRICRIDRDES

2018

STw.E oosmuANvTINGEO DO FESSOAL DOCENTE COM RECURSO eRéPRIO RewoNERAGRO BAGA wenenr, 1
S 7.m 007SNANUTENGEO DO PESSOAL DOCENTE COM RECURSO PROPRIO (FROFESSOR SN GALA - CRECHE) RevovRARO PAGA wensaL 13
S W% 0025CAPACITAGRD DO PESSOAL DOGENTE COM RECURSO ROERIO RevovERAGRO Eaca . 100
S W3 003oMANUTENGRO DAS ATIVIDADES DO SHIOR CoM RECURSO PRéPRIO arrvioaoe wwrroa T 100
SN E 00IMANUTENGEO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGRO INFANTIL COM RECURSO VINCULADO - CRECHES atrvioae waweton L 100
ST 003MANGTENGRO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGRO INEANTIL - PRE-mscora atrvioaoe wawrroa s 100
5 W% 003IMANUTENGEO DO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO WA ESCOLA - BODE srvioso wavrioa s 100
Gom gpsmanenclo Ten SEVENOSES SOGTRES. susvengo wewrzon svevmngio 1
SwE ocsoMMWTINGAO DAS SUBVENGOES soerats svmvengio wavTrom sevengio 1
e ——————— atrvioeos wawrton T 100
S W% 0oSIMANUTENGEO DO PESSOAL DOCENTE COM RECURSO FUNDES (PROFESSOR BM saLA) e wewsar 13
S hon vas mmen. o msson, DOCENTE DO Con. MON. RIO BRANCO COM RECURSO FUNDEB (PROFESSOR T SALA)  RmMNERAGRO Eaca wewear 13
S % 00SACAPACITAGRO DO PESSOAL DOCENTE CoM RECURSO FowoES artvioace wavrmoa s 100
Sw.% 00SSMANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR COM RECURSO FONODEB arviome wwvioa . 100
S W% cosewANUTENGEO DAS ATIVIDADES DO FUNDO/CONSELEO Do FoNoEB atvioae wwrzon v 100
RS atrvioaoe wawroa L 100
S m.% 00S2MANUTINGAO DO FESSOAL DOCENTE COM RECURSO FUNDES (PROFESSOR #M SALA - PRE-ESCOLAR strviosos wavrroa wensaL 13
ST 00SMANGTENGRO DO PESSOAL DOCENTE COM RECURSO FUNDES (PROFESSOR SM SALA - CRECHE) —— wewsar, 13
S W% 00GACAPACITAGAG DO PESSOAL DOCENTE COM RECURSO FONOEB arrvioaoe wwrion . 100
S W.B 00SSMANUTENGRO DAS ATIVIDADES DO SETOR CoM RECURS FUWDES arrvioaoe wavroa s 100
PROGRAMA: 0018 - TRANSPORTE ESCOLAR

OBJETIVO: TRANSPORTAR ALUNOS DA ZONA RURAL E ZONA URBANA PARA SUAS UNIDADES DE ENSINO.

e R e, soovro UN. MEDIDA META FISICA
S W.E 00Z4NANUTANGRO DOS SERVIGOS DF TRANGPORTE BSCOLAR COM RECURSO PROPRIO arivioaoe wawrma T 100

SIAM - Sistema Integrado de Administragdo Municipal Emitido por: FELIPERINCO



PREFEITURA MUN. DE VISCONDE DO RIO BRANCO
LDO 2018
ANEXC DE METAS E PRIORIDADES
METAS E PRIORIDADES

2018
S.M.E 002SMANUTENGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE ESCOLAR COM RECURSO VINCULADO  ATvioao mawrsoa . 100
S.M.E 0037MANUTENGEO DOS SERVIGOS DE TRANGPORTE ESCOLAR COM RECURSO PROPRIO  arrviomoe wowa “ 100
S.M.E 003GMANUTENGRO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE BSCOLAR COM RECURSO vincorapo  avrveomos wowa r 100
S.M.E 0042MANUTENGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR RECURSO BROPRTO  avrveoass wova T 100
§.M.E 0043MANUTENGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOIAR COM RECURSO VINCULADO  arivioaos wova « 100
S.M.E 0061MANUTENGAO DOS SHRVICOS DE TRANGPORTE ESCOLAR COM RECURSO Fowpes  avrviooe swrroa s 100
S.M.E O06SMANUTENGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR COM RECURSO FUNDEB  arrvioaoe nova T 100
PROGREMA: 0019 - EXPANSEC DA EDUC. PARA OUTROS NIVEIS DE ENSIN
OBJETIVO: EXPANDIR A EDUCACEO PARA OUTROS NIVEIS DE ENSINO
agio  omscmrgo eroDUTO UN. MEDIDA META FISICA
S.M.E 0044MANUT. DO PESSOAL DOCENTE DO COL. MUN. RIO BRANCO (PROFESSOR =M sata) RewonsRagRo A weneaL 13
S.M.E 004SCAPACITACAO DO PESSOAL DOCENTE 7 REMUNERAGRO BAGA T 100
S.M.E 004GMANUTENGRO DAS SUBVENGOES soctars T cusvencho waNrzoa svvencio 1
S.M.E 0047TMANUTENGEO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE HSCOLAR COM RECURSO PROPRIO artvioaoe nova . 100
S.M.E 004GMANUT. DO PESSOAL DOCENTE COM RECURSO PROPRIO (PROFESSOR &M Sata) memoNERAGRO PAGR wensaL 13
S.M.E 004SMANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR COM RECURSO PROPRTO attvioaoE wawTroa s 100
S.M.E OOSOMANUTENGRO DO CONVENIO coW O smwa T arzvioaoE wawrtzoa " 100
S.M.E 00SIMANUTENGEO DO PROGRAWA AUXILIO UNIVERSITARIO ATIvIDADE MANTIOA . 100
PROGRAMA: 0020 - FOMENTO RO TURISMO
OBJETIVO: INCENTIVAR O TURISMO MUNICIPAL
agke  escRigio eroBUTO ON. MEDIDA META FISICA
S.M.C OOOSMANUTENGRO DAS ATIVIDADES DO TURISWO MONICTPAL atrvioabs wavroa « 100
S.M.C O0OGMANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ToRISMO . arrvioaos wova v 100

SIAM - Sistema Integrade de Administragdo Municipal Emitido por: FELIPERINCO




PREFEITURA MUN. DE VISCONDE DO RIO BRANCO
LDO 2018
ANEXO DE METAS E PRICRIDADES
METAS E PRIORIDADES
2018

PROGRAMA: 0021 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO, CULTURAL E A
OBJETIVO: ZELAR PELO PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO, CULTURAL E ARQUEOLGGICO DO MUNICIPIO DE VISCONDE DO RIO BRANCO

PROGREMA: 0022 - INCENTIVO A PRATICA ESPORTIVA
OBJETIVO: INCENTIVAR A PRATICA DE ESPORTE NO MUNICIPIO

agko DESCRIGAO PRODUTO M. MEDIDA META FIsIca
5 H B SiinasnencRD DAS ATTYLENDES DR TNCHNTTVD % wekvien mewsma, atrvioace woa v 100
S e e e B arrvionom meTma . T 100
Sowi oDIMANOTENCES A0S CumEGENTOS SWDNTHEmR e———— s 100
St SorPNINTENCRD DS SUBVENGRES SoSTaZS. T e—— . 100
5 M.C D01SMANDTENGRO ® DESENVOLVINETNTO DAS ATIVIDADES DO DESEORTO E LAZER pemmesre s 100

PROGRAMA: 0023 - IMPLANTACAO DA POLITICA DE DESPORTO E LAZER
CBJETIVO: IMPLANTAR POLITICAS DE DESPORTO E LAZER NO MUNICIPIO - IMPLANTAGAC DA POLITICA DE DESPORTO E LAZER

ACEO DESCRIGAD PRODUTO UN. MEDIDA META FISICA
S.M.C 0021MANUTENCEO DAS ATIVIDADES DO PARQUE DE EXPOSICOES ATIVIDADE MANTIDA % 100
5.M.C 0022MANUTENGAC DE SHOWS E EVENTOS CULTURAIS ATIVIDADE MANTIDA % 100

SIAM - Sistema Integrado de Administragfo Municipal Emitido por: FELIPERINCO




PREFEITURA MUN. DE VISCONDE DO RIO BRANCO
LDO 2018
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
METAS E FRIQRIDADES

2018
S.M.C 0023MANUTENGRO COMEMORACRO DE FESTAS CIVICAS E TRADICIONAIS T arrvioaoe wantIOR % 100
S.M.C 0024MANUTENGEO ATIVIDADES DO CRRNAVAL ATIVIDADE NOVA s 100
S.M.C 002SMANUTENGRO DAS ATIVIDADES FEMOE ATIVIDADE waNTIODR s 100
S.M.C 00ZGMANUTENGRO DAS ATIVIDADES FANEARRA 7 ATIVIDADE wANTIDA « 100
S.M.C 0027REFORMA E AMPLIACRO DO PARQUE DE ExPosIgRo PROJETO mANTIODA wm 1
S.M.C 002SCONSTRUGAO £ REFORMA CENTRO/QUADRA POLIESPORTIVA sRogETO MANTIDO o 1
PROGRAMA: 0024 - GESTAO E EXECUCEO POLITICAS DE ASSIST. SOCIAL
OBJETIVO: GESTAQ E EXECUCAD DAS pOLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
aglo  pescrigio skoDUTO UN. MEDIDA META FESICA
S.M.D OOOSMANUTENGRO DAS ATIVIDADES DO SEToR 7 ATIVIDADE MANTIOA s 100
S.M.D 0OOGMANUTENGEO DO CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA Soctar ATIVIDADE wanTIOR s 100
S.M.D 0OTMANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CRAS arivioace wawrzon s 100
S.M.D 000BCONSTRUGRO/AMPLIAGRO/REFORMA DO cRAS 777 PROJETO MANTIDO wm 1
S.M.D 00OSMANUTENGEO DAS ATTVIDADES DO CRERS arvioace wawrmoa + 100
S.M.D 0010CONSTRUGRO/AMPLIACKO/REFORMA DO CRERS pROJETO MANTIDO wm 1
S.M.D OOLIMANUTENGAO DO PROGRMMA EOLSA FAMILTA ATTVIDADE wanTIOR s 100
S.M.D 0012MANUTENGAO DO PROGRAMA FAMILTA ACOLEEDORA arTviompe wasrroa x 100
S.M.D 0013VANUTENGEO DO PROGRAMA SERV. DE CONVIVENCIA £ FORTALECIMETNO DE VINCULO - SCFV ATIvIDRDE MaNTIOA s 100
S.M.D 00MANUTENGEO DO PROGRAMA BEC NA BSCOLA 7 ATIVIDADE waNTTOA s 100
S.M.D OOISMANUTENGEO DO PROGRAMA ACESSUAS TRAEALWO ATIvIDADE MANTTOA s 100
S.M.D 0016MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DAS MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS - psc/ta ATIVIDADE MaNTIDA s 100
S.M.D OOL7MANUTENGEO DOS EENEFICIOS EvENTDATS arvioape mastzoa s 100
S.M.D 001EMANUTENGRO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO aTIvIDRDE MawTTOA « 100
S.M.D 0019MANUTENGEO DE SUBVENGBES soctaL aTIvIDADE MaTIDA s 100

SIAM - Sistema Integrade de Administragdo Municipal Emitido por: FELIPERINCO
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