PREFEITURA MUNICIPAL DE VISCONDE DO RIO BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 1512/2020

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO
DA LEI ORCAMENTARIA DE 2021 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Eu o Prefeito Municipal de Visconde do Rio Branco, Estado
de Minas Gerais, faco saber que o povo do Municipio de Visconde
do Rio Branco, por seus representantes, os vereadores, aprovou

e eu sanciono a seguinte lei:

Disposig¢des Preliminares

Art. 1° - S3o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no
art. 165, §2°, da Constituicdo da Republica, e na Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes para
a elaboracdo da lei orcamentdria do exercicio financeiro de
2021, compreendendo:

I - as metas e prioridades da Administracdo Publica
Municipal;

II - orientacdes basicas para elaboracéo da lei

orcamentdria anual;

ITI - disposigdes sobre a politica de pessoal e servicos
extraordinarios;

IV - disposigdes sobre a receita e alteragdes na legislacéo
tributdria do Municipio;

V - equilibrio entre receitas e despesas;

VI - critérios e formas de limitacdo de empenho;

VII - normas relativas ao controle de custos e a avaliacéo
dos resultados dos programas financiados com recursos dos
orcamentos;

VIII - condigbes e exigéncias para transferéncias de

recursos a entidades publicas e privadas;
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IX - autorizacdo para o Municipio auxiliar o custeio de
despesas atribuidas a outros entes da federacéo;
X - parémetros para a elaboracdo da programacdo financeira

e do cronograma mensal de desembolso;

XI - definicdo de critérios para inicio de novos projetos;
XITI - definicédo das despesas consideradas irrelevantes;
XIII - incentivo a participacédo popular;
XIV - as disposicdes gerais.

Segédo I

Das Metas e Prioridades da Administragdo Publica Municipal

Art. 2° - Em consondncia com o disposto no art. 165, §2°,
da Constituicdo da ReplUblica, atendidas as despesas que
constituem obrigacdo constitucional ou legal do Municipio, as
acdes relativas a manutencdo e funcionamento dos &érgdos da
administracdo direta e das entidades da administracdo indireta,
as metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2021
correspondem as ac¢des especificadas no Anexo de Metas e
Prioridades que integra esta Lei, de acordo com 0sS programas e
acdes estabelecidos no Plano Plurianual relativo ao periodo de
2018-2021, as quais terdo precedéncia na alocacdo de recursos
na lei orcamentdria de 2021 e na sua execugdo, nado se
constituindo, todavia, em limite a programacdo das despesas.

§1°. O projeto de lei orcamentaria para 2021 deverad ser
elaborado em consonéncia com as metas e prioridades
estabelecidas na forma do caput deste artigo.

§2°. O projeto de lei orcamentdria para 2021 contera
demonstrativo da observédncia das metas e prioridades

estabelecidas na forma do caput deste artigo.

Secdo II

Das Orientagdes Basicas para Elaboragdo da Lei Orgamentaria
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Anual Subsecdo I

Das Diretrizes Gerais

Art. 3° - As categorias de programagdo de qgque trata esta
Lei serdo identificadas por funcdes, subfuncodes, programas,
atividades, projetos, operacdes especiais, de acordo com as
codificacdes da Portaria SOF n° 42/1999, da Portaria
Interministerial STN/SOF n° 163/2001 e suas alteracdes, e da

Lei do Plano Plurianual relativo ao periodo 2018-2021.

Art. 4° - O(s) orcamento(s) fiscal, da seguridade social e
de investimentos discriminara(do) a despesa, no minimo, por

elemento de despesa, conforme art. 15 da Lei n°® 4.320/64.

Art. 5° - O(s) orcamento(s) fiscal, da seguridade social e
de investimentos compreenderd (do) a programacdo dos Poderes do
Municipio, seus fundos, 6rgdos, autarquias, fundacdes, empresas
publicas dependentes, e demais entidades em que o Municipio,
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social

com direito a voto e que recebam recursos do Tesouro Municipal.

Art. 6° - O projeto de 1lei orcamentaria que o Poder
Executivo encaminhard a Cédmara Municipal serd constituido de:

I - texto da lei;

IT - documentos referenciados nos artigos 2° e

22 da Lei n° 4.320/1964;

IIT - gquadros orcamentdrios consolidados;

IV - anexo(s) do(s) orcamento(s) fiscal e da seguridade

social, discriminando a receita e a despesa na forma definida
nesta Lei;

V - demonstrativos e documentos previstos no art.
5¢° da Lei Complementar n® 101/2000;

VI - anexo do orcamento de investimento a que se refere o
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art. 165, §5°, inciso II, da Constituicdo da RepUblica, na
forma definida nesta Lei.

Paragrafo wUnico - Acompanhardo a proposta orcamentéria,
além dos demonstrativos exigidos pela legislacdo em vigor,
definidos no caput, os seguintes demonstrativos:

I - Demonstrativo da receita corrente liquida, de acordo
com o art. 2°, inciso IV da Lei Complementar n° 101/2000;

IT - Demonstrativo dos recursos a serem aplicados na
manutencdo e desenvolvimento do ensino e no ensino fundamental,
para fins do atendimento do disposto no @ art. 212 da
Constituicdo da Republica e no art. 60 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitdérias;

ITII - Demonstrativo dos recursos a serem aplicados no
FUNDEBR - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacéo
Badsica e de Valorizacdo dos profissionais da Educacdo, para
fins do atendimento ao art. 60 do ADCT, com as alteracdes
introduzidas pela Emenda Constitucional n° 53/2006 e respectiva
Lei n® 11.494/2007;

IV - Demonstrativo dos recursos a serem aplicados nas acgdes
e servicos publicos de saude, para fins do atendimento disposto
na Emenda Constitucional n® 29/2000;

V - Demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do
atendimento do disposto no art. 169 da Constituicdo da

Republica e na Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 7° - A estimativa da receita e a fixacdo da despesa,
constantes do projeto de lei orcamentaria de 2021 seréo
elaboradas a valores correntes do exercicio de 2020, projetados
ao exercicio a que se refere.

Paragrafo Unico - O projeto de lei orcamentédria atualizara
a estimativa da margem de expansdo das despesas, considerando
0s acréscimos de receita resultantes do crescimento da economia

e da evolucdo de outras varidveis que implicam aumento da base
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de célculo, bem como de alteracdes na legislacdo tributéaria,
devendo ser garantidas, no minimo, as metas de resultados

primdrias e nominais estabelecidas nesta Lei.

Art. 8° - As entidades da Administracdo Indireta e o Poder
Legislativo, se for o caso, encaminharédo ao Setor de
Planejamento ou o6rgdo Central de Contabilidade do Poder
Executivo, até 15 dias antes do prazo definido no caput, os
estudos e as estimativas das suas receitas orcamentdrias para o
exercicio subsequente e as respectivas membdrias de céalculo,

para fins de consolidacgdo da receita municipal.

Art. 9° - O Poder Legislativo e as entidades da
Administracdo Indireta encaminhardo ao Setor de Planejamento ou
Orgédo Central de Contabilidade do Poder Executivo, até 30 de
setembro de 2020, suas respectivas propostas orcamentarias,

para fins de consolidacé&o do projeto de lei orcamentaria.

Art. 10 - Na programacdo da despesa ndo poderdo ser fixadas
despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos, de forma a evitar o comprometimento do equilibrio

orcamentdrio entre a receita e a despesa.

Art. 11 - A lei orcamentédria discriminara, nos 6rgdos da
administracdo direta e nas entidades da administracdo indireta,
responsaveis pelo débito, as dotacdes destinadas ao pagamento
de precatdrios judiciais em cumprimento ao disposto no art. 100
da Constituicdo da ReplUblica.

§1°. Para os fins de acompanhamento, controle e
centralizacdo, os 6rgdos da administracdo direta e as entidades
da administracdo indireta submeter&o os processos referentes ao
pagamento de ©precatdérios a apreciacdo da Procuradoria do

Municipio. Excetuando-se os processos referentes ao pagamento
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de precatdérios e RPVs do Legislativo, gque se submeterdo a
apreciacdo da Assessoria Juridica da Cédmara Municipal.

§2°. Os recursos alocados para os fins previstos no caput
deste artigo ndo poderdo ser cancelados para abertura de
créditos adicionais com outra finalidade, exceto no caso de
saldo orcamentdrio remanescente ocioso.

Subsecao II

Das Diretrizes Especificas do Orgamento de Investimento

Art. 12 - O orcamento de investimento, previsto no art.
165, § 5°, inciso 1II, da Constituicdo da Republica, sera
apresentado, para cada empresa em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito
a voto.

Paragrafo  tunico - 0 detalhamento das fontes de
financiamento do investimento de cada entidade referida neste

artigo serd feito de forma a evidenciar os recursos:

I - gerados pela empresa;

II - oriundos de transferéncias do Municipio;

IIT - oriundos de operacdes de crédito internas e externas;
IV - de outras origens, eu ndo as compreendidas nos

incisos anteriores.

Subsecao III
Das Disposigdes Relativas a Divida e ao Endividamento

Puiblico Municipal

Art. 13 - A administracdo da divida publica municipal
interna e/ou externa tem por objetivo principal minimizar

custos, reduzir o montante da divida publica e viabilizar
fontes alternativas de recursos para o Tesouro Municipal.

§1°. Deverdo ser garantidos, na lei orcamentéria, os

recursos necessarios para pagamento da divida.
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§2°., O Municipio, por meio de seus Orgdos e entidades,
subordinar—-se-4 as normas estabelecidas na Resolucdo n°® 40/2001
do Senado Federal, que dispde sobre os limites globais para o
montante da divida puUblica consolidada e da divida publica
mobilidria, em atendimento ao disposto no art. 52, incisos VI e

IX, da Constituicdo da RepUblica.

Art. 14 - Na lei orcamentdria para o exercicio de 2021, as
despesas com amortizacgdo, Jjuros e demals encargos da divida

serdo fixadas com base nas operacgdes contratadas.

Art. 15 - A lei orcamentdria poderd conter autorizacdo para
contratacdo de operacdes de crédito pelo Poder Executivo, a
qual ficara condicionada ao atendimento das normas
estabelecidas na Lei Complementar n°® 101/2000 e na Resolucdo n°

43/2001 do Senado Federal.

Art. 16 - A lei orcamentdria poderd conter autorizacdo para
a realizacdo de operacdes de crédito por antecipacdo de receita
orcamentaria, desde que observado o disposto no art. 38 da Lei
Complementar n° 101/2000 e atendidas as exigéncias

estabelecidas na Resolucdo n°® 43/2001 do Senado Federal.

Subsecao IV
Da Definicdo de Montante e Forma de Utilizacdo da Reserva de

Contingéncia

Art. 17 - A lei orcamentidria conterd reserva de
contingéncia constituida exclusivamente com recursos do
orcamento fiscal e serd equivalente a, no minimo,1% (um por
cento) da receita corrente ligquida prevista na proposta
orcamentaria de 2021, destinada ao atendimento de passivos

contingentes, outros riscos e eventos fiscails imprevistos e
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reforco das dotacdes orcamentdrias que se tornarem

insuficientes.

Secdo III
Da Politica de Pessoal e dos Servigcos Extraordinarios Subsecéo
I

Das Disposigdes Sobre Politica de Pessoal e Encargos Sociais

Art. 18 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169,
§1°, inciso II, da Constituicdo da Republica, observado o
inciso I do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as concessdes de
quaisquer vantagens, aumentos de remuneracdo, criacdo de
cargos, empregos e funcdes, alteracdes de estrutura de
carreiras, bem como admissdes ou contratacgdes de pessoal a
qualquer titulo, desde que observado o disposto nos artigos 15,
16 e 17 da Lei Complementar n° 101/2000.

§1°. Além de observar as normas do caput, no exercicio
financeiro de 2021 as despesas com pessoal dos Poderes
Executivo e Legislativo deverdo atender as disposig¢des contidas
nos artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000.

§2°. Se a despesa total com pessoal ultrapassar os

limites estabelecidos no art. 19 da Lei Complementar n°
101/2000, serdo adotadas as medidas de que tratam os §§3° e 4°

do art. 169 da Constituicdo da RepuUblica.

Subsecdo II

Da Previsdo para Contratagdo Excepcional de Horas Extras

Art. 19 - Se durante o exercicio de 2021 a despesa com
pessoal atingir o limite de que trata o paragrafo Unico do art.
22 da Lei Complementar n® 101/2000, o pagamento da realizacédo
de servigo extraordindrio somente poderd ocorrer guando

destinada ao atendimento de relevante interesse publico que
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ensejem situacdes emergenciais de risco ou de prejuizo para a
sociedade.

Paragrafo dunico - A autorizacgdo para a realizagdo de
servico extraordindrio para atender as situacgdes previstas no
caput deste artigo, no admbito do Poder Executivo é de exclusiva
competéncia do Secretdrio Municipal de Administracdo e Fazenda
e do Prefeito Municipal e no ambito do Poder Legislativo é de

exclusiva competéncia do Presidente da Céamara.

Segédo IV
Das Disposig¢des Sobre a Receita e Alterag¢des na Legislagéao

Tributdria do Municipio

Art. 20 - A estimativa da receita que constarid do projeto
de lei orcamentidria para o exercicio de 2021, com vistas a
expansdo da base tributdria e consequente aumento das receitas
proprias, contemplaré medidas de aperfeicoamento da
administracdo dos tributos municipais, dentre as quais:

I - aperfeicoamento do sistema de formacdo, tramitacdo e
julgamento dos processos tributadrio-administrativos, visando a
racionalizacédo, simplificacdo e agilizacédo;

IT - aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizacdo, cobranca
e arrecadacdo de tributos, objetivando a sua maior exatidao;

IIT - aperfeicoamento dos processos tributério-
administrativos, por meio da revisdo e racionalizacdo das
rotinas e processos, objetivando a modernizacdo, a padronizacéo
de atividades, a melhoria dos controles internos e a eficiéncia
na prestacdo de servigos;

IV - aplicacdo das penalidades fiscais como instrumento

inibitdério da prética de infracdo da legislacdo tributéaria.

Art. 21 - A estimativa da receita de que trata o artigo

anterior levard em consideracdo, adicionalmente, o impacto de
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alteracdo na legislacédo tributéaria, com destaque para:

I - atualizacdo da planta de valores genérica do Municipio;

IT - revisdo, atualizacgdo ou adequacdo da legislagdo sobre
Imposto Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de
cdlculo, condicdes de pagamentos, descontos e isencdes,
inclusive com relacdo a progressividade deste imposto;

ITI - revisdo da legislacdo sobre o uso do solo, com
redefinicdo dos limites da zona urbana municipal;

IV - revisdo da 1legislacdo referente ao Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza;

V - revisdo da legislacdo aplicédvel ao Imposto sobre
Transmissdo Intervivos de Bens Imbveis e de Direitos Reais
sobre Imbveis;

VI - instituicdo de taxas pela utilizacdo efetiva ou
potencial de servigcos publicos especificos e divisiveis,
prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicédo;

VII - revisdo da legislacdo sobre as taxas pelo exercicio
do poder de policia;

VIII - revisdo das isencgdes dos tributos municipais, para
manter o interesse pUblico e a justica fiscal;

IX - instituicdo, por lei especifica, da Contribuicdo de
Melhoria com a finalidade de tornar exequivel a sua cobranca;

X - a instituicdo de novos tributos ou a modificacdo, em

decorréncia de alteracdes legais, daqueles j& instituidos.

Art. 22 - O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo
ou beneficio de natureza tributdria somente serd aprovado se
[e]

atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar n

101/2000.

Art. 23 - Na estimativa das receitas do projeto de lei
orcamentaria poderdo ser considerados os efeitos de propostas

de alteracdes na legislacéo tributédria que estejam em
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tramitacdo na Cémara Municipal.

§1°. Caso as alteracdes propostas ndo sejam aprovadas, ou o
sejam parcialmente, de forma a ndo permitir a integralizacéo
dos recursos esperados, as dotagcbes a conta das referidas
receitas serdo canceladas, mediante decreto, nos 30 (trinta)
dias subsequentes a publicacdo do projeto de lei orcamentaria
de 2021.

§2°. No caso de ndo-aprovacdo das propostas de alteracéo
previstas no caput poderd ser efetuada a substituicdo das
fontes condicionadas ©por excesso de arrecadagcdo de outras
fontes, inclusive de operacgdes de crédito, ou por superavit
financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio

anterior, antes do cancelamento previsto no §1° deste artigo.

Seg¢édo V

Do Equilibrio Entre Receitas e Despesas

Art. 24 - A elaboracdo do projeto, a aprovacgdo e a execucgdo
da lei orcamentidria do exercicio de 2021 serdo orientadas no
sentido de alcancar o superdvit primdrio necessédrio para
garantir uma trajetdéria de solidez financeira da Administracéo
Municipal, conforme discriminado no Anexo de Metas Fiscais,

constante desta Lei.

Art. 25 - Os projetos de lei que impligquem em diminuicdo de
receita ou aumento de despesa do Municipio no exercicio de 2021
deverdo estar acompanhados de demonstrativos que discriminem o
montante estimado da diminuicdo da receita ou do aumento da
despesa, para cada um dos exercicios compreendidos no periodo
de 2021 a 2023, demonstrando a memdéria de calculo respectiva.

Paragrafo uUnico - N&o serd aprovado projeto de lei dque
implique em aumento de despesa sem que estejam acompanhados das

medidas definidas nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n°

Praca 28 de Setembro, 317 - Bairro Centro - Visconde do Rio Branco/ MG - CEP: 36.520-000
TEL.: (32) 3551-8150 RAMAL: 215

Home Page: www.viscondedoriobranco.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE VISCONDE DO RIO BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

101/2000.

Art. 26 - As estratégias para Dbusca ou manutencdo do
equilibrio entre as receitas e despesas poderdo levar em conta
as seguintes medidas:

I - para elevacdo das receitas:

A - a implementacdo das medidas previstas nos arts. 20 e 21
desta Lei;

B - atualizacdo e informatizacdo do cadastro imobiliadrio;

C - chamamento geral dos contribuintes inscritos na Divida
Ativa.

ITI - para reducdo das despesas:

A - utilizacdo da modalidade de licitacdo denominada pregéo
e 1implantacdo de rigorosa pesquisa de precos, de forma a
reduzir custos de toda e qualquer compra e evitar a
cartelizacdo dos fornecedores;

B - reducdo e revisdo dos valores de convénios relativos a
transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas,
mediante autorizacdo prévia da Camara Municipal;

IIT - revisdao geral das gratificagdes concedidas aos

servidores.

Secdo VI

Dos Critérios e Formas de Limitagdo de Empenho

Art. 27 - Na hipdtese de ocorréncia das circunstlncias
estabelecidas no caput do artigo 9°, e no inciso II do §1° do
artigo 31, da Lei Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo e
o Poder Legislativo ©procederdo a respectiva limitacdo de
empenho e de movimentacdo financeira, calculada de forma
proporcional a participacdo dos Poderes no total das dotacgdes
iniciais constantes da lei orcamentdria de 2021, wutilizando

para tal fim as cotas orcamentdrias e financeiras.
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§1°. Excluem-se da limitagcdo prevista no caput deste
artigo:

I - as despesas com pessoal e encargos sociais;

IT - as despesas com beneficios previdencidrios;

IIT - as despesas com amortizacgdo, Jjuros e encargos da
divida;

IV - as despesas com PASEP;

V - as despesas com © pagamento de precatdrios
e sentencas judiciais;
\'28 - as demais despesas que constituam obrigacédo

constitucional e legal.

§2°. O Poder Executivo comunicard ao Poder Legislativo o
montante que 1lhe caberd a tornar indisponivel para empenho e
movimentacdo financeira, conforme proporgcdo estabelecida no
caput deste artigo.

§3°. 0Os Poderes Executivos e Legislativos, com base na
comunicacdo de que trata o paradgrafo anterior, emitirdo e
publicardo ato préprio estabelecendo os montantes que caberédo
aos respectivos 6érgdos e entidades na limitacdo do empenho e da
movimentacdo financeira.

§4°. Se verificado, ao final de um Dbimestre, que a
realizacdo da receita ndo serd suficiente para garantir o
equilibrio das contas puUblicas, adotar-se-3d3o as mesmas medidas

previstas neste artigo.

Secao VII
Das Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliacdo dos
Resultados dos Programas Financiados com Recursos dos

Orcamentos

Art. 28 - O Poder Executivo realizard estudos visando a
definicdo de sistema de controle de custos e a avaliagcdo do

resultado dos programas de governo.
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Art. 29 - Além de observar as demais diretrizes
estabelecidas nesta Lei, a alocacdo dos recursos na lei
orcamentdria e em seus créditos adicionais, bem como a
respectiva execucdo, serdo feitas de forma a propiciar o
controle de custos e a avaliacdo dos resultados dos programas
de governo.

§1°. A lei orcamentaria de 2021 e seus créditos adicionais
deverdo agregar todas as ac¢des governamentais necessarias ao
cumprimento dos objetivos dos respectivos programas, sendo que
as acdes governamentais qgque ndo contribuirem para a realizacédo
de um programa especifico deverdo ser agregadas num programa
denominado “Apoio Administrativo” ou de finalidade semelhante.

§2°. Merecera destaque o aprimoramento da gestdo
orcamentaria, financeira e ©patrimonial, ©por intermédio da
modernizacdo dos instrumentos de planejamento, execucéo,
avaliacdo e controle interno.

§3°. O Poder Executivo promoverd amplo esforco de reducgéo
de custos, otimizacdo de gastos e reordenamento de despesas do
setor publico municipal, sobretudo pelo aumento da

produtividade na prestacdo de servicos publicos e sociais.

Secdo VIII
Das Condigdes e Exigéncias para Transferéncias de Recursos a
Entidades Publicas e Privadas

Art. 30 - E vedada a inclusdo, na lei orcamentdria e em
seus créditos adicionais, de dotacdes a titulo de subvencdes
sociais, ressalvadas as autorizadas mediante lei especifica que
sejam destinadas:

I - as entidades que prestem atendimento direto ao

publico, de forma gratuita, nas 4&reas de assisténcia
social, saude, educacdo, cultura, meio ambiente ou esporte e

lazer; (Redacdo dada pela emenda 001/2020).
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IT - as entidades sem fins lucrativos que realizem
atividades de natureza continuada;

IIT - as entidades que tenham sido declaradas por lei como
utilidade publica.

Paragrafo tunico - Para habilitar-se ao recebimento de
subvencdes sociais, a entidade privada sem fins lucrativos
devera apresentar declaragdo de regular funcionamento, emitida
no exercicio de 2021, por, no minimo, uma autoridade local, e

comprovante da regularidade do mandato de sua diretoria.

Art. 31 - E vedada a inclusdo, na lei orcamentdria e em
seus créditos adicionais, de dotacdes a titulo de auxilios e
contribuicdes para entidades publicas e/ou privadas,
ressalvadas as autorizadas mediante lei especifica e desde que
sejam:

I - de atendimento direto e gratuito ao publico, voltadas
para as acdes relativas ao ensino, salde, cultura, assisténcia
social, agropecuaria e de protecdo ao meio ambiente;

IT - associacdes ou consércios intermunicipais,
constituidos exclusivamente por entes publicos, legalmente
instituidos e signatdrios de <contrato de gestdo com a
administracdo publica municipal, e que participem da execucédo

de programas municipais.

Art. 32 - E vedada a inclusdo, na lei orcamentdria e em
seus créditos adicionais, de dotacdes a titulo de contribuicdes
para entidades privadas de fins lucrativos, ressalvadas as
instituidas por lei especifica no admbito do Municipio que sejam

destinadas aos programas de desenvolvimento industrial.

Art. 33 - E vedada a inclusdo, na lei orcamentdria e em
seus créditos adicionais, de dotagcdo para a realizacdo de

transferéncia financeira a outro ente da federacdo, exceto para
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atender as situacdes que envolvam claramente o atendimento de
interesses locais, observadas as exigéncias do art. 25 da Lei

Complementar n® 101/2000.

Art. 34 - As entidades Dbeneficiadas com o0s recursos
pUblicos previstos nesta Secdo, a qualquer titulo, submeter-se-
do a fiscalizacdo do Poder Executivo com a finalidade de
verificar o cumprimento dos objetivos para o0s quails receberam

OS recursos.

Art. 35 - As transferéncias de recursos as entidades
previstas nos arts. 30 a 33 desta Secdo deverdo ser precedidas
da aprovacdo de plano de trabalho e da celebracdo de convénio,
devendo ser observadas na elaboracdo de tais instrumentos as
exigéncias do art. 116 da Lei n°® 8.666/1993, ou de outra Lei
que vier substitui-la ou alteréa-la.

§1°. Compete ao 6rgéo ou entidade concedente o
acompanhamento da realizacdo do plano de trabalho executado com
recursos transferidos pelo Municipio.

§2°. E vedada a celebracéao de convénio com
entidade em situacdo irregular com o Municipio, em decorréncia
de transferéncia feita anteriormente.

§3°. Excetuam-se do cumprimento dos dispositivos legais a
que se refere o caput deste artigo as caixas escolares da rede
publica municipal de ensino que receberem recursos diretamente
do Governo Federal por meio do PDDE - Programa Dinheiro Direto
na Escola.

§4°. Para a continuidade da transferéncia de recurso as
entidades previstas nos arts. 30 a 32, é obrigatdéria a
prestacdo de contas mensal pelas entidades, Jjunto ao Executivo
Municipal. Caso ndo seja realizada mensalmente a prestacdo de
contas, a entidade serd considerada em situacdo irregular e

estard sujeita as penalidades pertinentes.
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Art. 36 - E vedada a destinacdo, na lei orcamentdria e em
seus créditos adicionais, de recursos para diretamente cobrir
necessidades de pessoas fisicas, ressalvadas as que atendam as
exigéncias do art. 26 da Lei Complementar n°® 101/2000 e sejam
observadas as condicgdes definidas na lei especifica.

Paragrafo uUnico - As normas do caput deste artigo ndo se
aplicam a ajuda a pessoas fisicas custeadas pelos recursos do

Sistema Unico de Saude.

Art. 37 - A transferéncia de recursos financeiros de uma
entidade para outra, inclusive da Prefeitura Municipal para as
entidades da Administracdo Indireta e para a Cdmara Municipal,
fica limitada ao valor previsto na lei orcamentaria anual e em
seus créditos adicionais.

Paragrafo tnico - O aumento da transferéncia de recursos
financeiros de uma entidade para outra somente poderd ocorrer
mediante prévia autorizacdo legislativa, conforme determina o

art. 167, inciso VI da Constituicdo da Republica.

Secdo IX
Da Autorizagdo para o Municipio Auxiliar no Custeio de Despesas

de Competéncia de Outros Entes da Federacédo

Art. 38 - E permitida a inclusdo, na lei orcamentdria e em
seus créditos adicionais, de dotag¢des para que o Municipio
contribua para o custeio de despesas de competéncia de outro
ente da federacéo, desde que autorizadas mediante lei
especifica e que sejam destinadas ao atendimento das situacdes
que envolvam claramente o interesse local.

Paragrafo Gnico - A realizacdo da despesa definida no caput
deste artigo deverd ser precedida da aprovagdo de plano de

trabalho e da celebracdo de convénio, de acordo com o art. 116
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da Lei n® 8.666/1993.

Secédo X
Dos Parametros para a Elaboragdo da Programagdo Financeira e do

Cronograma Mensal de Desembolso

Art. 39 - O Poder Executivo estabelecerd por ato proéprio,
até 30 (trinta) dias apds a publicacdo da lei orcamentaria de
2021, as metas bimestrais de arrecadacéo, a programacdo
financeira e o) cronograma mensal de desembolso,
respectivamente, nos termos dos arts. 13 e 8° da Lei
Complementar n°® 101/2000.

§1°. Para atender ao caput deste artigo, as entidades da
administracdo indireta e o Poder Legislativo encaminhardo ao
Orgdo Central de Contabilidade do Municipio, até 15 (quinze)
dias apdés a publicacdo da lei orcgamentdria de 2021, os
seguintes demonstrativos:

I - as metas mensais de arrecadacdo de receitas, de forma a
atender o disposto no art. 13 da Lei Complementar n® 101/2000;

IT - a programacdo financeira das despesas, nos termos do
art. 8° da Lei Complementar n® 101/2000;

IIT - o cronograma mensal de desembolso, incluidos os
pagamentos dos restos a pagar, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar n° 101/2000.

§2°. O Poder Executivo deverd dar publicidade as metas
bimestrais de arrecadacdo, a programacdo financeira e ao
cronograma mensal de desembolso, no 6érgdo oficial de publicacéo
do Municipio até 30 (trinta) dias apds a publicacdo da lei
orcamentdria de 2021;

§3°. A programacdo financeira e o cronograma mensal de
desembolso, de que trata o caput deste artigo, deverdo ser
elaborados de forma a garantir o cumprimento da meta de

resultado primadrio estabelecida nesta Lei.
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Secdo XI

Da Definigdo de Critérios para Inicio de Novos Projetos

Art. 40 - Além da observédncia das metas e prioridades
definidas nos termos do artigo 2° desta Lei, a lei orcamentaria
de 2021 e seus créditos adicionais, observado o disposto no
art. 45 da Lei Complementar n°® 101/2000, somente incluiréo
projetos novos se:

I - estiverem compativeis com o Plano Plurianual de 2018-
2021 e com as normas desta Lei;

II - as dotacdes consignadas as obras Ja

iniciadas forem suficientes para o atendimento de seu
cronograma fisico-financeiro;

IIT - estiverem preservados o0s recursos necessarios a
conservacdo do patriménio publico;

IV - os recursos alocados destinarem-se a
contrapartidas de recursos federais, estaduais ou de operacdes
de crédito.

Paragrafo unico - Considera-se projeto em andamento para os
efeitos desta Lei, aquele cuja execucdo iniciar-se até a data
de encaminhamento da proposta orcamentaria de 2021, cujo
cronograma de execuc¢do ultrapasse o término do exercicio de

2021.

Secao XII

Da Definigdo das Despesas Consideradas Irrelevantes

Art. 41 - Para fins do disposto no §3° do art. 16 da Lei
Complementar n° 101/2000, sao consideradas despesas
irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites
previstos nos incisos I e II do art. 24 da Lei n°® 8.666/1993,
nos casos, respectivamente, de obras e servigos de engenharia e

de outros servigos e compras.
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Secdo XIII

Do Incentivo a Participagdo Popular

Art. 42 - 0O projeto de lei orgcamentaria do Municipio,
relativo ao exercicio financeiro de 2021 deverd assegurar a
transparéncia na elaboracdo e execucdo do orgamento.

Paragrafo unico - O principio da transparéncia implica,
além da observancia do principio constitucional da publicidade,
na utilizacdo dos meios disponiveis para garantir o efetivo

acesso dos municipes as informacdes relativas ao orcamento.

Art. 43 - Serd assegurada ao cidaddo a participacdo nas
audiéncias publicas para:

I - elaboracdo da proposta orcamentdria de 2021, mediante
regular processo de consulta;

II - avaliacdo das metas fiscais, conforme definido no art.
9°, §4°, da Lei Complementar n°® 101/2000, ocasido em que O
Poder Executivo demonstrard o comportamento das metas
previstas nesta Lei.

Secdo XIV

Das Disposigdes Gerais

Art. 44 - (O Poder Executivo poderd, mediante decreto,
transpor, transferir ou wutilizar, total ou parcialmente, as
dotacdes orcamentarias aprovadas na lei orcamentaria de 2021 e
em seus créditos adicionais, em decorréncia de extincéo,
transformacdo, transferéncia, incorporacdo ou desmembramento de
6rgdos e entidades, bem como de alteracdes de suas competéncias
ou atribuig¢des, mantida a estrutura programatica, expressa por
categoria de programacédo, conforme definida no art. 3°, desta
Lei.

§1°. As categorias de ©programacdo, aprovadas na lei
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orcamentaria de 2021 e em seus créditos adicionais, poderdo ser
modificadas, por meio de decreto, para atender as necessidades
de execucdo, desde que verificada a inviabilidade técnica,
operacional ou econdmica da execucdo do crédito, criando,
quando necessario, novas naturezas de despesa.

§2°. As modificacdes a que se refere este artigo também
poderdo ocorrer abertura de créditos suplementares autorizados
na lei orcamentaria, os quais deverdo ser abertos mediante
decreto do Poder Executivo.

§3°. O Poder Executivo poderéd, mediante decreto, remanejar
dentro da mesma unidade e do mesmo programa, as dotacdes
orcamentdrias aprovadas na Lei Orcamentdria 2021 e seus

créditos suplementares.

Art. 45 - A abertura de créditos suplementares e especiais
dependerd de prévia autorizacgdo legislativa e da existéncia de
recursos disponiveis para cobrir a despesa, nos termos da Lei
n°® 4.320/1964 e da Constituicdo da Republica.

§1°. A Lei Orcamentédria conterd autorizacdo e disporéd sobre
o limite para abertura de créditos adicionais suplementares.

§2°. Acompanhar&o os projetos de lei relativos a créditos
adicionais exposicdes de motivos circunstanciadas que @ 0s
justifigquem e que indiquem as consequéncias dos cancelamentos

de dotacdes propostos.

Art. 46 - A reabertura dos créditos especiais e
extraordinarios, conforme disposto no art. 167, §2°, da
Constituicdo da ReplUblica, sera efetivada mediante decreto do
Prefeito Municipal, utilizando os recursos previstos no artigo

43 da Lei n°® 4.320/1964.

Art. 47 - O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao

Poder Legislativo para propor modificagdes no projeto de lei

Praca 28 de Setembro, 317 - Bairro Centro - Visconde do Rio Branco/ MG - CEP: 36.520-000
TEL.: (32) 3551-8150 RAMAL: 215

Home Page: www.viscondedoriobranco.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE VISCONDE DO RIO BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

orcamentdria anual, enquanto ndo iniciada a sua votacdo, no

tocante as partes cuja alteracdo é proposta.

Art. 48 - Se o projeto de lei orcamentaria de 2021 ndo for
sancionado pelo Prefeito até 31 de dezembro de 2020, a
programacdo dele constante podera ser executada para o
atendimento das seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

ITI - beneficios previdenciédrios;

IIT - amortizacdo, Jjuros e encargos da divida;

IV - PIS-PASEP;

v - demais despesas que constituem obrigacdes
constitucionais ou legais do Municipio;

VI - outras despesas correntes de carater inadiavel.

§1°. As despesas descritas no inciso VI deste artigo estédo
limitadas a 1/12 (um doze avos) do total de cada acdo prevista
no projeto de lei orcamentdria de 2020, multiplicado pelo
numero de meses decorridos até a sancdo da respectiva lei.

§2°. Na execucdo de outras despesas de carédter inadiéavel, a
que se refere o inciso VI do caput, o ordenador de despesa
poderda considerar os valores constantes do Projeto de Lei
Orcamentdria de 2021 para fins do cumprimento do disposto no

art. 16 da Lei Complementar n°101/2000.

Art. 49 - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacéo.

Visconde do Rio Brapco, 04 de agosto de 2020.

-

S

Ixan Silya Couri

Prefeito Municipal
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CENARIO MACROECONOMICO

ANALISE DA CONJUNTURA ECONOMICA BRASILEIRA E SEUS IMPACTOS NAS
FINANGAS PUBLICAS MUNICIPAIS

Analisar a conjuntura é fundamental para saber quais acontecimentos, ocorréncias,
fatos ou noticias ocorreram para resultar na realidade em que vive o0 mundo, o Brasil e
0s municipios. Conhecer a realidade, tanto a sua evolugdo histdrica quanto a atual, é
base para qualquer planejamento. A realidade vivida pelos municipios brasileiros hoje é
de crise financeira, de queda das receitas, as quais ndo suportam as despesas e a
pressdo das demandas sociais.

ANALISE DA CONJUNTURA MUNDIAL — EFEITOS EXTERNOS A ECONOMIA
BRASILEIRA:

Ha dois ambientes que influenciam a economia brasileira: interno e externo. Numa
economia globalizada qualquer desequilibrio em um pais afeta os demais. Uma crise
econdmico-financeira ndo ocorre repentinamente, trata-se de uma eclosédo de fatores
gue se acumulam sem que houvesse medidas de corre¢des das causas. E a retomada
ndo é imediata. Muitas vezes, antes de superar os efeitos de uma crise eclode outra
agravando ou mesmo retardando o processo da retomada econdmica nacional. Por
isso, faz-se necessario fazer uma analise dos Ultimos acontecimentos, criando uma
série historica das diversas variaveis e seus efeitos na economia.

Segue os ultimos fatos econdémicos relevantes, que ainda afetam a economia mundial e
do Brasil:

e Em 2008 o EUA sofreu a segunda maior crise econbmica de sua historia — a
crise imobiliaria, que levou a quebra de algumas instituicdes financeiras e de um
dos maiores bancos de investimentos do mundo, o Lehman Brothers. Essa crise
eleva o dolar em todo o mundo, e consequente desvalorizagcdo das demais. No
Brasil o dolar chegou a R$1,56 em 01 de agosto daquele ano;

e Paralelamente, em 2008, o Brasil encontrava-se com suas bases econémicas
sélidas: com reservas cambiais, controle da inflacdo e da taxa de juros, 0 que
resultou em crescimento de 5,1% do PIB. O impacto da crise mundial
desacelerou o crescimento, mas o pais resistiu. Ndo houveram demissdes e a



—z

| VISCONDE DO RID BRANCO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE VISCONDE DO RIO BRANCO

ESTADO DE MINAS GERAIS

taxa de desemprego continuou baixo. Assim enfrentou a crise gracas as ancoras
da economia brasileira:

o fortalecimento das reservas internacionais,

o controle inflacionario por metas,

o metas fiscais com adocéo de superavit primario,

o politica cambial flutuante,

o politica monetaria com queda progressiva e sustentavel da taxa de juros,

o solidez do mercado financeiro;
Em 2009 veio o efeito da crise mundial e o PIB brasileiro retraiu 0,1%;
Na sequéncia, o Brasil teve um crescimento de 7,5% do PIB em 2010,
surpreendendo as expectativas diante do cenario mundial desfavoravel;
Em 2011 aparece a crise na Europa: primeiro a Grécia, seguida por Portugal e
depois vieram a Espanha, Itdlia e Irlanda, com forte desemprego, cortes de
direitos de trabalhadores e queda do PIB (negativo, com empobrecimento da
Grécia, Portugal e Espanha);
Paralelamente, em 2011 o Brasil continuou crescendo 4,0%, e sem haver
desempregos e mantendo os pilares econdmicos para o enfrentamento da crise
internacional;
Em 2012 o Brasil teve um crescimento modesto do PIB, equivalente a 1,9%, em
decorréncia da crise europeia;
Em 2013 o Brasil cresceu 3,0% lancando mé&o de suas reservas do tesouro
nacional para impulsionar a economia,
Em 2014 o Brasil revelou a sua incapacidade de continuar crescendo sem um
ajuste profundo em suas contas publicas, pois o crescimento foi praticamente
nulo, de apenas 0,5%;
Em 2015 o PIB brasileiro fechou com queda de -3,8%, confirmando a falta de
ajuste das contas publicas e de reformas estruturais para reequilibrar as receitas
e despesas publicas;
Em 2016 o PIB brasileiro fechou com queda novamente, de -3,6%, tendo como
um dos principais fatores o imobilismo do Governo Federal e do Congresso
Nacional gerado pelo impeachment da Presidente. A retracdo da economia
sucessiva em 2015 e 2016 deixou toda a nagdo mais pobre 7,4% no biénio. A
renda média da populacdo caiu e aumentou o desemprego. Assim, o FPM caiu
significativamente, pois ele € formado pelo IPI — Imposto da Produc&o Industrial
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e pelo IR — Imposto de Renda. Menos producéo industrial e menos pessoas
empregadas provocam a queda do FPM;

e Em 2017 a economia brasileira cresceu 1,0%, conforme anunciado pelo Banco
Central, apos retracdo em 2015 e 2016, e que frustrou a sociedade e o mercado;

e Em 2018 o PIB brasileiro cresceu 1,1%, frustrando mais uma vez a expectativa
do mercado, mesmo com a entrada em vigor da propalada reforma
trabalhista (Lei 13.467, de 2017);

e Em 2019 o PIB brasileiro cresceu 1,1%, repetindo o crescimento pifio do ano
anterior, voltando ao nivel econémico de 2013, sendo a mais fraca recuperacao
de recessdo ja registrada no Brasil. O desapontamento foi maior devido as
promessas de retomada acelerada com a aprovacdo da Reforma da
Previdéncia;

e Nestes trés primeiros meses de 2020, os analistas tém reduzido de forma
seguida as projecdes do crescimento do PIB brasileiro. Foi anunciado um
crescimento de 2,5% para ano em janeiro, em 26/02 o Banco Central publicou o
Boletim Focus reduzindo a expectativa do crescimento do PIB de 2020 para
2,2%. Um més depois, em 20/03, o Ministério da Fazenda zerou a projecao do
PIB para 2020 devido aos efeitos do Novo Coronavirus. Ja na 12 quinzena de
abril o FMI da como certa uma recessao global em 2020, comparando o efeito
da COVID-19 ser pior do que a crise de 2008 gerada inicialmente pelo mercado
imobiliario americano. Nesta mesma linha, o Instituto Internacional de Financas
— IIF anunciou seus estudos projetando uma recessdo mundial de 2,8% e que as
economias emergentes serdo mais afetadas, com o PIB da América Latina
registrando queda de 5,0%. Em contraponto ao IIF, os bancos Ital e Santander
indicaram cenarios que oscilam de queda de 0,5% numa visdo mais otimista, e
de queda até 6,4% numa visdo mais pessimista.

ANALISE DOS INDICADORES DA ECONOMIA BRASILEIRA (ASPECTOS
INTERNOS):

Também é preciso olhar os indicadores econdmicos para projetar os cenarios futuros
com menos incertezas. Concluir algo observando apenas um indicador € precipitado,
ou mesmo analisando varios indicadores num s6 momento. Recomenda-se analisar as
séries historicas de diversos indicadores e o0s dados atuais para apontar uma
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determinada tendéncia. Neste sentido segue a analise da evolucdo dos principais
indicadores econdémicos para fundamentar a indicagdo dos cenarios futuros.

As reservas internacionais garantem estabilidade do R$ (real) em momento de crise,
na ocorréncia de fugas de capitais, de moedas estrangeiras. Além disso, no Brasil, as
reservas internacionais tém financiado as exportacbes e a ajudado a rolar parte da
divida externa do setor privado nacional. As reservas internacionais brasileiras que
vinha crescendo até 2009, atingindo nivel recorde no dia 17 de julho/2009, alcan¢ando
US$209.576.000.000,00 (duzentos e nove bilhdes e quinhentos e setenta e seis
milhdes de ddlares), o que ajudou a enfrentar a elevacdo do dolar e os efeitos da crise
mundial daquele periodo (2008/2009). Nos ultimos anos as reservas tiveram a seguinte
evolugao:

e Em 31/12/2002 - U$37,8 bilhdes de dolares,

e Em 31/12/2003 - U$49,3 bilhdes de dolares,

e Em 31/12/2004 - U$52,9 bilhdes de ddlares,

e Em 31/12/2005 - U$53,8 bilhdes de ddlares,

e Em 31/12/2006 - U$85,8 bilhdes de ddlares,

e Em 31/12/2007 - U$180,3 bilhdes de ddlares,

e Em 31/12/2008 - U$193,8 bilhdes de dolares,

e Em 31/12/2009 - U$238,5 bilhdes de dolares,

e Em 31/12/2010 - U$288,6 bilhdes de doblares,

e Em 31/12/2011 - U$352,0 bilhdes de dolares,

e Em 31/12/2012 - U$373,1 bilhdes de ddlares,

e Em 31/12/2013 - U$358,8 bilhdes de ddlares,

e Em 31/12/2014 - U$363,6 bilhdes de ddlares,

e Em 31/12/2015 - U$356,5 bilhdes de doblares,

e Em 31/12/2016 - U$365,1 bilhdes de doblares,

e Em 31/12/2017 - U$374,0 bilhdes de doblares,

e Em 31/12/2018 - U$374,7 bilhdes de doblares;

e Em 31/12/2019 - U$356,9 bilhdes de ddblares;

e Em 08/04/2020 - U$339,9 bilhdes de ddlares.
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RESERVAS INTERNACIONAIS (em bilhGes de délares)
Brasil (2002 a 08/04/2020)
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A estagnacdo com leve queda das Reservas Internacionais apés o ano de 2012
coincide com o baixo crescimento da economia brasileira: 1,9%, 3,0%, 0,5%, -3,8%, -
3,6%, 1,0%, 1,1% e 1,1% nos anos de 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018 e
2019, respectivamente. A queda de U$17,0 bilhbes de dolares em 2020, até 08/04,
indica ja a utilizacdo dessas Reservas para custear os efeitos da pandemia do COVID-
19.

No mercado financeiro o délar atingiu 0 seu valor mais alto da histéria R$3,90 no dia
17/10/2002, caindo para R$2,86 um ano depois em 17/10/2003; em 31/12/2004 fechou
no valor de R$2,65; em 31/12/2005 fechou no valor de R$2,32; em 31/12/2006 fechou
no valor de R$2,13; em 31/12/2007 fechou no valor de R$1,77; atingiu o seu menor
valor em 01/08/2008 no valor de R$1,56; em 31/12/2008 fechou no valor de R$2,33;
em 31/12/2009 fechou no valor de R$1,74; em 31/12/2010 fechou no valor de R$1,66;
em 31/12/2011 fechou no valor de R$1,86; em 31/12/2012 fechou no valor de R$2,04;
em 31/12/2013 fechou no valor de R$2,35; em 31/12/2014 fechou no valor de R$2,65;
em 31/12/2015 fechou no valor de R$3,95; em 31/12/2016 fechou no valor de R$3,25;
em 31/12/2017 fechou no valor de R$3,31; em 31/12/2018 fechou no valor de R$3,87.
Ja em 2019 a evolugdo mensal do dolar foi de: R$3,65 em 31/01, R$3,75 em 28/02,
R$3,91 em 31/03 e R$3,88 em 12/04/2018.
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COTACAO DO DOLAR X REAL
Periodo: 2002 a 08/04/2020
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A evolucédo do ddlar reflete o que ocorreu e ocorre com a economia nacional:

a) em 2002 — maior valor histérico do ddélar chegando a R$3,90 — reflexo da
perda do controle da inflagdo, baixa reservas internacionais e altas das taxas
Selic;

b) em 2008 — menor valor histérico do délar chegando a R$1,56 — com fuga de
capitais dos EUA e vindo para o Brasil;

c) de 2009 a 2012 — o délar oscilou em torno de R$1,70 a R$2,00 - periodo de
crescimento do PIB, controle inflacionario e queda historica da taxa Selic,
ficando com apenas um digito;

d) em 2013 - crescimento do dolar chegando a R$2,34 — periodo de baixo
crescimento do PIB;

e) em 2014 — o délar continuou se desvalorizando até chegar em R$2,66;

f) em 2015 — o valor do dolar foi crescendo ao longo do ano de 2015, chegando
a R$3,95 em 31/12/2015, uma alta muito grande no mesmo ano, o que revela
instabilidade e retracdo da economia,

g) em 2016 — o valor do ddlar ultrapassou R$4,00 chegando a ser cotado R$4,16
em 21/01/2016 e s6 passando a cair no segundo semestre do ano, refletindo a
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instabilidade da economia no primeiro semestre e a volta da credibilidade no
segundo semestre;

h) em 2017 — o menor valor do ddélar no ano foi em 24/02 de R$3,05 e teve a sua
cotacdo maxima de R$3,39 em 18/05, e fechou o ano em R$3,31. A queda do
valor da moeda de 2016 para 2017 (de R$4,16 para R$3,31) favoreceu a forte
reducgéo da inflagcdo e facilitou a retomada do crescimento econémico;

h) em 2018 — 0 menor valor do ddlar no ano foi em 25/01 de R$3,14 e teve a sua
cotacdo maxima de R$3,20 em 13/09, e fechou 0 ano em R$3,87. O aumento do
valor da moeda de 2017 para 2018 (de R$3,31 para R$3,87) provocou a
retracdo da economia, pois aumentou 0s precos de maquinas e equipamentos a
serem importados para aumentar a producao nacional;

i) em 2019 — as cotacBes oscilaram em torno de 4,00, de R$3,65 a R$4,24, o
gue revelou a volatilidade da economia brasileira em 2019;

i) em 2020 — as cotacBes do délar cresceram significativamente, chegando a
R$5,32 em 03/04/2020, quando voltou a cair até o dia 10/04 ao valor de R$5,09.

As séries historicas dos indicadores da macroeconomia apontaram a retomada da
economia em 2017, o que se confirmou. Havia uma expectativa de crescimento de
2,5% do PIB em 2018, mas fechou o0 ano em 1,1%. Ocorreu uma reprise de 2018 em
2019, tanto na expectativa como no percentual final do crescimento econémico.

Para 2020 as projegoes iniciais do crescimento do PIB brasileiro foram de 2,5%, o qual
ja sofreu revisdes do proprio Banco Central reduzindo suas previsdes até zerar. Em
decorréncia da epidemia do Novo Coronavirus (COVID-19), na 12 quinzena de abril o
FMI da como certa uma recessao global em 2020, e nesta mesma linha, o Instituto
Internacional de Financas — IIF anunciou seus estudos projetando uma recesséo
mundial de 2,8% e que as economias emergentes serdo mais afetadas, com o PIB da
Ameérica Latina registrando queda de 5,0%. Em contraponto ao IIF, os bancos Itau e
Santander indicaram cenarios que oscilam de queda de 0,5% numa visdo mais

~

otimista, e de queda até 6,4% numa VviSR0 mais pessimista.

Visconde do Rio Branco, 29 de maio d

IHya Qourl
Prefeito Municipal
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ESTUDOS, METODOLOGIA DE CALCULOS E PREMISSAS

PARA AS ESTIMATIVAS DAS RECEITAS
E ADEQUACAO DAS DESPESAS
DO MUNICIPIO DE VISCONDE DO RIO BRANCO
PARA O EXERCICIO DE 2021
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| - APRESENTACAO

Mesmo diante do cenario macroeconémico analisado, buscou-se consolidar as
premissas, pressupostos e memoria de calculos das estimativas das receitas e das
adequacdes das despesas do Municipio de Visconde do Rio Branco para o exercicio
de 2021. Todas as projecdes apresentadas seguiram critérios técnicos e impessoais,

visando oferecer o melhor resultado para o Municipio.

Il = DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

O equilibrio preconizado pela Lei Complementar 101/2000 quanto as financas
publicas ndo tem como eixo apenas o controle da despesa, mas alcanca também o
controle das receitas publicas, a efetiva previsdo dos tributos de competéncia de
cada ente federado e sua efetiva arrecadacdo, o que se considera como requisito

essencial a responsabilidade na gestao fiscal.

Na esteira dos novos formatos introduzidos pela Lei Complementar em questéo,
também a previsdo de receitas ganhou novos elementos, o que até entdo ndo se
exigia, tal como a cabal demonstracdo da sua légica de composi¢cdo, como se
depreende do caput do art. 12: “as previsdes de receita observardo as normas
técnicas e legais, considerardo os efeitos das alteracdes na legislacdo, da
variacao do indice de precos, do crescimento econémico ou de qualquer outro
fator relevante e serdo acompanhadas de demonstrativo de sua evolugéo nos
altimos trés anos, da projecdo para os dois seguintes aquele a que se
referirem, e da metodologia de calculo e premissas utilizadas”.

Demais disso, nos termos exigidos pelo § 3° do artigo 12 da LRF, “o Executivo de
cada ente colocara a disposicdo dos demais Poderes e do Ministério Pablico, no
minimo trinta dias antes do prazo final para encaminhamento de suas propostas
orcamentarias, 0s estudos e as estimativas das receitas para 0 exercicio
subsequente, inclusive da corrente liquida, e as respectivas memorias de calculo”.
N&o bastam, com efeito, os estudos e estimativas da propria administragédo, se Ihe
exigindo demonstra-los perante os demais poderes e o Ministério Publico, no minimo

30 (trinta) dias antes do encaminhamento do projeto de lei orcamentaria, o que se
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faz nesta oportunidade.

Tenha-se, por fim, que a obrigacéo verificada na LRF se refere apenas aos estudos
e estimativas de receitas para o exercicio subsequiente e suas respectivas memorias
de calculo. Todavia, remetemos também o demonstrativo de evolug¢do das receitas
nos ultimos trés anos, a projecao para o0 exercicio corrente e 0s exercicios de 2021 a

2023, a metodologia de calculo e as premissas utilizadas.

Il - DA EVOLUCAO DAS RECEITAS (2017 A 2019)

Em observancia ao disposto no caput do artigo 12 da Lei Complementar N°101/2000
esta demonstrado a evolucado das receitas nos ultimos trés anos, nos anexos da Lei

de Diretrizes Orgcamentarias.

Nos quadros demonstrativos esta relacionada cada receita efetivamente arrecadada
nos respectivos exercicios, de 2017 a 2019, assim como as receitas arrecadadas

nos primeiros meses de 2020.

As fontes utilizadas sdo os balancetes dos meses de dezembro dos anos de 2017 a

2019, os primeiros contendo os valores acumulados nos respectivos exercicios.

O quadro demonstrativo € o retrato fiel das receitas efetivamente arrecadada,
disposta de forma clara e simplificada, ja com a codificacdo atualizada em
observancia com as ultimas alteracdes realizadas através do Ementario da Receita
Orcamentaria para 2020, de 16 de outubro de 2019, observando também as
Instrugbes Normativas: 4/01, 3/02, 1/03, 1/04, 5/11 e 7/13; e a demonstrativo da
evolugcdo das receitas segue as Instru¢cdes Normativas: 6/01, 3/02, 1/03 e 1/04.
Ainda, mantem conformidade com a Portaria Conjunta n° 3, de 14 de outubro de
2008 e com a Portaria Interministerial n°163, de 04 de maio de 2001, que dispds
sobre normas gerais para consolidagdo das contas publicas no ambito da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios, assim disposto no artigo 50, §2° da Lei
Complementar n°101, de 04 de maio de 2000.
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Embora em alguns exercicios a codificacdo utilizada fosse outra, demonstrou-se a
evolucdo ja com a nova codificacdo para possibilitar a adequada observancia do
artigo 12 da LRF e contribuir na uniformizacao da codificacdo e da consolidacao das

contas dos entes federativos.

IV — DA PROJECAO DAS RECEITAS (2020 A 2023)

A projecéo das receitas foi realizada para o periodo de janeiro de 2021 a dezembro
de 2023, sendo demonstradas anualmente e de forma exigidas pela legislacdo. A
projecdo também esta demonstrada graficamente: evolucéo das Receitas Corrente e
de Capital de 2017 a 2019, a composi¢cdo provavel das receitas municipais para o

exercicio de 2020.

Também, nos anexos, estd o quadro demonstrativo da Receita Corrente Liquida
consolidada por categoria econdmica, conforme disposto no inciso IV do artigo 2° e
no inciso | do artigo 53 da Lei Complementar N° 101/2000. O periodo da referida
RCL é de janeiro de 2017 a dezembro de 2019 destacando os seguintes grupos de
receitas: Tributarias, de Contribui¢cdes, Patrimoniais, Industriais, Agropecuarias, de
Servicos, Transferéncias Correntes (FPM, IRRF, ICMS, IPVA, IPl, FUNDEB e Outras

Transferéncias) e Demais Receitas Correntes.

V - DAS PREMISSAS E METODOLOGIA UTILIZADAS E MEMORIA DE CALCULO

As premissas utilizadas para as proje¢cdes das receitas foram que:
e aevolucao das receitas observa uma determinada tendéncia;
e 0 valor da receita de um determinado exercicio tende a ser mais proxima do
exercicio anterior do que dos anos mais distantes;
e 0 principal motivo para o crescimento nominal da receita € a inflacdo —
variacéo dos indices de precos;
e 0 principal motivo para o crescimento real da receita é a taxa de crescimento

da economia nacional;
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e 0s efeitos de uma mudanca da legislacédo tributaria ndo se dédo todos no
primeiro ano, mas apenas uma parte deles;

e 0 desempenho da economia mundial, principalmente dos parceiros comerciais
do pais, afeta diretamente na economia nacional e, por consequéncia, na

receita municipal.

A metodologia utilizada foi decorrente da analise da evolucdo das receitas e dos
demais indices econémicos nacionais, do estudo individualizado do comportamento
de receita arrecadada. Para a projecao da receita foi utilizado o sistema de
ponderacgéo no calculo decorrente da série histdrica do periodo analisado,
observando as premissas anteriormente referidas, bem como o sistema de
capitalizagao para “trazer” os valores arrecadados nos anos anteriores a Valor

Presente.

No célculo da receita esperada, projecdo da mesma, foram atribuidos pesos aos
valores efetivamente arrecadados nos anos anteriores, privilegiando o altimo
exercicio. Assim, foram atribuidos os pesos 70%, 20% e 10% para o primeiro,

segundo e terceiro ano anteriores ao exercicio calculado, respectivamente.

A Data Focal - ano utilizado para a comparacao das receitas “trazidas” a valores

atuais - foi o0 exercicio para o qual foram projetadas as receitas.

Na capitalizacéo foi utilizado o regime composto, aplicando o indice inflacionério a

cada periodo calculado.

Assim, a formula utilizada para a projecéo da receita em cada exercicio é a seguinte:

RECEITA PROJETADA = (Receita do 3° ano X inflacdo até a Data Focal X peso 10

+

Receita do 2° ano X inflagéo até a Data Focal X peso 20

+

Receita do 1° ano X inflagdo até a Data Focal X peso 70)
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100
X

taxa de crescimento da economia hacional
X

taxa de margem de erro da técnica (10%)

Para escolha do indice de correcao da inflagdo foram analisados diversos
indicadores econémicos: IGP-M (FGV), INPC (IBGE), IPCA (IBGE), DOLAR
COMERCIAL, UFIR e 0 SALARIO MINIMO. Foi comparado cada um deles com o
comportamento da receita, em relagéo a série historica de 2017 a dezembro de
2019. Apos analise, verificou-se que o INPC (IBGE) é o que mais se aproxima da
taxa da evolucéo da série, e, por isso, foi escolhido como o indice de capitalizacéo

das receitas até a Data Focal.

Os indices inflacionéarios de 2020 a 2023 foram estimados baseados na expectativa
da equipe econémica do Governo Federal e os recentes fatos conjunturais, sendo

4,50% para 2020 e mesmo indice para os demais exercicios, de 2021 a 2023.

VI - DA MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

As metas anuais relativas as receitas e despesas, resultados nominal e primario e
montante da divida publica foram elaboradas utilizando como parametro a
metodologia de apuracdo estabelecida na Instrucdo Normativa do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais para emissao do “Relatério Resumido da
Execucdo Orgamentaria” e pela Secretaria de Estado do Planejamento e
Coordenacdo Geral de Minas Gerais para elaboracdo da Lei de Diretrizes

Orcamentarias do Estado.

Para alcangcar os resultados demonstrados foram utilizados os seguintes

procedimentos:
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v" Analise dos dados extraidos dos Balancos relativos aos anos de 2017 a 2019,
fornecidos pela Contabilidade, possibilitando a verificacdo do comportamento da

receita e da despesa, nos anos anteriores;

v As projecdes para o exercicio de 2020, consignadas na Lei Orgcamentéaria Anual;

v' A previsdo da receita para 2021 baseou-se na analise de cada categoria de
receita verificando o comportamento da receita arrecadada no periodo de 2017 a
2019. Em virtude da analise realizada foram utilizados varios critérios, conforme

mencionados nos anexos deste documento.

v' Foram incluidos na previsdo de receita, a titulo de recursos vinculados, os
oriundos do SUS, FUNDEB, Salério Educacdo, PNAE, PNAT, FNAS e convénios,
por tratar-se de recursos garantidos por lei ou convénios. Entretanto, se até o
més de julho de 2020 novos convénios forem negociados, tais valores serdo
incorporados a previsao da receita para 2021, a qual sera colocada a disposi¢ao

do Poder Legislativo no prazo estabelecido no § 3° do artigo 12 da LRF;

v" Os indices utilizados na previsao da receita para o periodo de 2020 a 2022 foram
os estabelecidos no Projeto de Lei de Diretrizes Or¢camentarias encaminhado
pelo Governo Federal, projetando uma inflagdo de 5%, 5% e 5% para os anos de
2020, 2021 e 2022 e crescimento econOmico de 2,0%, 3,0% e 5,0%

respectivamente;

v" Reportando ainda ao Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias do Governo
Federal, projeta-se um aumento do salario minimo para R$1.079,27 em 2021 e
em 2022 o salario minimo subiria para R$1.130,00. Os parametros utilizados na
elaboracdo do projeto consideram uma TJLP de 6% em 2020 a 2022 e uma
expansdo do PIB de 2,0%, 3,0% e 5,0% nesse periodo. O salario minimo em
2020 esta em R$1.045,00;
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v A despesa foi devidamente ajustada para os anos subsequentes, como forma de

garantir a obtencao de superavits primarios positivos.

VIl — DAS FIXACOES DAS DESPESAS

As despesas observardo ao principio do equilibrio, conceito surgido a partir da Lei
de Responsabilidade Fiscal, o chamado Equilibrio Fiscal. A Lei Complementar n°
101/2000 exige-se mais que o equilibrio, exige-se um superavit (fiscal), ou seja, a
receita (primaria) deve superar a despesa (primaria) de forma que o saldo possa ser
utilizado para pagamento do servico da divida publica. E assim foi elaborada a Lei

de Diretrizes Orcamentarias para orientar a fixacdo das despesas.

As receitas e as despesas devem aparecer de forma discriminada, de tal forma que
se possa saber, pormenorizadamente, as origens dos recursos e sua aplicacao,

fonte por fonte.

O artigo 15 da Lei n® 4.320/64 exige também um nivel minimo de detalhamento: "...a
discriminacdo da despesa far-se-a, no minimo, por elementos”, assim, e em
atendimento as normas do TCEMG, as despesas deverao ser fixadas por elementos
e fonte e destinagdo de recursos, fechando os respectivos valores das fontes das

receitas.
VIl — DAS CONSIDERAC;()ES FINAIS

Por fim, mais do que cumprir uma formalidade legal e debrucar sobre niumeros e
indices, procurou-se descrever a técnica com 0 maximo de simplicidade para

democratizar acesso aos mecanismos da gestdo financeira do Municipio de

QUM
AN SILVACOURI
Prefeito Municipal

Visconde do Rio Branco.

Visconde do Rio Branco, 29 de maio
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% LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
o ANEXO DE METAS FISCAIS
VREHIRE 8 8 L
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS 2021
LRF, art. 4°, par. 2°, inciso lIl R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2019 (a) 2018 (b) 2017 (c)
RECEITA DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS
ALIENAGCAO DE ATIVOS
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 0,00 199.700,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 0,00
TOTAL (l) 0,00 199.700,00 0,00
DESPESAS EXECUTADAS 2019 (d) 2018 (e) 2017 ()
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS 0,00 199.700,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO/REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00
REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS 0,00 0,00 0,00
TOTAL () 0,00 199.700,00 0,00
2019 2018 2017
SALDO FINANCEIRO . .
(@=(@-d)+h (h)=(b-e)+i i =(c-
TOTAL (Ill) = (I) - (1) 0,00 0,00 0,00

FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERNO

IRAN SILVA COURI
CPF: 46602844768
PREFEITO MUNICIPAL

MARILEIA MEDEIROS TEIXEIRA

CPF: 80474632687

DIRETORA DE CONTABILIDADE

CRC: 093222-0

LUIZ FERNANDO SILVA
CPF: 06005050656

CONTROLADOR INTERNO
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AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR 2021

LRF, art. 4°, par. 2°, inciso | R$ 1,00
. METAS PREVISTAS , METAS REALIZADAS ° VALOR °

ESPECIFICACAO EM 2019 (a) P{OB EM 2019 (b) Pf,B (©) = (b-a) (CfA)

RECEITA TOTAL 117.428.086,65 0,00 100.206.294,98 0,00 7.221.791,67 14,666
RECEITA NAO FINANCEIRA (1) 116.906.019,30 0,00 100.087.546,06 0,00 -16.818.473,24 14,386
DESPESA TOTAL 117.942.321,41 0,00 95.524.895,06 0,00 -22.417.426,35 19,007
DESPESA NAO FINANCEIRA (Il) 115.794.321,41 0,00 93.500.389,42 0,00 -22.293.931,99 19,253
RESULTADO PRIMARIO I 1.111.697,89 0,00 6.587.156,64 0,00 5.475.458,75 492,531
RESULTADO NOMINAL 3.042.228,65 0,00 -8.600.450,45 0,00 11.732.679,10 -385,661
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 9.643.679,29 0,00 9.643.679,29 0,00 0,00 0,000
DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA 5.033.968,95 0,00 -2.987.005,34 0,00 -8.020.974,29 159,337
RECEITA DE PRIVATIZAGOES 90.000,00 0,00 0,00 0,00 -90.000,00 -100,000
PASSIVOS RECONHECIDOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
DIVIDA FISCAL LiQUIDA 2.768.932,30 0,00 -2.987.005,34 0,00 -5.755.937,64 -207,876

FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERNO

IRAN SILVA COURI
CPF: 46602844768
PREFEITO MUNICIPAL

MARILEIA MEDEIROS TEIXEIRA

CPF: 80474632687

DIRETORA DE CONTABILIDADE

CRC: 093222-0

LUIZ FERNANDO SILVA
CPF: 06005050656

CONTROLADOR INTERNO

SIAM - Sistema Integrado de Administragao Municipal

Impresso por: LUIZ FERNANDO SILVA
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ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA 2021

FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERNO

IRAN SILVA COURI MARILEIA MEDEIROS TEIXEIRA LUIZ FERNANDO SILVA
CPF: 46602844768 CPF: 80474632687 CPF: 06005050656
PREFEITO MUNICIPAL DIRETORA DE CONTABILIDADE CONTROLADOR INTERNO

CRC: 093222-0

SIAM - Sistema Integrado de Administragao Municipal Impresso por: LUIZ FERNANDO SILVA
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ANEXO DE METAS FISCAIS

[

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO 2021

LRF, art. 4°, par. 2°, inciso Il R$ 1,00
PATRIMONIO LiQUIDO 2019 % 2018 % 2017 %
PATRIMONIO/CAPITAL 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
RESERVAS 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
RESULTADO ACUMULADO 67.137.954,51 100,000 65.502.262,20 100,000 50.113.461,67 100,000
TOTAL 67.137.954,51 100,000 65.502.262,20 100,000 50.113.461,67 100,000

FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERNO

IRAN SILVA COURI MARILEIA MEDEIROS TEIXEIRA LUIZ FERNANDO SILVA
CPF: 46602844768 CPF: 80474632687 CPF: 06005050656
PREFEITO MUNICIPAL DIRETORA DE CONTABILIDADE CONTROLADOR INTERNO

CRC: 093222-0

SIAM - Sistema Integrado de Administragao Municipal Impresso por: LUIZ FERNANDO SILVA



1.1.1 - RECEITAS FISCAIS

RECEITAS | REALIZADA | REALIZADA | REALIZADA | PREVISTA | PROJETADA | PROJETADA | PROJETADA
FISCAIS | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
RECEITAS CORRENTES | 98.469.810,06/111.010.566,11(110.671.163,55/129.075.730,26133.008.488,51138.795.040,71|144.665.918,45
RECEITAS DE CAPITAL | 1.388.016,41| 1.312.045,61] 372.894,00] 5.599.410,65| 2.885.461,28| 3.038.879,72] 3.283.634,91
(FUNDEB) | 9.500.436,14| 10.413.968,96| 10.837.762,57 | 12.849.946,00| 13.363.943,85| 13.898.501,59| 14.454.441,66
SUB-TOTAL | 90.357.390,33(101.908.642,76(100.206.294,98 |121.825.194,91(122.530.005,94127.935.418,84(133.495.111,70
REND. APLIC. FINANCEIRAS | 525.116,40] 1.050.321,32| 118.748,92 | 470.726,53| 492.099,59| 511.833,29| 532.359,30
ALIENACAO DE BENS | 0,00] 199.700,00] 0,00 | 100.000,00] 120.000,00] 50.000,00] 60.000,00
OPERACAO DE CREDITO | 0,00] 0,00] 0,00 | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
PRIVATIZACOES | 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00
RETORNO OPER. DE CREDITO | 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00
SUB-TOTAL | 525.116,40] 1.250.021,32] 118.748,92 | 570.726,53| 612.099,59| 561.833,29| 592.359,30
TOTAL RECEITAS FISCAIS | 89.832.273,93/100.658.621,44(100.087.546,06 |121.254.468,38|121.917.906,35]127.373.585,55]132.902.752,40
1.1.2 - DESPESAS FISCAIS
DESPESAS | REALIZADA | RFEALIZADA | REALIZADA | PREVISTA | PROJETADA | PROJETADA | PROJETADA
FISCAIS | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
DESPESAS CORRENTES | 90.635.785,23| 94.645.675,40(101.846.616,80 |105.714.358,21[110.362.577,90114.805.719,07|118.478.662,72
(-) JUROS ENC. DIVIDA | 5.000,00] 6.000,00] 6.000,00] 5.670,00] 5.358,15]| 5.063,45]| 4,784,96
SUB-TOTAL | 90.630.785,23| 94.639.675,40(101.840.616,80|105.708.688,21(110.357.219,75|114.800.655,62|118.473.877,76
DESPESAS DE CAPITAL | 14.822.690,97| 15.328.415,15| 16.095.704,61 | 16.792.357,96| 3.283.943,23| 3.449.410,17| 3.706.579,54
(-) AMORTIZACAO DA DIVIDA | 2.045.040,00| 2.045.040,00] 2.064.000,00| 1.215.416,37| 1.148.568,47| 1.085.397,20] 1.025.700,36
(-) CONCESSAO DE EMPRESTIMOS | 0,00] 0,00] 0,00 | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
(-) CAPITAL INTEGRALIZADO | 0,00] 0,00] 0,00 | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
SUB-TOTAL | 12.777.650,97| 13.283.375,15| 14.031.704,61 | 15.576.941,59| 2.135.374,76| 2.364.012,97| 2.680.879,18
TOTAL DAS DESPESAS FISCAIS |103.408.436,20/107.923.050,55(115.872.321,41]121.285.629,80(112.492.594,51(117.164.668,59]121.154.756,94
RESULTADO PRIMARIO |-13.576.162,27| -7.264.429,11-15.784.775,35 | -31.161,42] 9.425.311,84| 10.208.916,96| 11.747.995,46
1.1.3 - PERCENTUAL DO RESULTADO PRIMARIO EM RELACAO AO TOTAL DAS RECEITAS FISCAIS
EXERCICIO DE 2017 -15,11
EXERCICIO DE 2018 -7,22
EXERCICIO DE 2019 -15,71
EXERCICIO DE 2020 -0,03
EXERCICIO DE 2021 7,73
EXERCICIO DE 2022 8,01
EXERCICIO DE 2023 8,84
1.2 - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FUNDADA INTERNA
DISCRIMINACAO | VALOR EM | VALOR EM | RESGATE | ATUALIZACAO |  SALDO EM |  RESGATE | ATUALIZACAO
|  DEZ/2018 | DEZ/2019 | 2020 | 2020 | DEZ/2020 | 2021 | 2021
DIVIDA CONSOLIDADA | 6.261.341,93] 9.643.679,29] 1.215.416,37 | 680.550,10| 9.108.813,02| 1.148.568,47| 477.614,67

SIAM - Sistema Integrado de Administracdo Municipal

Emitido por: FEFEU



DISCRIMINACAO | SALDO EM | RESGATE | ATUALIZACAO | SALDO EM \ RESGATE | ATUALIZACAO | SALDO
| DEZ/2021 \ 2022 | 2022 \ DEZ/2022 \ 2023 | 2023 \ DEZ/2023

DIVIDA CONSOLIDADA | 8.437.859,22| 1.085.397,20] 441,147,721 7.793.609,74] 1.025.700,3¢6] 406.074,56| 7.173.983,94

1.3 - COMPARATIVO RESULTADO NOMINAL
ESPECIFICACAO | REALIZADA |  REALIZADA |  PROJETADA |  PROJETADA |  PROJETADA | PROJETADA
[ 2018(a) [ 2019(B) | 2020 (C) \ 2021 (D) [ 2022(E) | 2023 (F)
DIVIDA CONSOLIDADA | 6.261.341,93| 9.643.679,29| 9.108.813,02| 8.437.859,22| 7.793.609,74] 7.173.983,94
(-) DISPONIBILIDADE | 6.965.670,85[ 7.424.011,99| 7.912.511,98| 8.149.887,34| 8.557.381,70| 9.413.119,87
-) APLIC. FINANCEIRA \ 528.458,82 | 563.231,41 600.292,04 | 630.306,04 | 661.821,97| 698.222,18
\
\

(

(-) DEMAIS ATIVOS 235.008,90 | 250.472,49] 266.953,58] 280.301,25] 294.316,32] 310.503,72
(+) RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 9.356.072,56| 3.421.989,84| 3.524.648,53] 590.000,00 520.000,00] 340.000,00
II - DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA | 7.888.275,92| 4.827.953,24| 3.853.703,95] -32.635,41| -1.199.910,25| -2.907.861,83
(-) RECEITA DE PRIVATIZACOES | 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00
(-) PASSIVOS RECONHECIDOS | 2.175.036,65| 2.109.785,00| 2.046.491,98| 1.985.097,22| 1.925.544,30| 1.867.777,97
III - DIVIDA FISCAL LIQUIDA | 5.713.239,27| 2.718.168,24| 1.807.211,97| -2.017.732,63| -3.125.454,55| -4.775.639,80

1.3.1 - APURACAO RESULTADO NOMINAL PARA O EXERCICIO 2021

RESULTADO NOMINAL (D - C) RS -3.824.944,60
$ DIVIDA FISCAL LIQUIDA 189,57 %

1.3.2 - APURACAO RESULTADO NOMINAL:

EXERCICIO DE 2023 -1.650.185,25
EXERCICIO DE 2022 -1.107.721,92
EXERCICIO DE 2021 -3.824.944,60
EXERCICIO DE 2020 -910.956,27
EXERCICIO DE 2019 -2.995.071,03

1.3.3 - PERCENTUAL DO RESULTADO NOMINAL EM RELACAO AO TOTAL DA DIVIDA FISCAL LIQUIDA APURADA:

EXERCICIO DE 2023 34,55
EXERCICIO DE 2022 35,44
EXERCICIO DE 2021 189,57
EXERCICIO DE 2020 -50,41
EXERCICIO DE 2019 -110,19

SIAM - Sistema Integrado de Administracdo Municipal Emitido por: FEFEU
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METAS ANUAIS 2021
LRF, art. 4°, par. 1° R$ 1,00
EXERCICIO 2021 EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2023
ESPECIFICAGAO VALOR VALOR %PIB VALOR VALOR %PIB VALOR VALOR %PIB
CORRENTE CONSTANTE CORRENTE CONSTANTE CORRENTE CONSTANTE

RECEITA TOTAL 122.530.005,94 118.500.972,86 0,00 127.935.418,84 119.543.467,43 0,00 133.495.111,70 120.515.583,37 0,00
RECEITA NAO FINANCEIRA (1) 121.917.906,35 117.909.000,34 0,00 127.373.585,55 119.018.487,71 0,00 132.902.752,40 119.980.818,27 0,00
DESPESA TOTAL 113.646.521,13 109.909.594,90 0,00 118.255.129,24 110.498.158,51 0,00 122.185.242,26 110.305.355,48 0,00
DESPESA NAO FINANCEIRA (11 112.492.594,51 108.793.611,71 0,00 117.164.668,59 109.479.226,86 0,00 121.154.756,94 109.375.062,69 0,00
RESULTADO PRIMARIO I-Il 9.425.311,84 9.115.388,63 0,00 10.208.916,96 9.539.260,85 0,00 11.747.995,46 10.605.755,58 0,00
RESULTADO NOMINAL -3.824.944,60 -3.699.172,73 0,00 -1.107.721,92 -1.035.060,66 0,00 -1.650.185,25 -1.489.740,23 0,00
DiVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 8.437.859,22 8.160.405,44 0,00 7.793.609,74 7.282.386,23 0,00 7.173.983,94 6.476.468,30 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA -32.635,41 -31.562,29 0,00 -1.199.910,25 -1.121.201,88 0,00 -2.907.861,83 -2.625.134,81 0,00
RECEITA DE PRIVATIZAGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS 1.985.097,22 1.919.823,23 0,00 1.925.544,30 1.799.237,81 0,00 1.867.777,97 1.686.176,74 0,00
DiVIDA FISCAL LiQUIDA -2.017.732,63 -1.951.385,52 0,00 -3.125.454,55 -2.920.439,68 0,00 -4.775.639,80 -4.311.311,55 0,00

FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERNO

IRAN SILVA COURI
CPF: 46602844768
PREFEITO MUNICIPAL

LUIZ FERNANDO SILVA
CPF: 06005050656
CONTROLADOR INTERNO

MARILEIA MEDEIROS TEIXEIRA
CPF: 80474632687

DIRETORA DE CONTABILIDADE
CRC: 093222-0

SIAM - Sistema Integrado de Administragao Municipal Impresso por: LUIZ FERNANDO SILVA
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METAS E PRIORIDADES 2021

PROGRAMA : 0000 ENCARGOS ESPECIAIS
OBJETIVO : PAGAMENTO DE SETENCAS E ENCARGOS JUDICIAIS

ACAO  DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
P.GM  ENCARGOS ESPECIAIS ENCARGOS MANTIDOS % 100
PROGRAMA : 0001 GESTAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVO : MELHORIA NA PRESTAGAO DOS SERVIGCOS PUBLICOS

ACAO  DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
GABO000 MANUTENCAO DA REMUNERACAO DO PREFEITO REMUNERAGAO PAGA MES 13
GABO00 MANUTENGAO DE PESSOAL DA CHEFIA DE GABINETE REMUNERAGAO PAGA MES 13
GABO00 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE ATIVIDADES MANTIDAS % 100
C.100  MANUTENCAO DE PESSOAL DO CONTROLE INTERNO REMUNERAGAO PAGA MES 13
C.100  MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO ATIVIDADES MANTIDA % 100
P.GM  MANUTENGAO DE PESSOAL DA PROCURADORIA GERAL REMUNERAGAO PAGA MES 13
P.GM  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL ATIVIDADES MANTIDAS % 100
P.G.M  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROCON ATIVIDADES MANTIDAS % 100
ADM  MANUTENGAO DA REMUNERAGAO DO SECRETARIO REMUNERAGAO PAGA MES 13
ADM  MANUTENGAO DO PESSOAL DA SECRETARIA REMUNERAGAO PAGA MES 13
ADM  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA ATIVIDADES MANTIDAS % 100
ADM  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO ATIVIDADES MANTIDAS % 100
SFE  MANUTENGAO DO INCENTIVO AO (GANHA MAIS) IMPOSTOS RECEBIDOS % 100
ADM  MANUTENGAO DA CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO BOLSAS CONCEDIDAS % 100
ADM  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO JUCEMG ATIVIDADES MANTIDAS % 100
ADM  MANUTENGAO DO PROGRAMA PARA FORMAGAO DO PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLICO - PASEP CONTRIBUIGAO MANTIDA MES 12
ADM  MANUTENGAO DO CONVENIO COM DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO CONVENIO MANTIDO % 100
ADM  MANUTENGAO DO CONVENIO DO MINISTERIO DO EXERCITO CONVENIO MANTIDO % 100
ADM  TRANSFERENCIA A CONFEDERAGAO NACIONAL DOS MUNICIPIOS - CNM TRANSFERENCIA MANTIDA MES 12
ADM  TRANFERENCIA A ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO - ASSERV TRANFERENCIAS MANTIDAS MES 12
ADM  MANUTENGAO DO CONVENIO COM INCRA CONVENIO MANTIDO MES 12
ADM  TRANSFERENCIA A ASSOCIACAO MINEIRA DOS MUNICIPIOS - AMM TRANSFERENCIAS MANTIDAS % 100
SFE  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO TERMINAL RODOVIARIO ATIVIDADES MANTIDAS % 100
ADM  MANUTENGAO DE SUBVENGAO SOCIAL SUBVENGOES MANTIDAS % 100
ADM  CAPACITACAO E TREINAMENTO PESSOAL CAPACITADO PESSOAS 1274
SFE  MANUTENCAO DA REMUNERAGAO DO SECRETARIO REMUNERAGAO PAGA MENSAL 13
SFE  MANUTENGAO DO PESSOAL DA SECRETARIA REMUNERAGAO PAGA MENSAL 13
SFE  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA ATIVIDADES MANTIDAS % 100
OMU  MANUTENCAO DA REMUNERAGAO DO SECRETARIO REMUNERAGAO PAGA MENSAL 13
OMU  MANUTENGCAO DO PESSOAL DA SECRETARIA REMUNERAGAO PAGA MENSAL 13

SIAM - Sistema Integrado de Administragao Municipal

Impresso por: LUIZ FERNANDO SILVA
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METAS E PRIORIDADES 2021
oMU MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA ATIVIDADE MANTIDA % 100
0.M.U MANUTENGAO DO ALMOXARIFADO CENTRAL DO MUNICIPIO ATIVIDADE MANTIDA % 100
oMU MANUTENGAO DA FROTA MUNICIPAL ATIVIDADE MANTIDA % 100
AM.A MANUTENCAO DA REMUNERAGAO DO SECRETARIO REMUNERAGCAO PAGA MENSAL 13
AM.A MANUTENGAO DO PESSOAL DA SECRETARIA REMUNERACAO PAGA MENSAL 13
AM.A MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA ATIVIDADE NOVA % 100
AM.A MANUTENGAO DE ESTAGIARIOS COM BOLSA DE ESTUDO ATIVIDADE NOVA % 100
S.M.S MANUTENCAO DA REMUNERAGAO DO SECRETARIO ATIVIDADE MANTIDA MENSAL 13
S.M.S MANUTENGAO DO PESSOAL DA SECRETARIA MANUTENGAO DO PESSOAL DA MENSAL 13
SECRETARIA

S.M.S MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.S MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.S MANUTENGAO DE SUBVENGAO SOCIAL ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.S MANUTENGCAO DE ESTAGIARIOS COM BOLSA DE ESTUDO ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.S MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICPAL ANTIDROGAS - COMAD ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGAO DA REMUNERAGAO DO SECRETARIO REMUNERAGAO PAGA MENSAL 13
S.M.E MANUTENGAO DO PESSOAL DA SECRETARIA REMUNERAGAO PAGA MENSAL 13
S.M.E MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGCAO DE ESTAGIARIOS COM BOLSA DE ESTUDO ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.C MANUTENGAO DA REMUNERAGAO DO SECRETARIO REMUNERAGAO PAGA MENSAL 13
S.M.C MANUTENGAO DO PESSOAL DA SECRETARIA REMUNERAGAO PAGA MENSAL 13
S.M.C MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.C MANUTENGAO DE ESTAGIARIOS COM BOLSA DE ESTUDO ATIVIDADE NOVA % 100
GAB.0  MANUTENGAO DA REMUNERAGAO DO VICE-PREFEITO ATIVIDADE MANTIDA MENSAL 13
S.M.D MANUTENGAO DA REMUNERAGAO DO SECRETARIO REMUNERAGAO PAGA MENSAL 13
S.M.D MANUTENGAO DO PESSOAL DA SECRETARIA REMUNERAGCAO PAGA MENSAL 13
S.M.D MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D MANUTENGAO DE ESTAGIARIOS COM BOLSA DE ESTUDO ATIVIDADE MANTIDA % 100
PROGRAMA : 0003 POLICIAMENTO URBANO E RURAL
OBJETIVO : POLICIAMENTO URBANO E RURAL
AGAO DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
AD.M MANUTENCAO DO CONVENIO COM A POLICIA CIVIL CONVENIO MANTIDO MENSAL 12
AD.M MANUTENGAO DO CONVENIO COM A POLICIA MILITAR CONVENIO MANTIDO MENSAL 12
AD.M MANUTENGAO DO PROGRAMA OLHO VIVO VIGILANCIA E MONITORAMENTO VISUAL MENSAL 12
ADMO MANUTENGAO DO CONVENIO COM A POLICIA MILITAR RODOVIARIA CONVENIO MANTIDO MENSAL 12

PROGRAMA : 0004 PROTEGAO E DEFESA CIVIL
OBJETIVO : PROTEGAO E DEFESA CIVIL DE DESASTRES NATURAIS

SIAM - Sistema Integrado de Administragao Municipal
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METAS E PRIORIDADES 2021
ACAO  DESCRIGCAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA
AM.A MANUTENGCAO DO CONVENIO COM O CORPO DE BOMBEIROS MILITAR PREVENCAO E O COMBATE DESASTRES EM MENSAL 12
GERAL

AM.A MANUT. ATIV. COORD. DEF.CIVIL - COMDEC ATIVIDADES MANTIDAS % 100
PROGRAMA : 0005 ENCARGOS ESPECIAIS
OBJETIVO : PAGAMENTO DE JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA PUBLICA INTERNA
ACAO  DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA
A.D.M AMORTIZACAO DE DIVIDA PUBLICA ATIVIDADE MANTIDA MENSAL 12
PROGRAMA : 0007 PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE OBRAS E MELHORIA
OBJETIVO : PLANEJAMENTO E EXECUGCAO DE OBRAS E MELHORIA DOS SERVICOS
ACAO DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
O.M.U MANUTENGCAO DOS SERVICOS DE MOBILIDADE URBANA POPULAGAO ATENDIDA % 100
Oo.M.U MANUTENCAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA LIMPEZA REALIZADA % 100
Oo.M.U MANUTENGCAO DA COCHEIRA PUBLICA ATIVIDADE MANTIDA % 100
O.M.U MANUTENGCAO DO CEMITERIO E CAPELAS MORTUARIAS ATIVIDADE MANTIDA % 100
O.M.U MANUTENGAO DE PRACAS PARQUES E JARDINS ATIVIDADES MANTIDAS % 100
Oo.M.U AMPLIACAO E MELHORAMENTO DO SISTEMA DE MOBILIDADE URBANA PROJETO REALIZADO % 100
Oo.M.U AQUISICAO DE IMOVEL PARA OBRAS IMOVEL ADQUIRIDO UNID 1
O.M.U CONSTRUGAO E REFORMA DE ASSOCIAGOES COMUNITARIAS OBRAS REALIZADAS UNID 1
0.M.U CONSTRUCAO DE PONTES E BUEIROS OBRAS REALIZADAS UNID 1
0.M.U CONSTRUGAO E REFORMA DE PRACAS E JARDINS OBRAS REALIZADAS UNID 1
oMU AQUISICAO DE IMOVEL PARA CONSTRUCAO DE CASAS POPULARES IMOVEL ADQUIRIDO UNID 1
O.M.U CONSTRUGCAO/REFORMA DE CASAS POPULARES OBRAS REALIZADAS UNID 1
O.M.U CONSTRUGCAO/REFORMA DE CASAS POPULARES OBRAS REALIZADAS UNID 1
Oo.M.U MANUTENCAO DO FUNDO/CONSELHO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL ATIVIDADES MANTIDAS % 100
Oo.M.U MANUT REDE DE CAPTACAO DE AGUA PLUVIAL/ESGOTO ATIVIDADES MANTIDAS % 100
O.M.U CONSTRUGAO E CANALIZAGAO DE AGUA PLUVIAL/ESGOTO OBRAS REALIZADAS % 100
O.M.U CONSTRUGCAO DE POCOS ARTESIANOS/SEMI-ARTESIANOS OBRAS REALIZADAS UNID 0
Oo.M.U MANUTENGCAO DA REDE DE CAPTAGAO DE AGUA PLUVIAL/ESGOTO ATIVIDADES MANTIDAS % 100
Oo.M.U CONSTRUGCAO E CANALIZACAO DE AGUA PLUVIAL/ESGOTO OBRAS REALIZADAS UNID 1
O.M.U CONSTRUGAO DE POCOS ARTESIANOS/SEMI-ARTESIANO OBRAS REALIZADAS UNID 0
O.M.U CONSTRUCAO DE MURO DE CONTENGAO E BARRAGEM OBRAS REALIZADAS UNID 0
Oo.M.U MANUTENCAO DOS SERVICOS DE TELECOMUNICACOES - TORRE TV ATIVIDADES MANTIDAS % 100
Oo.M.U OBRAS E INSTALACOES NA TORRE DE TV OBRAS REALIZADAS UNID 0
O.M.U MANUTENGAO DOS SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA URBANA E RURAL SERVICOS MANTIDOS % 100
O.M.U OBRAS DE EXTENGAO DE REDE ELETRICA URBANA E RURAL OBRAS REALIZADAS UNID 1
Oo.M.U PAVIMENTACAO DE RODOVIAS E ESTRADAS VICINAIS OBRAS REALIZADAS UNID 1
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0.M.U0 MANUTENGCAO DE RODOVIAS E ESTRADAS COM ENCASCALHAMENTO OBRAS REALIZADAS UNID 1
OMU  CONSTRUGAO E IMPLANTAGAO DA INFRAESTRUTURA DE DISTRITO INDUSRIAL OBRAS REALIZADAS UNID 0
OMU  CONTRUNGAO/AMPLIAGAO/REFORMA DO CEMITERIO MUNICIPAL PROJETO MANTIDO UNID 1
OMU  AQUISICAO DE IMOVEL PARA CONSTRUGAO DE NOVO CEMITERIO ATIVIDADE NOVA UNID 0
OMU  CONST/AMPL./REFORMA DE PREDIOS PUBLICOS PROJETO MANTIDO UN 1
PROGRAMA : 0008 DESENVOLVIMENTO DA AGRIC. MELHORIA DO ABASTEC

OBJETIVO : DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA E MELHORIA DO ABASTECIMENTO

ACAO  DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA
AMA  CONSTRUCAO/AMPLIACAO GALPAO PARA ESTOCAGEM CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE GALPAO _ UNID 1
AMA  MANUTENCAO CONVENIO EMATER ATIVIDADE MANTIDA % 100
AMA  MANUTENGAO CONVENIO ASSOC. COMUNITARIAS RURAIS SUBVENCAO SOCIAL % 100
AMA  MANUTENGAO CONVENIO IMA CONVENIO MANTIDO % 100
AMA  MANUTENGAO FORNECIMENTO DE INSUMOS, SERV. E EQUIPEMENTOS AGROPECUARIOS ATIVIDADE NOVA % 100
PROGRAMA : 0009 PRESERVAGAO DO MEIO AMBIENTE

OBJETIVO : PRESERVAGAO E CONSERVAGAO DO MEIO AMBIENTE.

ACAO  DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
AMA _ OBRAS DE AMPLIACAO DA USINA/ATERRO SANITARIO PROJETO MANTIDO UNID 1
AMA  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES USINA/ATERRO SANITARIO ATIVIDADE MANTIDA % 100
AMA  MANUTENGAO DO CONSELHO/ FUNDO MEIO AMBIENTE - CODEMA ATIVIDADE MANTIDA % 100
AMA  MANUTENGAO CONVENIO IEF ATIVIDADE MANTIDA % 100
AMA  MANUTENCAO CONVENIO POLICIA MILITAR MEIO AMBIENTE ATIVIDADE MANTIDA % 100
AMA  MANUTENGAO CONSORCIO CIMVALP ATIVIDADE MANTIDA % 100
AMA  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE ATIVIDADE MANTIDA % 100
AMA  MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO IBAMA ATIVIDADE MANTIDA % 100
PROGRAMA : 0010 PROTEGAO E DEFESA CIVIL

OBJETIVO : PREVENGAO E CONTENGAO DE DESASTRES NATURAIS - PROTECAO E DEFESA CIVIL

ACAO  DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA
AMA  OBRAS/INSTALACAO DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR PROJETO NOVO UNID 0
PROGRAMA : 0011 ATENGAO BASICA

OBJETIVO : ATENGAO BASICA PARA TODOS OS CIDADAO RIOBRANQUENSE VIA PSF ( PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA)

ACAO  DESCRIGCAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
SMS  MANUTENCAO PESSOAL SAUDE DA FAMILIA - PSF ATIVIDADE MANITDA MENSAL 13
SMS  MANUTENGAO PESSOAL AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS ATIVIDADE MANTIDA MENSAL 13
SM.S  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS ATIVIDADE MANTIDA % 100
SMS  MANUTENCAO PESSOAL SAUDE BUCAL ATIVIDADE MANTIDA MENSAL 13
SMS  MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES SAUDE BUCAL ATIVIDADE MANTIDA % 100

SIAM - Sistema Integrado de Administragao Municipal

Impresso por: LUIZ FERNANDO SILVA




Emissé&o: 29/05/2020 - 09:48 Pagina 5
: 0. S MUNICIPIO DE VISCONDE DO RIO BRANCO

o

A LDO 2021
T ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

VBRI 54 W bliadd

METAS E PRIORIDADES 2021

SMS  MANUTENGCAO PESSOAL NASF REMUNERAGAO PAGA MENSAL 13
S.M.S  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES NASF ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.S  AQUISICAO DE IMOVEL PARA UNIDADE DE SAUDE AQUISICAO DE IMOVEL UNID 0
S.M.S  CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADES DE SAUDE UNIDADE DE SAUDE UNID 1
S.M.S  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES CENTRO DE SAUDE BEIRA RIO ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.MS  MANUTENGAO DAS ACADEMIAS DE SAUDE ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.S  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES SAUDE DA FAMILIA - PSF ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.S  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR ATIVIDADE NOVA % 100
PROGRAMA : 0012 ATENCAO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
OBJETIVO : ATENDIMENTO DE ATENGAO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA TODOS OS CIDADAOS DO MUNICIPIO.
ACAO  DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA
S.M.S  MANUTENGAO DA REDE BRASIL SEM MISERIA ATIVIDADE NOVA % 100
S.MS  MANUTENGAO DO TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO - TFD ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.S  MANUTENGAO DO CENTRO MUNICIPAL DE REABILITAGAO - FISIOTERAPIA ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.S  MANUTENGAO DO CENTRO DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL - CAPS ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.MS  MANUTENGAO PESSOAL DO CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL - CAPS ATIVIDADE MANTIDA MENSAL 13
S.M.S  MANUTENGAO DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA - SAMU ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.S  MANUTENGAO DO CONSORCIO REGIONAL INTERMUNICIPAL DE SAUDE - SIMSAUDE ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.S  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.MS  MANUTENGAO PESSOAL DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO ATIVIDADE NOVA MENSAL 13
S.M.S  REPASSE PARA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA LEITO UTI ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.S  CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADE DE SAUDE PROJETO MANTIDO UNID 0
S.M.S  REPASSE PARA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA MACRO SUDESTE ATIVIDADE MANTIDA % 100
PROGRAMA : 0013 ASSITENCIA FARMACEUTICA
OBJETIVO : ASSITENCIA FARMACEUTICA PARA TODA A POPULAGAO DO MUNICIPIO.
ACAO  DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA
S.M.S  MANUTENGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA ATIVIDADE MANTIDA % 100
PROGRAMA : 0014 VIGILANCIA EM SAUDE
OBJETIVO : VIGILANCIA EPDEMIOLOGICA E SANITARIA PARA TODA A POPULAGAO
ACAO  DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA
S.M.S  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA VIGILANCIA SANITARIA ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.S  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.S  MANUTENGAO PESSOAL DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA PESSOAL PAGO MENSAL 13
PROGRAMA : 0015 ASSISTENCIA NUTRICIONAL
OBJETIVO : ASSISTENCIA AS PESSOAS COM VARENCIA NUTRICIONAL - ASSISTENCIA NUTRICIONAL
ACAO  DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA
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S.M.S MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA VACA MECANICA ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.S MANUTENGCAO DO PROGRAMA DE ALIMENTACAO E NUTRICAO ATIVIDADE NOVA % 100
PROGRAMA : 0016 ALIMENTACAO ESCOLAR
OBJETIVO : PROGRAMA ALIMENTAGAO ESCOLAR PARA TODOS OS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
ACAO DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
S.M.E MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR - PNAEF ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR - PNAEC ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAEP ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR - PNAEM ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAEJA ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO/CONSELHO DE ALIMENTACAO ESCOLAR - CAE ATIVIDADE MANTIDA % 100
PROGRAMA : 0017 EXPANSAO MELHORIA CONTINUA DA EDUC. BASICA
OBJETIVO : EXPANDIR E MELHORAR A CADA DIA A EDUCACAOQ BASICA DO MUNICIPIO
ACAO DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
S.M.E MANUTENCAQ DO PESSOAL DO SETOR C/ RECURSO PROPRIO ATIVIDADE MANTIDA MENSAL 13
S.M.E MANUTENCAO DO PESSOAL DOCENTE COM RECURSO PROPRIO ATIVIDADE MANTIDA MENSAL 13
S.M.E MANUT. DO PESSOAL DOCENTE DO COL. MUN. RIO BRANCO COM RECURSO PROPRIO REMUNERACAO PAGA MENSAL 13
S.M.E CAPACITAGAO DO PESSOAL DOCENTE COM RECURSO PROPRIO ATIVIDADE MANTIDA MENSAL 100
S.M.E MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR COM RECURSO PROPRIO ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO/CONSELHO DE EDUCACAO ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGAO DAS SUBVENGCOES SOCIAIS ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGAO DO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E AQUISICAO DE IMOVEL PARA CONSTRUCAO DE UNIDADE ESCOLAR PROJETO NOVO UNID 0
S.M.E CONSTRUGAO/AMPLIACAO/REFORMA UNIDADE ESCOLAR PROJETO MANTIDO UNID 1
S.M.E MANUTENGAO DAS ATIVIDADES COM RECURSOS DO SALARIO EDUCAGAO - QESE ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E CONSTRUGCAO/AMPLIACAO/REFORMA DE QUADRAS POLIESPORTIVAS PROJETO MANTIDO UNID 1
S.M.E MANUTENCAOQ DO PESSOAL DO SETOR COM RECURSO PROPRIO REMUNERACAO PAGA MENSAL 13
S.M.E MANUTENCAO DO PESSOAL DOCENTE COM RECURSO PROPRIO REMUNERAGCAO PAGA MENSAL 13
S.M.E MANUTENGAO DO PESSOAL DOCENTE COM RECURSO PROPRIO (PROFESSOR EM SALA - CRECHE) REMUNERAGCAO PAGA MENSAL 13
S.M.E CAPACITAGAO DO PESSOAL DOCENTE COM RECURSO PROPRIO REMUNERAGCAO PAGA % 100
S.M.E MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO SETOR COM RECURSO PROPRIO ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL COM RECURSO VINCULADO - CRECHES ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGCAO INFANTIL - PRE-ESCOLA ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGAO DO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E CONSTRUGAO/AMPLIACAO/REFORMA UNIDADE ESCOLAR PROJETO MANTIDO UNID 1
S.M.E MANUTENCAO DAS SUBVENCOES SOCIAIS SUBVENGCAO MANTIDA SUBVENCAO 1
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S.M.E MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO SETOR ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGAO DO PESSOAL DOCENTE COM RECURSO FUNDEB (PROFESSOR EM SALA) REMUNERAGAO PAGA MENSAL 13
S.M.E MANUT. DO PESSOAL DOCENTE DO COL. MUN. RIO BRANCO COM RECURSO FUNDEB (PROFESSOR EM SALA) REMUNERAGAO PAGA MENSAL 13
S.M.E CAPACITACAO DO PESSOAL DOCENTE COM RECURSO FUNDEB ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR COM RECURSO FUNDEB ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO/CONSELHO DO FUNDEB ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGAO DO PESSOAL DOCENTE COM RECURSO FUNDEB (PROFESSOR EM SALA - PRE-ESCOLAR ATIVIDADE MANTIDA MENSAL 13
S.M.E MANUTENGAO DO PESSOAL DOCENTE COM RECURSO FUNDEB (PROFESSOR EM SALA - CRECHE) REMUNERAGCAO PAGA MENSAL 13
S.M.E CAPACITACAO DO PESSOAL DOCENTE COM RECURSO FUNDEB ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR COM RECURSO FUNDEB ATIVIDADE MANTIDA % 100
PROGRAMA : 0018 TRANSPORTE ESCOLAR
OBJETIVO : TRANSPORTAR ALUNOS DA ZONA RURAL E ZONA URBANA PARA SUAS UNIDADES DE ENSINO.
AGAO DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
S.M.E MANUTENCAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR COM RECURSO PROPRIO ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR COM RECURSO VINCULADO ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE ESCOLAR COM RECURSO PROPRIO ATIVIDADE NOVA % 100
S.M.E MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE ESCOLAR COM RECURSO VINCULADO ATIVIDADE NOVA % 100
S.M.E MANUTENGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR RECURSO PROPRIO ATIVIDADE NOVA % 100
S.M.E MANUTENGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR COM RECURSO VINCULADO ATIVIDADE NOVA % 100
S.M.E MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE ESCOLAR COM RECURSO FUNDEB ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR COM RECURSO FUNDEB ATIVIDADE NOVA % 100
PROGRAMA : 0019 EXPANSAO DA EDUC. PARA OUTROS NIVEIS DE ENSIN
OBJETIVO : EXPANDIR A EDUCAGAO PARA OUTROS NIVEIS DE ENSINO
AGAO DESCRIGAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
S.M.E MANUT. DO PESSOAL DOCENTE DO COL. MUN. RIO BRANCO (PROFESSOR EM SALA) REMUNERACAO PAGA MENSAL 13
S.M.E CAPACITAGAO DO PESSOAL DOCENTE REMUNERAGAO PAGA % 100
S.M.E MANUTENGAO DAS SUBVENGOES SOCIAIS SUBVENGAO MANTIDA SUBVENGAO 1
S.M.E MANUTENCAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR COM RECURSO PROPRIO ATIVIDADE NOVA % 100
S.M.E MANUT. DO PESSOAL DOCENTE COM RECURSO PROPRIO (PROFESSOR EM SALA) REMUNERAGCAO PAGA MENSAL 13
S.M.E MANUTENGAOQ DAS ATIVIDADES DO SETOR COM RECURSO PROPRIO ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGAO DO CONVENIO COM O SENAI ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.E MANUTENGCAO DO PROGRAMA AUXILIO UNIVERSITARIO ATIVIDADE MANTIDA % 100
PROGRAMA : 0020 FOMENTO AO TURISMO
OBJETIVO : INCENTIVAR O TURISMO MUNICIPAL
AGAO DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
S.M.C MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO TURISMO MUNICIPAL ATIVIDADE MANTIDA % 100
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S.M.C MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO ATIVIDADE NOVA % 100
PROGRAMA : 0021 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO, CULTURAL E A
OBJETIVO : ZELAR PELO PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO, CULTURAL E ARQUEOLOGICO DO MUNICIPIO DE VISCONDE DO RIO BRANCO
ACAO DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA META FiSICA
S.M.C REFORMA/AMPLIACAO DO MUSEU MUNICIPAL PROJETO MANTIDO UNID 0
S.M.C REFORMA/AMPLIACAO DOS BENS PROTEGIDOS PELO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO PROJETO NOVO UNID 1
S.M.C MANUTENCAO DE PROGRAMAS DE MANIFESTACOES CULTURAIS ATIVIDADE NOVA % 100
S.M.C MANUTENGAO DOS BENS MATERIAIS E IMATERIAIS PROTEGIDOS PELO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO ATIVIDADE NOVA % 100
S.M.C MANUTENGCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL ATIVIDADE NOVA % 100
S.M.C MANUTENCAOQO DO CONSELHO MUNICIPAL DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.C MANUTENCAO DAS SUBVENCOES SOCIAIS ATIVIDADE MANTIDA % 100
PROGRAMA : 0022 INCENTIVO A PRATICA ESPORTIVA
OBJETIVO : INCENTIVAR A PRATICA DE ESPORTE NO MUNICIPIO
ACAO DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA META FiSICA
S.M.C MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE INCENTIVO A PRATICA ESPORTIVA ATIVIDADE NOVA % 100
S.M.C MANUTENCAO DAS SUBVENCOES SOCIAIS ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.C MANUTENCAO AOS CAMPEONATOS COMUNITARIOS ATIVIDADE NOVA % 100
S.M.C MANUTENGAO DAS SUBVENCOES SOCIAIS ATIVIDADE NOVA % 100
S.M.C MANUTENGAO E DESENVOLVIMETNTO DAS ATIVIDADES DO DESPORTO E LAZER ATIVIDADE NOVA % 100
PROGRAMA : 0023 IMPLANTACAO DA POLITICA DE DESPORTO E LAZER
OBJETIVO : IMPLANTAR POLITICAS DE DESPORTO E LAZER NO MUNICIPIO - IMPLANTACAO DA POLITICA DE DESPORTO E LAZER
ACAO  DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
S.M.C MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO PARQUE DE EXPOSICOES ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.C MANUTENGCAO DE SHOWS E EVENTOS CULTURAIS ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.C MANUTENCAO COMEMORAGAO DE FESTAS CIVICAS E TRADICIONAIS ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.C MANUTENCAO ATIVIDADES DO CARNAVAL ATIVIDADE NOVA % 100
S.M.C MANUTENGAO DAS ATIVIDADES FANFARRA ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.C REFORMA E AMPLIACAO DO PARQUE DE EXPOSICAO PROJETO MANTIDA UNID 1
S.M.C CONSTRUGAO E REFORMA CENTRO/QUADRA POLIESPORTIVA PROJETO MANTIDO UNID 1
PROGRAMA : 0024 GESTAO E EXECUGCAO POLITICAS DE ASSIST. SOCIAL
OBJETIVO : GESTAO E EXECUGAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
ACAO  DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
S.M.D MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO SETOR ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO CRAS ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D CONSTRUGAO/AMPLIACAO/REFORMA DO CRAS PROJETO MANTIDO UNID 0
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METAS E PRIORIDADES 2021

S.M.D MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO CREAS ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D CONSTRUGCAO/AMPLIACAO/REFORMA DO CREAS PROJETO MANTIDO UNID 0
S.M.D MANUTENGAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D MANUTENCAO DO PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D MANUTENCAO DO PROGRAMA SERV. DE CONVIVENCIA E FORTALECIMETNO DE VINCULO - SCFV ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D MANUTENGAO DO PROGRAMA BPC NA ESCOLA ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D MANUTENGAO DO PROGRAMA ACESSUAS TRABALHO ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DAS MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS - PSC/LA ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D MANUTENGCAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D MANUTENGAO DE SUBVENGOES SOCIAL ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D MANUTENCAO ATIVIDADES ASSISTENCIA AO IDOSO ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D MANUTENGCAO ATIVIDADES DO CONSELHO TUTELAR ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D MANUTENGAO ATIVIDADES DO FUNDO DA CRIANCA E ADOLESCENTE ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D MANUTENGAO DE SUBVENGOES SOCIAL ATIVIDADE MANTIDA % 100
S.M.D MANUTENCAO CONSELHO DO FUNDO DO DIREITOS DA CRIANGCA E ADOLESCENTE ATIVIDADE MANTIDA % 100
PROGRAMA : 0025 PROGRAMA DE PREVIDENCIA
OBJETIVO : PROGRAMA DE PREVIDENCIA
ACAO  DESCRIGCAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA
FUMPRE MANUTENCAO DE OUTRAS DESPESAS RPPS MANUTENCAO % 100
FUMPRE MANUTENCAO APOS. E PENS. DO RPPS MANUTENCAO MENSAL 13
FUMPRE MAN OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO RPPS MANUTENCAO % 100
FUMPRE MANUTENCAO DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS RPPS MANUTENCAO % 100
PROGRAMA : 0101 PROCESSO LEGISLATIVO
OBJETIVO : REALIZAR E AMPLIAR AS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO
ACAO DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
CAMARA AQUISICAO DE IMOVEL PARA AMPLIACAO DA SEDE DO LEGISLATIVO PROJETO NOVO UNIDADE 0
CAMARA AMPLIACAO/REFORMA DA SEDE DO LEGISLATIVO PROJETO MANTIDO UNIDADE 1
CAMARA MANUTENGCAO DO PESSOAL DA CAMARA ATIVIDADE MANTIDA MENSAL 13
CAMARA MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA ATIVIDADE MANTIDA % 100
CAMARA MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CAC E BIBLIOTECA ATIVIDADE MANTIDA % 100
CAMARA MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA ESCOLA DO LEGISLATIVO ATIVIDADE NOVA % 100

PROGRAMA : 9999 RESERVAS

OBJETIVO : DESTINAGAO ESPECIFICA SEM VINCULAGAO A QUALQUER ORGAO, CUJA FINALIDADE PRINCIPAL E SERVIR DE FONTE DE CANCELAMENTO PARA A ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS, AO LONGO DO EXERCICIO.
AGCAO DESCRIGAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
A.D.M RESERVA DE CONTINGENCIA RESERVA % 1
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ADM  RESERVA DE CONTINGENCIA RESERVA % 1
FUMPRE RESERVAS EQUILIBRIO % 100
FUMPRE RESERVAS EQUILIBRIO % 100
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METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS
ANTERIORES 2021
LRF, art. 4°, par. 1°, inciso Il R$ 1,00
. VALORES A PREGCOS CORRENTES
ESPECIFICACAO
2018 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 %
RECEITA TOTAL 106.084.897,72 117.428.086,65 10,693 121.825.194,91 3,745 122.530.005,94 0,579 127.935.418,84 4,412 133.495.111,70 4,346
RECEITAS PRIMARIAS (1) 105.511.655,61 116.906.019,30 10,799 121.254.468,38 3,720 121.917.906,35 0,547 127.373.585,55 4,475 132.902.752,40 4,341
DESPESA TOTAL 109.974.090,55 117.942.321,41 7,246 122.506.716,17 3,870 113.646.521,13 -7,232 118.255.129,24 4,055 122.185.242,26 3,323
DESPESAS PRIMARIAS(II) 107.904.090,55 115.794.321,41 7,312 121.285.629,80 4,742 112.492.594,51 -7,250 117.164.668,59 4,153 121.154.756,94 3,406
RESULTADO PRIMARIO (Ill) = (I-Il) -2.392.434,94 1.111.697,89 -146,467 -31.161,42 -102,803 9.425.311,84| -30346,734 10.208.916,96 8,314 11.747.995,46 15,076
RESULTADO NOMINAL 1.178.475,39 3.042.228,65 158,150 -961.720,33 -131,612 -3.824.944,60 297,719 -1.107.721,92 -71,040 -1.650.185,25 48,971
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 6.261.341,93 9.643.679,29 54,019 9.108.813,02 -5,546 8.437.859,22 -7,366 7.793.609,74 -7,635 7.173.983,94 -7,950
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA 1.991.740,30 4.968.717,30 149,466 3.853.703,95 -22,441 -32.635,41 -100,847 -1.199.910,25 3576,713 -2.907.861,83 142,340
RECEITA DE PRIVATIZAGAOES 90.000,00 90.000,00 0,000 0,00 -100,000 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
PASSIVOS RECONHECIDOS 2.175.036,65 2.109.785,00 -3,000 2.046.491,98 -3,000 1.985.097,22 -3,000 1.925.544,30 -3,000 1.867.777,97 -3,000
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA -273.296,35 2.768.932,30| -1113,161 1.807.211,97 -34,733 -2.017.732,63 -211,649 -3.125.454,55 54,899 -4.775.639,80 52,798
ESPECIFICACAO VALORES A PREGOS CONSTANTES
2018 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 %

RECEITA TOTAL 114.529.255,58 121.538.069,68 6,120 121.825.194,91 0,236 118.500.972,86 -2,729 119.543.467,43 0,880 120.515.583,37 0,813
RECEITAS PRIMARIAS (1) 113.910.383,40 120.997.729,98 6,222 121.254.468,38 0,212 117.909.000,34 -2,759 119.018.487,71 0,941 119.980.818,27 0,809
DESPESA TOTAL 118.728.028,16 122.070.302,66 2,815 122.506.716,17 0,358 109.909.594,90 -10,283 110.498.158,51 0,535 110.305.355,48 -0,174
DESPESAS PRIMARIAS(II) 116.493.256,16 119.847.122,66 2,879 121.285.629,80 1,200 108.793.611,71 -10,300 109.479.226,86 0,630 109.375.062,69 -0,095
RESULTADO PRIMARIO (lll) = (I-11) -2.582.872,76 1.150.607,32 -144,548 -31.161,42 -102,708 9.115.388,63| -29352,161 9.539.260,85 4,650 10.605.755,58 11,180
RESULTADO NOMINAL 1.342.838,14 3.160.895,67 135,389 -1.058.632,96 -133,492 -3.758.597,49 255,043 -969.054,16 -74,218 -1.390.871,86 -0,187
DiVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 6.759.744,75 9.981.208,07 47,657 9.108.813,02 -2,240 8.160.405,44 -10,412 7.282.386,23 -10,760 6.476.468,30 -11,067
DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA 2.150.282,83 5.142.622,41 139,160 3.853.703,95 -19,726 -31.562,29 -100,819 -1.121.201,88 3452,346 -2.625.134,81 134,136
RECEITA DE PRIVATIZACAOES 97.164,00 93.150,00 -4,131 0,00 -100,000 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
PASSIVOS RECONHECIDOS 2.348.169,57 2.183.627,47 -7,007 2.046.491,98 0,395 1.919.823,23 -6,190 1.799.237,81 -6,281 1.686.176,74 -6,284
DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA -295.050,74 2.865.844,93| -1071,306 1.807.211,97 -32,448 -1.951.385,52 -207,978 -2.920.439,68 49,660 -4.311.311,55 47,625

FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERNO

IRAN SILVA COURI
CPF: 46602844768
PREFEITO MUNICIPAL

MARILEIA MEDEIROS TEIXEIRA

CPF: 80474632687

DIRETORA DE CONTABILIDADE

CRC: 093222-0

LUIZ FERNANDO SILVA
CPF: 06005050656
CONTROLADOR INTERNO
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PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS 2021
LRF, art. 4°, par. 2°, inciso IV, alinea a R$ 1,00
] RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)
2019 11.625.150,57 11.678.519,74 -53.369,17 -53.369,17
2020 11.331.982,22 12.561.083,20 -1.229.100,98 -1.282.470,15
2021 10.625.466,92 12.438.746,17 -1.813.279,25 -3.095.749,40
2022 10.014.048,72 12.215.905,45 -2.201.856,73 -5.297.606,13
2023 9.452.283,63 11.628.260,63 -2.175.977,00 -7.473.583,13
2024 9.004.619,64 10.828.503,65 -1.823.884,01 -9.297.467,14
2025 8.634.807,66 10.174.403,18 -1.539.595,52 -10.837.062,66
2026 8.255.067,82 9.769.887,92 -1.514.820,10 -12.351.882,76
2027 7.837.750,96 9.693.696,60 -1.855.945,64 -14.207.828,40
2028 7.362.594,34 9.335.037,56 -1.972.443,22 -16.180.271,62
2029 6.978.186,96 9.305.297,00 -2.327.110,04 -18.507.381,66
2030 6.531.275,16 9.246.664,38 -2.715.389,22 -21.222.770,88
2031 6.023.139,84 9.103.817,80 -3.080.677,96 -24.303.448,84
2032 5.595.201,33 9.021.900,67 -3.426.699,34 -27.730.148,18
2033 5.211.861,95 8.790.998,20 -3.579.136,25 -31.309.284,43
2034 4.583.543,39 8.403.226,87 -3.819.683,48 -35.128.967,91
2035 4.160.176,11 8.032.439,05 -3.872.262,94 -39.001.230,85
2036 3.898.110,40 7.640.178,45 -3.742.068,05 -42.743.298,90
2037 3.642.875,68 7.312.929,59 -3.670.053,91 -46.413.352,81
2038 3.372.963,69 7.059.107,56 -3.686.143,87 -50.099.496,68
2039 3.127.209,33 6.901.754,41 -3.774.545,08 -53.874.041,76
2040 2.874.151,31 6.744.051,19 -3.869.899,88 -57.743.941,64
2041 2.663.273,47 6.555.978,32 -3.892.704,85 -61.636.646,49
2042 2.412.369,90 6.396.949,25 -3.984.579,35 -65.621.225,84
2043 2.194.971,17 6.038.771,85 -3.843.800,68 -69.465.026,52
2044 2.043.230,81 5.829.123,82 -3.785.893,01 -73.250.919,53
2045 1.862.866,59 5.527.222,53 -3.664.355,94 -76.915.275,47
2046 1.718.955,19 5.278.687,89 -3.559.732,70 -80.475.008,17
2047 1.571.495,02 4.990.353,87 -3.418.858,85 -83.893.867,02
2048 1.445.837,79 4.694.567,65 -3.248.729,86 -87.142.596,88
2049 439.101,00 4.421.062,78 -3.981.961,78 -91.124.558,66
2050 193.853,04 4.083.576,12 -3.889.723,08 -95.014.281,74
2051 162.380,34 3.772.928,04 -3.610.547,70 -98.624.829,44
2052 131.150,32 3.468.625,92 -3.337.475,60 -101.962.305,04
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2053 106.165,03 3.214.375,08 -3.108.210,05 -105.070.515,09
2054 74.627,09 2.944.683,43 -2.870.056,34 -107.940.571,43
2055 54.865,17 2.690.979,41 -2.636.114,24 -110.576.685,67
2056 37.345,32 2.435.269,01 -2.397.923,69 -112.974.609,36
2057 26.958,67 2.193.033,11 -2.166.074,44 -115.140.683,80
2058 19.559,56 1.981.267,82 -1.961.708,26 -117.102.392,06
2059 9.190,34 1.767.838,39 -1.758.648,05 -118.861.040,11
2060 5.621,02 1.564.758,69 -1.559.137,67 -120.420.177,78
2061 4.784,53 1.385.666,65 -1.380.882,12 -121.801.059,90
2062 2.153,56 1.216.622,04 -1.214.468,48 -123.015.528,38
2063 2.028,84 1.067.939,37 -1.065.910,53 -124.081.438,91
2064 485,64 920.402,41 -919.916,77 -125.001.355,68
2065 0,00 800.286,97 -800.286,97 -125.801.642,65
2066 0,00 692.445,23 -692.445,23 -126.494.087,88
2067 0,00 576.736,17 -576.736,17 -127.070.824,05
2068 0,00 495.831,75 -495.831,75 -127.566.655,80
2069 0,00 425.243,37 -425.243,37 -127.991.899,17
2070 0,00 360.927,84 -360.927,84 -128.352.827,01
2071 0,00 306.833,89 -306.833,89 -128.659.660,90
2072 0,00 259.493,12 -259.493,12 -128.919.154,02
2073 0,00 218.111,08 -218.111,08 -129.137.265,10
2074 0,00 182.126,62 -182.126,62 -129.319.391,72
2075 0,00 151.017,63 -151.017,63 -129.470.409,35
2076 0,00 124.305,34 -124.305,34 -129.594.714,69
2077 0,00 99.311,93 -99.311,93 -129.694.026,62
2078 0,00 80.988,95 -80.988,95 -129.775.015,57
2079 0,00 65.546,83 -65.546,83 -129.840.562,40
2080 0,00 52.619,51 -52.619,51 -129.893.181,91
2081 0,00 41.882,31 -41.882,31 -129.935.064,22
2082 0,00 33.039,83 -33.039,83 -129.968.104,05
2083 0,00 25.828,55 -25.828,55 -129.993.932,60
2084 0,00 20.010,82 -20.010,82 -130.013.943,42
2085 0,00 15.361,94 -15.361,94 -130.029.305,36
2086 0,00 11.689,63 -11.689,63 -130.040.994,99
2087 0,00 8.816,88 -8.816,88 -130.049.811,87
2088 0,00 6.599,19 -6.599,19 -130.056.411,06
2089 0,00 4.911,05 -4.911,05 -130.061.322,11
2090 0,00 3.649,80 -3.649,80 -130.064.971,91
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2091 0,00 2.727,71 -2.727,71 -130.067.699,62
2092 0,00 2.068,76 -2.068,76 -130.069.768,38
2093 0,00 1.606,41 -1.606,41 -130.071.374,79

FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERNO

IRAN SILVA COURI MARILEIA MEDEIROS TEIXEIRA LUIZ FERNANDO SILVA
CPF: 46602844768 CPF: 80474632687 CPF: 06005050656
PREFEITO MUNICIPAL DIRETORA DE CONTABILIDADE CONTROLADOR INTERNO

CRC: 093222-0

SIAM - Sistema Integrado de Administragao Municipal

Impresso por: LUIZ FERNANDO SILVA



Emissédo: 29/05/2020 - 10:01 Pagina 1
G0 MUNICIPIO DE VISCONDE DO RIO BRANCO

o

47 3 LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
*'IE —— ) ANEXO DE METAS FISCAIS

VAEUBE B4 LA

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS 2021

LRF, art. 4°, par. 2°, inciso IV, alinea a R$ 1,00

RECEITAS PREVIDENCIARIAS

EXERCICIO 2019

EXERCICIO 2018

EXERCICIO 2017

RECEITAS CORRENTES 3.717.629,62 3.410.283,20 2.758.239,26
RECEITA DE CONTRIBUICOES 3.491.597,55 3.327.598,36 2.534.961,24
PESSOAL CIVIL - CONTRIBUIGOES RECEITAS CORRENTES 3.491.597,55 3.327.598,36 2.534.961,24
PESSOAL MILITAR - CONTRIBUIGOES RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
OUTRAS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS 0,00 0,00 0,00
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA ENTRE RGPS E RPPS 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 86.366,89 78.626,01 132.226,95
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 139.665,18 4.058,83 91.051,07
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RRPS
CONTRIBUIGAO PATRONAL DO EXERCICIO
PESSOAL CIVIL - CONTRIBUIGOES REPASSES DO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00
PESSOAL MILITAR - CONTRIBUICOES REPASSES DO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICAO PATRONAL DO EXERCICIO ANTERIOR
PESSOAL CIVIL - CONTRIBUIGOES REPASSES DO EXERCICIO ANTERIOR 8.206.609,52 7.583.819,14 4.995.212,29
PESSOAL MILITAR - CONTRIBUIGOES REPASSES DO EXERCICIO ANTERIOR 0,00 0,00 0,00
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 11.924.239,14 10.994.102,34 7.753.451,55

DESPESAS PREVIDENCIARIAS

EXERCICIO 2019

EXERCICIO 2018

EXERCICIO 2017

ADMINISTRAGAO GERAL

DESPESAS CORRENTES 101.568,50 195.561,57 120.807,51
DESPESAS DE CAPITAL 31,50 0,00 6.656,00
PREVIDENCIA SOCIAL
PESSOAL CIVIL - DESPESA 11.328.174,40 9.684.799,88 8.348.374,06
PESSOAL MILITAR - DESPESA 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
COMPENSAGAO PREV DE APOSENTADORIA RPPS E RGPS 0,00 0,00 0,00
COMPENSAGAO PREV DE PENSOES RPPS E RGPS 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (II) 11.429.774,40 9.880.361,45 8.475.837,57
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I - Il) 494.464,74 1.113.740,89 -722.386,02
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RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS 2021

LRF, art. 4°, par. 2°, inciso IV, alinea a

R$ 1,00

APORTES DE RECURSOS PARA RPPS EXERCICIO 2019 EXERCICIO 2018 EXERCICIO 2017
TOTAL DE APORTES PARA O RPPS
PLANO FINANCEIRO
RECURSOS PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIAS FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00
RECURSOS PARA FORMAGAO DE RESERVA 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO
RECURSOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO 0,00 0,00 0,00
RECURSOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORGCAMETARIA DO RPPS 494.464,74 1.113.740,89 -722.386,02
BENS E DIREITOS DO RPPS 0,00 0,00 0,00

FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERNO

IRAN SILVA COURI
CPF: 46602844768
PREFEITO MUNICIPAL

MARILEIA MEDEIROS TEIXEIRA
CPF: 80474632687
DIRETORA DE CONTABILIDADE

CRC: 093222-0

LUIZ FERNANDO SILVA
CPF: 06005050656
CONTROLADOR INTERNO
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS 2021

LRF, art. 4°, par. 3° R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
DESCRIGAO VALOR DESCRIGAO VALOR
ENCHENTES E DESMORONAMENTOS DE ENCOSTAS 310.000,00|UTILIZAR DOTAGAO DE RESERVA DE CONTINGENCIA 310.000,00
TOTAL 310.000,00 310.000,00

FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERNO

IRAN SILVA COURI
CPF: 46602844768
PREFEITO MUNICIPAL

MARILEIA MEDEIROS TEIXEIRA
CPF: 80474632687

DIRETORA DE CONTABILIDADE
CRC: 093222-0

LUIZ FERNANDO SILVA
CPF: 06005050656
CONTROLADOR INTERNO

SIAM - Sistema Integrado de Administragao Municipal
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